PREZYDENT MIASTA PHOCKA

Zarzadzenie nr 1691/2020
Prezydenta Miasta Plocka
z dnia 14 sierpnia 2020 roku

w sprawie zaopiniowania Aneksu nr ldo Regulaminu organizacyjnego Ptockiej Orkiestry
Symfonicznej im. Witolda Lutostawskiego.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity: Dz. U. z 2020 r. poz. 713 ), w zwiazku z art. 13 ust. 3 ustawy z dnia 25
pazdziernika 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (tekst
jednolity: Dz. U. z 2020 r. poz. 194 ), § 6 ust.8 statutu Plockiej Orkiestry Symfonicznej im.
Witolda Lutostawskiego oraz § 10 ust.1 Regulaminu organizacyjnego Urzedu Miasta Plocka
wprowadzonego zarzadzeniem nr 1166/2019 Prezydenta Miasta Plocka z dnia 31 grudnia
2019 r. w sprawie nadania Urzedowi Miasta Plocka Regulaminu organizacyjnego
zmienionego zarzadzeniem nr 1477/2020 z dnia 22 maja 2020 roku ) zarzgadzam, co
nastepuje:

§1
Pozytywnie opiniuj¢ Aneks nr 1 do Regulamin organizacyjny Ptockiej Orkiestry
Symfonicznej im. Witolda Lutostawskiego stanowiacy zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2
Wykonanie zarzadzenia powierzam dyrektorowi Ptockiej Orkiestry Symfonicznej im. Witolda
Lutostawskiego.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Prezydent Miasta Ptocka
/-/ Andrzej Nowakowski



Zatacznik do Zarzadzenia nr 1691/2020
Prezydenta Miasta Plocka
z dnia 14 sierpnia .2020 r.

PROJEKT

Aneks nr 1

do Regulaminu Organizacyjnego
Plockiej Orkiestry Symfonicznej

im. Witolda Lutostawskiego

§1

W § 3 Regulaminu Organizacyjnego Plockiej Orkiestry Symfonicznej im. Witolda
Lutostawskiego z dnia 1 pazdziernika 2019 r. skres$la si¢ zapis ust. 1 pkt 4) w brzmieniu:

»Samodzielne stanowisko ds. kadr, zamowien publicznych i sekretariatu (KZS)”

§2

W § 4 Regulaminu Organizacyjnego Plockiej Orkiestry Symfonicznej im. Witolda
Lutostawskiego z dnia 1 pazdziernika 2019 r. skres$la si¢ zapis ust. 1 pkt 4) w brzmieniu:

,Samodzielnego stanowisko ds. Kadr, zamowien publicznych i sekretariatu”

§3

W § 4 Regulaminu Organizacyjnego Plockiej Orkiestry Symfonicznej im. Witolda
Lutostawskiego z dnia 1 pazdziernika 2019 r. skresla si¢ zapis ust. 2 w brzmieniu:
, Gtowny Ksiegowy kieruje Dziatem Ksiggowo-Administracyjnym oraz jest bezposrednim
przetozonym i nadzoruje prace:

1) stanowiska ds. ksiegowosci,

2)  stanowiska ds. administracji i ptac.”
1 zastepuje go zapisem:
., Gtowny Ksiegowy kieruje Dziatem Ksiggowo-Administracyjnym oraz jest bezposrednim
przetozonym i nadzoruje prace:

1)  stanowiska ds. ksiegowosci,



2)
3)

stanowiska ds. kadr i ptac,

stanowiska ds. administracji, sekretariatu i zamowien publicznych.”

§4

W § 7 Regulaminu Organizacyjnego Plockiej Orkiestry Symfonicznej im. Witolda

Lutostawskiego z dnia 1 pazdziernika 2019 r. skresla si¢ zapis ust. 3 w brzmieniu:

,,» Do zadan Dziatu Ksiegowo - Administracyjnego nalezy w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)

)

0)

7)

obstuga finansowa, ksiegowa i kasowa dziatalnosci Orkiestry

planowanie, sprawozdawczos¢ i analizy w zakresie ekonomiczno— finansowym,
sprawowanie  bezposredniego zarzqdu nad majgtkiem  Orkiestry i
odpowiedzialnosc¢ za majqtek,

sprawowanie bezposredniego zarzqdu nad uzytkowanymi pomieszczeniami i
wyposazeniem,

prowadzenie wszelkich spraw w zakresie sporzgdzania dokumentacji ptacowej
ze stosunku pracy oraz umow cywilnoprawnych,

prowadzenie wszelkich spraw w zakresie sporzqdzania dokumentacji
ubezpieczen pracowniczych i umow zlecenia,

prowadzenie spraw o charakterze ogolnogospodarczym, wynikajgcych z

biezgcych potrzeb.”

1 zastepuje go zapisem:

,» Do zadan Dziatu Ksiegowo - Administracyjnego nalezy w szczegolnosci:

1)
2)
3)

4)

)

0)

7)

obstuga finansowa, ksiegowa i kasowa dziatalnosci Orkiestry,

planowanie, sprawozdawczos¢ i analizy w zakresie ekonomiczno— finansowym,
prowadzenie wszelkich spraw w zakresie sporzqdzania dokumentacji kadrowej
ze stosunku pracy,

wspotpraca z Gtownym Ksiegowym i zwigzkami zawodowymi w dziedzinie
gospodarowania srodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczer Socjalnych,
wspotpraca w  zakresie spraw kadrowych i socjalnych z komorkami
organizacyjnymi oraz zwigzkami zawodowymi dziatajgcymi w Orkiestrze,
Organizatorem oraz innymi instytucjami i organizacjami,

prowadzenie wszelkich spraw w zakresie sporzqdzania dokumentacji ptacowej
ze stosunku pracy oraz umow cywilnoprawnych,

prowadzenie wszelkich spraw w zakresie sporzqdzania dokumentacji

ubezpieczen pracowniczych i umow zlecenia,



8)  sprawowanie bezposredniego zarzqdu nad majgtkiem  Orkiestry i
odpowiedzialnosc¢ za majqtek,

9)  sprawowanie bezposredniego zarzqdu nad uZytkowanymi pomieszczeniami i
wyposazeniem,

10) prowadzenie spraw o charakterze ogolnogospodarczym, wynikajgcych z
biezgcych potrzeb,

11) prowadzenie archiwum zaktadowego,

12) nadzor nad przestrzeganiem instrukcji kancelaryjnej i archiwalnej,

13) nadzor nad na prawidtowym uzytkowaniem oraz zabezpieczeniem pieczeci
Orkiestry (stuzbowe) i dyrekcji (imienne),

14) obstuga techniczna sekretariatu,

15) organizacja i nadzor nad przebiegiem postgpowan o udzielenie zamowien

publicznych.”

§5

Skresla si¢ zapis § 10 Regulaminu Organizacyjnego Plockiej Orkiestry Symfonicznej im.

Witolda Lutostawskiego z dnia 1 pazdziernika 2019 r.

§6

Traci moc Schemat Organizacyjny Plockiej Orkiestry Symfonicznej im. Witolda
Lutostawskiego - zalacznik nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego Plockiej Orkiestry
Symfoniczne] im. Witolda Lutostawskiego z dnia 1 pazdziernika 2019 r., ktory zostaje
zastgpiony Schematem Organizacyjnym Plockiej Orkiestry Symfonicznej im. Witolda

Lutostawskiego stanowigcym zalacznik nr 1 do niniejszego Aneksu.

§7

1. Aneks zostal wprowadzony zgodnie z § 15 Regulaminu Organizacyjnego Plockiej
Orkiestry Symfonicznej im. Witolda Lutostawskiego.
2. Aneks zostat zaopiniowany przez Organizatora oraz dziatajagce w Orkiestrze zwigzki

zawodowe.

Pracodawca



Uzasadnienie

Niniejszy Aneks nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego Plockiej Orkiestry Symfonicznej

im. Witolda Lutostawskiego z dnia 1 pazdziernika 2019 r. obejmuje nastepujgce zmiany:

1. Likwidacja samodzielnego stanowiska ds. kadr, zamoéwien publicznych i sekretariatu oraz
powierzenie jego zadan i odpowiedzialnosci w catosci do Dziatu Ksiggowo-
Administracyjnego. W zwiqgzku ze zmianami opisanymi powyzej zmianie ulegty rowniez
nazwy stanowisk pracy, aby lepiej oddawac zakresy obowigzkow (odpowiednio:
stanowisko ds. kadr i ptac oraz stanowisko ds. administracji, sekretariatu i zamowien
publicznych).

2. Uporzgdkowanie schematu organizacyjnego zgodnie ze zmianami opisanymi w pkt 1.

Zmiany majg na celu dostosowanie postanowien Regulaminu Organizacyjnego do
aktualnych potrzeb kadrowo - organizacyjnych Ptockiej Orkiestry Symfonicznej im. Witolda

Lutostawskiego i nie skutkujq zmiang liczby etatow w pionie administracyjnym.



