PREZYDENT MIASTA PLOCKA

Zarzadzenie Nr 1690/2020
Prezydenta Miasta Ptocka
z dnia 14 sierpnia 2020 roku

w sprawie wyboru przedstawiciela pracownikdw w Komisji Bezpieczenstwa i Higieny Pracy w
Urzedzie Miasta Ptocka

Na podstawie art. 237" ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2020 r. poz.
1320) oraz § 10 ust. 1 Regulaminu organizacyjnego Urzedu Miasta Pfocka stanowigcego zatgcznik do
zarzqdzenia nr 1166/2019 Prezydenta Miasta Ptocka z dnia 31 grudnia 2019 r. w sprawie nadania
Urzedowi Miasta Ptocka Regulaminu organizacyjnego (zmienionego zarzgdzeniem nr 1477/2020 z
22.05.2020 r.) postanawiam, co nastepuje:

§ 1. 1. Ogtaszam wybory uzupetniajgce przedstawiciela pracownikdw w Komisji Bezpieczenstwa i
Higieny Pracy w Urzedzie Miasta Ptocka.

2. Wybory przeprowadzi do dnia 31 sierpnia 2020 r. Komisja Wyborcza w sktadzie:
1) Magdalena Niedziatkowska — Wydziat Koordynacji Proceséw Zarzadzania;

2) Anna Domanska — Zespét Systemdw Zarzadzania;

3) Tatiana Ciechomska — Zespot Systemow Zarzadzania;

4) Urszula Tyszewska — Wydziat Techniczno — Gospodarczy.

3. Regulamin wyboru przedstawiciela pracownikéw stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§2. Wykonanie zarzadzenia powierzam Dyrektorowi Wydziatu Koordynacji Proceséw Zarzadzania.

§3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Ptocka
/-/Andrzej Nowakowski



Zatgcznik do zarzadzenia nr 1690/2020
Prezydenta Miasta Ptocka
z dnia 14 sierpnia 2020 .

Regulamin wyboru przedstawiciela pracownikéw
do Komisji Bezpieczenstwa i Higieny Pracy
w Urzedzie Miasta Ptocka

1. Prawo wybierania ma kazdy pracownik Urzedu Miasta Ptocka bez wzgledu na sposéb nawigzania
stosunku pracy.

2. Wybranym moze by¢ kazdy, komu przystuguje prawo wybierania przedstawiciela pracownikéw.

3. Wybory sg rowne — wyborcy biorg udziat w wyborach na réwnych zasadach.

4. Wybory sg bezposrednie — wyborcy wybierajg przedstawiciela pracownikéw bezposrednio sposréd
zgtoszonych kandydatéw.

5. Wybory przeprowadza Komisja Wyborcza, o ktérek mowa w § 1 ust. 1 zarzadzenia.

6. Kandydaci na przedstawiciela pracownikdw mogg zgtaszac sie do Komisji Wyborczej do dnia 20 sierpnia
2020 roku.

7. Kandydat wyraza zgode na kandydowanie sktadajac oswiadczenie wg wzoru stanowigcego zatgcznik do
niniejszego regulaminu.

8. Komisja Wyborcza sporzadza liste kandydatéw na przedstawiciela pracownikéw utozong alfabetycznie
oraz przygotowuje karty do gtosowania.

9. Gtosowaé mozna tylko osobiscie.

10. Wybory s tajne. Karty do gtosowania wrzuca sie do opieczetowanych urn wystawionych w budynkach
Urzedu Miasta Ptocka. Urny zostang wystawione w dniach 21-27 sierpnia 2020 r.

11. Gtos jest wazny jezeli na karcie do gtosowania zostanie postawiony znak krzyzyka tylko przy jednym
nazwisku.

12. Komisja Wyborcza ustala wyniki gtosowania oraz sporzadza protokét z ustalenia wynikéw gtosowania.
13. Przedstawicielem pracownikow w Komisji BHP zostaje pracownik, ktéry uzyskat najwiekszg liczbe
gtosow.

14. W przypadku, gdy najwieksza rowna liczbe gtoséw otrzyma dwdéch lub wiecej pracownikéw zarzadza
sie kolejng ture gtosowania z ich udziatem.



Zatacznik do Regulaminu wyboru
przedstawiciela pracownikéw

do Komisji Bezpieczenstwa | Higieny Pracy
w Urzedzie Miasta Ptocka

(symbol komérki organizacyjnej)

OSWIADCZENIE
Nieniejszym oswiadczam, ze wyrazam zgode na kandydowanie na przedstawiciela pracownikéw

wybranego do reprezentowania intereséw pracownikéw Urzedu Miasta Ptocka w Komisji Bezpieczenstwa
i Higieny Pracy.

Ptock, dNia .ccoeeeeeeeececeeece e

(podpis)



