
          

 

Zarządzenie Nr 1531/2020
Prezydenta Miasta Płocka

z dnia 15 czerwca 2020 roku 

 w sprawie wyboru czterech Reprezentantów osób zatrudnionych w Urzędzie Miasta
Płocka  do  zawarcia  porozumienia  w  celu  wyboru  instytucji  finansowej,  z  którą
zostanie zawarta umowa o zarządzanie Pracowniczymi Planami Kapitałowymi.

 Na podstawie  § 10 ust. 1  Regulaminu organizacyjnego Urzędu Miasta Płocka

wprowadzonego Zarządzeniem Nr 1166/2019 Prezydenta Miasta Płocka z dnia 31

grudnia  2019 r.  w sprawie nadania  Regulaminu organizacyjnego Urzędowi  Miasta

Płocka zmienionego Zarządzeniem Nr 1477/2020  z dnia 22 maja 2020 roku oraz  art

7 ust.  4 ustawy o pracowniczych planach kapitałowych (Dz.U z  2018, poz.2215,

z 2019 poz.1074, 1572 z 2020 poz.568) zarządza się, co następuje:

§ 1

1.  Zarządzam  przeprowadzenie  wyborów  czterech  Reprezentantów  osób

zatrudnionych w Urzędzie Miasta Płocka, do  zawarcia porozumienia w celu wyboru

instytucji finansowej, z którą zostanie zawarta umowa o zarządzanie Pracowniczymi

Planami Kapitałowymi.

2. Wybory przeprowadzi do dnia  30.06.2020 roku Komisja Wyborcza w składzie:

1)  Agnieszka Kopera      -  Przewodniczący

2)  Anna Fortas              -  Członek

3)  Ewa Sugajska           -  Członek

§ 2 

Tryb przeprowadzenia wyborów określa załącznik do Zarządzenia.

                                                                                                                 

§ 3

Wykonanie Zarządzenia powierzam  Sekretarzowi Miasta Płocka.

                                                          § 4

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Płocka
/-/ Andrzej Nowakowski



                                                      Załącznik do Zarządzenia Nr 1531/2020
                                                 Prezydenta Miasta Płocka z dnia 15 czerwca 2020 r.

REGULAMIN  WYBORÓW  CZTERECH  REPREZENTANTÓW  OSÓB
ZATRUDNIONYCH  W  URZĘDZIE  MIASTA  PŁOCKA  DO  ZAWARCIA
POROZUMIENIA  W  CELU  WYBORU  INSTYTUCJI  FINANSOWEJ,  Z  KTÓRĄ
ZOSTANIE ZAWARTA UMOWA O ZARZĄDZANIE PRACOWNICZYMI PLANAMI
KAPITAŁOWYMI 

§ 1

Regulamin  określa  zasady  i  tryb  wyboru  czterech  Reprezentantów osób

zatrudnionych w Urzędzie Miasta Płocka  do zawarcia porozumienia w celu wyboru

instytucji finansowej, z którą zostanie zawarta umowa o zarządzanie Pracowniczymi

Planami Kapitałowymi w Urzędzie Miasta Płocka – zwanych dalej  „Reprezentantami”.

§ 2

1. Wybory zarządza Prezydent Miasta Płocka.

§ 3

1.  Wybory  przeprowadza  Komisja  Wyborcza  powołana  Zarządzeniem  Prezydenta

Miasta Płocka, który ustala jej liczbę i skład.

2. Przewodniczący Komisji Wyborczej organizuje jej pracę i czuwa nad prawidłowym

przebiegiem wyborów.

3.  Komisja  Wyborcza  przyjmuje  zgłoszenie  kandydata  na  Reprezentanta  od

P, VP1, VP2, VP3, SE i SK oraz z poszczególnych komórek organizacyjnych Urzędu

Miasta Płocka.

4. Zgłoszenie powinno zawierać zgodę kandydata na piśmie.

5.  Termin  zgłaszania  kandydatów  oraz  termin  wyborów  określa  Przewodniczący

Komisji Wyborczej.

6. Czynne prawo wyborcze ma każda osoba zatrudniona w dniu wyborów w Urzędzie

Miasta Płocka.

7. Bierne prawo wyborcze przysługuje każdej osobie zatrudnionej w Urzędzie Miasta

Płocka.

§ 4
1. P, VP1, VP2, VP3, SE i SK oraz każda komórka organizacyjna Urzędu Miasta Płocka

może zgłosić jedną kandydaturę.

2. Zgłoszenia dokonuje na piśmie P, VP1, VP2, VP3, SE i SK oraz kierownik komórki,

o  której  mowa  w  ust.1.  po  uzgodnieniu  kandydatury  z  podległymi  osobami

zatrudnionymi.

3. Członek Komisji Wyborczej nie może być kandydatem.

4.  Komisja  Wyborcza  przeprowadza  wybory  w  dniu  wyznaczonym  przez

Przewodniczącego Komisji Wyborczej.



5. Wybory przeprowadza się na terenie Urzędu Miasta Płocka.

6. Głosowanie jest tajne.

7. Oddanie głosu odbywa się w  Urzędzie Miasta Płocka w obecności co najmniej

dwóch członków Komisji Wyborczej.

8.  Każda  osoba  zatrudniona  głosuje  na  czterech  kandydatów  w  ten  sposób,  że

podkreśla nazwisko i imię  kandydata  na którego głosuje, a następnie wrzuca kartę

do głosowania do urny.

9. Karty, które będą zawierały głosy na mniej lub więcej niż czterech kandydatów

będą uznane za nieważne.

                                                         § 5
Komisja Wyborcza :

-  rejestruje zgłoszonych kandydatów,

-  przygotowuje listę kandydatów i karty do głosowania,

-  przeprowadza głosowanie w poszczególnych komórkach organizacyjnych,

-  sporządza protokół z wyborów.

                                                   
  § 6

1. Wybory są ważne bez względu na liczbę oddanych głosów.

2. Reprezentantami zostają  cztery osoby, które uzyskały największą liczbę głosów.

3.  W  przypadku  otrzymania  jednakowej  liczby  głosów  przez  dwóch  lub  więcej

kandydatów, Komisja Wyborcza zarządza losowanie.

4.  Po  zakończeniu  głosowania  Komisja  Wyborcza  sporządza  protokół,  który

przedstawia w ciągu dwóch dni Prezydentowi Miasta. 


