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Oznaczenie sprawy: Polonica/P/1/10/2013 Ptock, l)1 2.2012r.

Do:

Wykonawcy w przetargu pn.: ,Ubezpieczenie grupowe
na 2zycie pracownikéw Plockiego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej Sp. z 0.0. oraz czlonkéw ich rodzin”

dotyczy: postepowania o udzielenie zaméwienia na ,UBEZPIECZENIE GRUPOWE NA ZYCIE
PRACOWNIKOW PtOCKIEGO ZAKtEADU OPIEKI ZDROWOTNEJ SP. Z 0.0. ORAZ
CZLONKOW ICH RODZIN” ogfoszonym w Biuletynie Zaméwiert Publicznych z dnia 4
grudnia 2012r. pod nr 261649 — 2013 w trybie przetargu nieograniczonego

INFORMACJA O WYBORZE OFERTY

Szanowni Panstwo,

Niniejszym zgodnie z art. 92 ustawy Prawo zamowien publicznych Zamawiajgcy zawiadamia,
ze dokonat wyboru najkorzystniejszej oferty w postepowaniu o udzielenie zaméwienia na
-UBEZPIECZENIE GRUPOWE NA ZYCIE PRACOWNIKOW PtOCKIEGO ZAKLADU OPIEKI
ZDROWOTNEJ SP. Z 0.0. ORAZ CZLONKOW ICH RODZIN” ogfoszonym w Biuletynie Zaméwiei
Publicznych z dnia 4 grudnia 2012r. pod nr 261649 — 2013 w trybie przetargu nieograniczonego.

W postepowaniu zostata zlozona 1 oferta.

Najkorzystniejszg oferte zgodnie z przyjetymi w postepowaniu kryteriami oceny ofert ziozyt
Powszechny Zaktad Ubezpieczen na Zycie SA, Oddziat Regionalny w Warszawie,
ul. Bukowinska 24A, 02-703 Warszawa.

Zgodnie z przyjetymi w postgpowaniu kryteriami oceny ofert za najkorzystniejszg oferte
nalezato uzna¢ ofertg, ktéra uzyskata najwigcej punktéw wg kryteridw okre$lonych przez
Zamawiajacego w SIWZ. Zaoferowana przez Wykonawce cena za realizacje zaméwienia wynosi
622 835,52 zt (punkty przyznane w kryterium — 90), dodatkowo Wykonawca zaakceptowat klauzule
APTEKA (punkty przyznane w kryterium — 10), co zgodnie kryteriami oceny ofert przewidzianymi w
SIWZ oznacza, iz ofercie tej przyznano tgcznie 100 pkt.

Zgodnie z art. 94 ust. 2 pkt 1 ppkt a) ustawy umowa zostanie zawarta po zawiadomieniu
Wykonawcy o wyborze najkorzystniejszej oferty.

Z wyrazami szacunku,
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