OOW.A.0111.35.2019

Zarzadzenie Nr 35/2019
Dyrektora O$rodka Opiekunczo-Wychowawczego w Plocku
z dnia 30 grudnia 2019r.

W sprawie: wprowadzenia Regulaminu wynagradzania pracownikéw Osrodka
Opiekunczo-Wychowawczego w Plocku.

Na podstawie art. 39 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (t.j. Dz.U. 2019 r., poz. 1282), Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 15
maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzagdowych (Dz. U. z 2018 r., poz.
936) oraz § 7 ust. 2 Regulaminu Organizacyjnego Osrodka Opiekuriczo-Wychowawczego w
Plocku, zatwierdzonego Zarzadzeniem Nr 437/2019 Prezydenta Miasta Plocka z dnia 05
kwietnia 2019 r. zarzadza sie, co nastepuje:

§1

Wprowadza si¢ Regulamin wynagradzania  pracownikéw Osrodka Opiekurniczo-
Wychowawczego w Plocku, stanowigcy Zakgcznik do niniejszego Zarzadzenia.

§2

Traci moc Zarzgdzenie Nr 31/2016 Dyrektora O$rodka Opiekuriczo-Wychowawczego w
Plocku z dnia 07 grudnia 2016 r. w sprawie: wprowadzenia Regulaminu wynagradzania
pracownikdéw Osrodka Opiekunczo-Wychowawczego w Plocku, z pézniej szymi zmianami.

§3

1. Zarzadzenie nalezy poda¢ do wiadomosci pracownikom poprzez ogloszenie w Biuletynie
Informacji Publicznej Osrodka Opiekuniczo-Wychowawczego w Plocku w dniu
podpisania.

2. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem 01 stycznia 2020 r.

§4

Wykonanie Zarzadzenia powierzam starszym wychowawcom koordynatorom i kierownikom
sekcji.




