Rady Miasta Plocka
z dnia 29 listopada 2011 roku

w sprawie: utworzenia jednostki budzetowej o nazwie Osrodek Rodzinnej Pieczy
Zastepczej z siedzibg w Ptocku i nadania jej Statutu.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit h i art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia
8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tekst jednolity: Dz. U. z 2001 r.
Nr 142, poz. 1591, ze zmianami: Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz.
558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, Dz. U. z 2003 r.
Nr 80, poz. 717 i.Nr 162, poz. 1568, Dz. U. z 2004 r. Nr 102, poz. 1055 i Nr 116,
poz. 1203, Dz. U. z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457, Dz. U.
7z 2006 . Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337, Dz. U. z 2007 r. Nr 48, poz. 327,
Nr 138, poz. 974 i Nr 173, poz. 1218, Dz. U. z 2008 r. Nr 180, poz. 1111 i Nr
223, poz. 1458, Dz. U. z 2009 r. Nr 52, poz. 420 i Nr 157, poz. 1241, Dz. U.
72010 r. Nr 28, poz. 142 i 146, Nr 40, poz. 230, Nr 106, poz. 675, Dz. U.
22011 r. Nr 21, poz. 113, Nr 117, poz. 679, Nr 134, poz. 777, Nr 217, poz.
1281), art. 12 pkt 8 lit. i w zwigzku z art. 91 i art. 92 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia
5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym (tekst jednolity: Dz. U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, ze zmianami: Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr
62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200 poz. 1688, Nr 214,
poz. 1806, Dz. U. z 2003 r. Nr 162, poz. 1568, Dz. U. z 2004 r. Nr 102, poz.
1055, Dz. U. z 2007 r. Nr 173, poz. 1218, Dz. U. z 2008 r. Nr 180, poz. 11111 Nr
223, poz. 1458, Dz. U. z 2009 r. Nr 92, poz. 753 i Nr 157, poz. 1241, Dz. U.
722010 r. Nr 28, poz. 142 i 146, Nr 40, poz. 230, Nr 106, poz. 675, Dz. U.
7 2011 r. Nr 21, poz. 113, Nr 217, poz. 1281), art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz. U. z 2009r. Nr 157,
poz. 1240, ze zmianami: Dz. U. z 2010 r. Nr 28, poz. 146, Nr 96, poz. 620, Nr
123, poz. 835, Nr 152, poz. 1020, Nr 238, poz. 1578, Nr 257, poz. 1726 i Nr
201, poz. 1183), art. 2 ust. 3, ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2011 r. Nr 149, poz. 887) oraz art.

4 ust. 1 i art. 13 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2000 roku o ogtaszaniu aktow
normatywnych i niektérych innych aktow prawnych (tekst jednolity: Dz. U.
z 2011 r. Nr 197, poz. 1172) - Rada Miasta Ptocka uchwala, co nastgpuje:

§ 1

1. Tworzy sie z dniem 1 stycznia 2012 roku jednostke organizacyjng o nazwie
" Oérodek Rodzinnej Pieczy Zastepczej z siedzibq w Ptocku i nadaje sie jej
Statut, w brzmieniu okreslonym w Zataczniku do niniejszej uchwaty.
2. Osrodek Rodzinnej Pieczy Zastepczej z siedzibg w Ptocku prowadzic bedzie
dziatalno$¢ w formie jednostki budzetowej Gminy - Miasto Ptock.

§ 2

1. Oérodek Rodzinnej Pieczy Zastepczej z siedziba w Ptocku wyposaza sie
w sktadniki mienia, dotychczas bedace mieniem likwidowan@jrodzing#) iy Zastepcze)
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31 grudnia 2011 roky jednostki budzetowej - OsSrodka Adopcyjno -
Opiekunczego w Ptocky.

2. Osrodek Rodzinnes

| budzetowej - Oérodka
Adopcyjno - Opiekuniczego w Ptocky.
3. Pracownicy zatrudnieni w likwidowanej jednostce budzetowej - Osrodku
Adopcyjno - Opiekuficzym w Piocky stajg sie pracownikami Osrodka
Rodzinnej Pieczy Zastepczej z siedzib ;

Jchwata podlega opublikowaniy W Dzienniku
i | 0dzi w zycie PO uptywie 14 dni od dnia publikacji, z mocyg
obowigzujaca od 1 stycznia 2012 roku.

Osrodek Rodzinnej Pieczy Zastepczej
w Prockuy, ul, i"mfic}:%cickit?go 6
Zgodnosc odpisu z oryginatem
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- Zatacznik do uchwaty nr 258/XVII/2011
Rady Miasta Ptocka

z dnia 29 listopada 2011 roku

STATUT |
Osrodka Rodzinnej Pieczy Zastepczej z siedziba w Ptocku

I. Postanowienia ogdlne.

§ 1

Oérodek Rodzinnej Pieczy Zastepczej, zwany dalej “Osrodkiem”, dziata na
podstawie: -

1. ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzgdzie powiatowym (tekst
jednolity: Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z pozn. zm.),

2. ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku 0 wspieraniu rodziny | systemle pieczy
zastepczej (Dz. U. z 2011 r. Nr 149, poz. 887),

3. ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz. U.

z 2009 r. Nr 157, poz. 1240 z p6zn. zm.),
. innych obowigzujacych przepisow prawa,
. niniejszego Statutu.

ol B

8§ 2
1. Oérodek jest jednostka organizacyjng Gminy - Miasto Ptock dziatajacq

w formie jednostki budzetowej].
2. Nazwa jednostki brzmi: Osrodek Rodzinnej Pieczy Zastepcze].

§ 3
~ Siedzibg Osrodka jest miasto Ptock.
8§ 4
O$rodek obejmuje terytorialnie swoim. zakresem dziatania Gmine - Miasto Ptock
- miasto na prawach powiatu.

II. Przedmiot i zakres dziatania.

§5
Do dziatalnoéci podstawowej Osrodka nalezy prowadzenie dziatalnosci
diagnostyczno - konsultacyjnej, ktorej celem jest pozyskiwanie, szkolenie

i kwalifikowanie osob zgtaszajacych gotowosc petnienia funkcji rodzﬂwdzla@tﬁpw@wy Lastgpcze)

w Piocku, ul. Moscickiego 6
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zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu
dziecka oraz przygotowywanie rodzin zastepczych i prowadzgcych rodzinne domy
dziecka na przyjecie dziecka.

. § 6
Do zakresu dziatania Osrodka nalezy w szczegolnosci:
1) prowadzenie naboru kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepcze]j
zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu
dziecka; |
2) kwalifikowanie oséb kandydujacych do petnienia funkcji rodziny zastepcze] lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz wydawanie zaswiadczen
kwalifikacyjnych zawierajacych potwierdzenie ukonczenia szkolenia, opini€
o spetnianiu warunkow i ocene predyspozycji do sprawowania pieczy zastgpczej;
3) organizowanie szkolen dla kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepcze]
lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka;
4) organizowanie szkolen dla kandydatow do petnienia funkcji dyrektora placowki
opiekuniczo-wychowawczej typu rodzinnego, wydawanie Swiadectw ukonczenia
tych szkolen oraz opinii dotyczacej predyspozycji do petnienia funkcji dyrektora
i wychowawcy w placéwce opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego;
5) zapewnianie rodzinom zastepczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka
szkolen majacych na celu podnoszenie ich kwalifikacji, biorac pod uwage ich
potrzeby; _
6) zapewnianie pomocy i wsparcia osobom sprawujacym rodzinng pieczg
zastepczg, w szczegdlnosci w ramach grup wsparcia oraz rodzin pomocowych;
7) organizowanie dla rodzin zastepczych oraz prowadzacych rodzinne domy
dziecka pomocy wolontariuszy;
8) wspdipraca ze sSrodowiskiem lokalnym, w szczegolnosci z powiatowym
centrum pomocy rodzinie, osrodkiem pomocy spotecznej, sqdami i ich organami
pomocniczymi, instytucjami oswiatowymi, podmiotami leczniczymi, a takze
kodciotami i zwigzkami wyznaniowymi oraz z organizacjami spotecznymi;
9) prowadzenie poradnictwa i terapii dla osob sprawujacych rodzinng pieczg
zastepczg i ich dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastgpcze];
10) zapewnianie pomocy prawnej osobom sprawujqcym rodzinng piecze
zastepczg, w szczegodlnosci w zakresie prawa rodzinnego;
11) dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnej
pieczy zastepczej; '
12) prowadzenie dziatalnosci diagnostyczno - konsultacyjnej, ktorej celem jest
pozyskiwanie, szkolenie i kwalifikowanie os6b zgtaszajacych gotowosc do
petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny zastgpcze] niezawodowe]j
oraz prowadzenia rodzinnego domu dziecka, a takze szkolenie
i wspieranie psychologiczno-pedagogiczne o0sob sprawujacych rodzinng pieczg
zastepczg oraz rodzicow dzieci objetych tg pieczq;
13) przeprowadzanie badan pedagogicznych i psychologicznych oraz analizy
sytuacji osobistej, rodzinnej i majatkowej, dotyczgcych kandydatow do petnienia
funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka;
14) zapewnianie rodzinom zastepczym zawodowym i niezawodowym oraz
phrowadzacym rodzinne domy dziecka poradnictwa, ktore ma na celu zachowanie |

Osrodek Rodzinnej Picczy Zastepczej
w Plocku, ul, MoScickiego 6
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wzmocnienie ich kompetencji oraz przeciwdziatanie zjawisku wypalenia
zawodowego; |

15) przedstawianie Prezydentowi Miasta Plocka i Radzie Miasta Ptocka corocznego
sprawozdania z efektow pracy;

16) zgtaszanie do osrodkow adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowana
sytuacjg prawng, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych;

17) organizowanie opieki nad dzieckiem w przypadku, gdy rodzina zastepcza albo
prowadzacy rodzinny dom dziecka okresowo nie moze sprawowac opieki,
w szczegolnosci z powodow zdrowotnych lub losowych albo’ zaplanowanego
wypoczynku;

18) wyznaczanie i zatrudnianie koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej.

ITI. Administracja.

§ 7

1. Osrodkiem kieruje Dyrektor, ktérego zatrudnia i zwalnia Prezydent Miasta
Ptocka.

. Zwierzchnikiem stuzbowym Dyrektora Osrodka jest Prezydent Miasta Ptocka.

. Dyrektor zarzadza Osrodkiem jednoosobowo na podstawie petnomocnictwa
| upowaznien udzielonych przez Prezydenta Miasta Ptocka.

4. Wynagrodzenie i inne warunki ptacy Dyrektora Os$rodka ustala Prezydent

Miasta Ptocka. '

5. W sprawach pracowniczych strong reprezentujacg pracodawce jest Dyrektor
Osrodka.

WN

§ 8
Dyrektor kieruje Osrodkiem, reprezentuje go na zewnatrz oraz odpowiada za
realizacje zadan okreslonych niniejszym Statutem, a w szczegolnosci za:
1) podziat zadan i kompetencji oraz wiasciwy dobor kadr,
2) okreslenie i wdrozenie odpowiedniej struktury organizacyjnej kierowanej
jednostki,
3) nadzor nad realizacjq zadan i jakosciq dziatan poszczegdlnych
' pracownikow Osrodka,
4) sporzadzanie analiz, badan, sprawozdan i potrzeb, w tym projektow
planéw finansowo - rzeczowych i inwestycyjnych zwigzanych z zakresem
realizowanych zadan oraz zatwierdzanie sprawozdan finansowych Os$rodka.

IV. Organizacja i zasady dziatania jednostki.

8§89 .
1. Wewnetrzng strukture organizacyjng Osrodka oraz szczego6towy zakres zadan
okresla Regulamin Organizacyjny Osrodka zatwierdzany przez Prezydenta
Miasta Ptocka. _
2. Prezydent Miasta_ P%ockarprzy pomocy Mjejskie'go Osrodka Pomocyogﬁ&{ﬁ&ém%ji Pieczy Zastepcze
w Ptocku sprawuje nadzor nad dziatalnoscig Osrodka. w Plocku. ul. Mogcickiego 6
Zgodnos&c¢ cdpisu z oryginatem
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§ 10
1. Osrodek prowadzi gospodarke finansowg na zasadach okreslonych dla

jednostek budzetowych, a w szczegolnosci na podstawie planu finansowego
opracowanego przez Dyrektora, dostosowanego do uchwaty budzetowej Miasta

Ptocka na dany rok.
2. Obstuge finansowo - ksiegowa Osrodka prowadzi Osrodek Opiekunczo-

Wychowawczy w Ptocku.

- §11
1. Srodki finansowe na dziatalnos¢ Osrodka pochodza_ Zz budzetu Miasta Ptocka

oraz z innych zrodet.
2. Wszelkie wptywy uzyskane przez Osrodek stanowig dochody budzetu Miasta

Ptocka.
3. Wydatki Osrodka realizowane sg z uwzglednieniem przepisow prawa zamowien

publicznych, ustawy o finansach publicznych oraz innych przepisow.
4. Osrodek prowadzi rachunkowosC¢ oraz sprawozdawczos¢ zgodnie z
obowigzujacymi przepisami dotyczacymi jednostek budzetowych.

§12

1. O$rodek prowadzi wyodrebniong ewidencje sktadnikow majatku bedacych w
jego dyspozycjl.

2. Decyzje w sprawie nabycia lub zbycia sktadnikéw majatku o wartosci
poczatkowej do 3.500,00 zt podejmuje samodzielnie Dyrektor Osrodka, w
pozostatych przypadkach wymagana jest zgoda Prezydenta Miasta P+ocka,
poza przypadkami zastrzezonymi do kompetencji Rady Miasta Ptocka oraz
poza przypadkami finansowania ww. zakupow ze srodkow pochodzacych ze
zrodet zewnetrznych (np. srodki unijne, srodki z funduszy celowych).

- § 13
1. Kontrole dziatalnosci i kontrole rozliczen ﬁnansowych Z budzetem Miasta
-~ Plocka oraz stosowanych zasad rachunkowosci przeprowadzaijq upowaznien,

przez Prezydenta Miasta Ptocka pracownicy.
2. Sprawozdania finansowe oraz budzetowe Osrodka sporzgdza Dyrektor Osrodka

i terminowo przesyta do Prezydenta Miasta Ptocka za posrednictwem Skarbnika
Miasta Ptocka. -

§ 14
1. Limit zatrudnienia pracownikow w przeliczeniu na etaty okresla - na wniosek-
Dyrektora - Prezydent Miasta Ptocka, uwzgledniajqc rodzaJ | zakres zadan

realizowanych przez Osrodek.

2. Zmiana zatrudnienia pracownikow powyzej ustalonego limitu wymaga zgody
Prezydenta Miasta Ptocka, z wytqczeniem zatrudnienia osob na podstawie
umow na zastepstwo za osoby przebywajace w szczegolnosci na urlopach
bezptatnych, macierzynskich i zwolnieniach lekarskich.

3. Wprowadzenie regulacji ptac, w tym zmian wynagrodzen pracownikdow

Osrodka, jest mozliwe wytgcznie za zgodq Prezydenta Miasta Ptocka.
Osrodek Rodzinnej Pieczy Zastqpczej

w Piocku, ul. Moscickiepo 6
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V. Postanowienia koncowe.

§ 15
Dyrektor Osrodka ponosi odpowiedzialnos$¢

jednoosobowo za przestrzeganie
postanowien niniejszego Statutu.

§ 16
Wszelkie zmiany w Statuae mogg byc¢ dokonane przez Rade Miasta Ptocka.
§ 17 |
Postanowienia niniejszego Statutu wchodzg w zycie na zasadach okreslonych

w Uchwale.

Osrodek Rodzinnej Pieczy Zastepcze)
w Plocku, ul. Moscickiego 6
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UZASADNIENIE

7 dniem 1 stycznia 2012 roku wchodzi w zycie ustawa z dnia 9 czerwca 2011
roku o0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2011r. Nr 149,
poz. 887). Ustawa ta okresla miedzy innymi zasady i formy sprawowania pieczy
zastepczej, wprowadzajac do porzadku prawnego organizatora rodzinnej pieczy
zastepczej jako jednostke organizacyjng wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej. Zgodnie Z zatozeniami ustawy, obowigzek wspierania rodziny
przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo - wychowawczych oraz
organizacji pleczy zastepczej w zakresie ‘ustalonym ustawq spoczywa na
jednostkach samorzadu terytorialnego oraz na organach administracji rzadowej.
Ustawa wprowadza rowniez zmiany w zakresie problematyki adopcji, w tym

,asad dziatania o$rodkow adopcyjnych.

Zgodnie z art. 76 ust. 1 ww. uStawy organizatorem rodzinne] piéczy zastepcze]

jest wyznaczona przez staroste jednostka organizacyjna powiatu. W naszym

miescie bedzie toO Nowa jednostka, pn. Osrodek Rodzinnej Pieczy Zastgpcze)
w Ptocku utworzona na bazie Oérodka Adopcyjno - Opiekunczego w Pocku.
Podmiot ten przejmie w duzej mierze zadania realizowane dotychczas przez
likwidowany na mocy art. 244 ust 1 cytowanej ustawy Osrodek Adopcyjno -
Opiekunczy. Zadania realizowane przez Oérodek Rodzinnej Pieczy Zastepcze)
zostang rozszerzone, m.in o wyznaczanie i zatrudnianie koordynatorow rodzinnej
pieczy zastepczej. W zwiazku Z utworzeniem nowego podmiotu, ktory bedzie
dziatat jako jednostka budzetowa, istnieje koniecznos¢ nadania Je] statutu oraz
wyposazenia w majatek zlikwidowanego ‘Oérodka Adopcyjno - Opiekunczego
w Ptocku. | | - R

Projekt uchwaty zostat zaopiniowany pozytywnie/regabtywiie przez Ptockg Ra'de
Dziatalnosci Pozytku Publicznego. Projekt uchwaty byt rowniez konsultowany
z organizacjami pozarzadowymi na Zespole Tematycznym ds. pomocy

spoteczne].

Oérodek Rodzinne]j Pieczy Zastepeze)
w Plocku, ul. Moscickicgo 6
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