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SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA

DZIAL 1
ROZDZIAL 1
INFORMACJE OGOLNE

1. Zgodnie z art. 39 ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamowien publicznych (tekst jednolity Dz. U.
z 2013, poz. 907. z pbzn. zm.) zwanej dalej ustawg Zamawiajacy — Miejski Urzad Pracy w Plocku zaprasza do
sktadania ofert w trybie przetargu nieograniczonego na:

realizacj¢ zadania pn. ,,Szkolenia 0s6b bezrobotnych” - ilo$é czeSci 4.

Cze$¢ 1 - ,,Sprzedawca z obstuga komputera i kasy fiskalnej” - dla 10 os6b bezrobotnych, zarejestrowanych
w Miejskim Urzedzie Pracy w Plocku.

Czg$é 2 -, Pracownik ustug gastronomicznych i cateringowych - dla 10 0séb bezrobotnych, zarejestrowanych
w Miejskim Urzedzie Pracy w Ptocku.

Czeé¢ 3 - ,,Operator koparko — tadowarki kI. III " - dla 10 0s6b bezrobotnych, zarejestrowanych w Miejskim
Urzedzie Pracy w Plocku.

Czeé¢ 4 - , Kierowca wozkow jezdniowych z elementami gospodarki magazynowej - dla 10 0s6b bezrobotnych,

zarejestrowanych w Miejskim Urzedzie Pracy w Ptocku.

2. Szczegblowy opis przedmiotu zamoéwienia zawiera Dziat I1.

Wspolny Stownik Zaméwien (CPV) - Gléwny przedmiot: 80530000-8.

3. Wykonawca poniesie wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i zlozeniem oferty. Zaleca si¢, aby
Wykonawca zdobyt wszelkie informacje, ktore mogg by¢ konieczne do prawidlowego przygotowania oferty.

4. Zamawiajacy nie przewiduje mozliwosci udzielenia zamdowien uzupetniajacych.

5. Zamawiajacy dopuszcza mozliwosci ztozenia ofert czeSciowych — 4 czesci.

6. Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci zlozenia oferty wariantowej.

7. W niniejszym postgpowaniu zamawiajacy nie bedzie zadat wniesienia wadium.

8. W niniejszym postepowaniu zamawiajacy nie bedzie zadal zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy.

9. Rozliczenia miedzy zamawiajacym, a wykonawca prowadzone beda w PLN.

10. Zamawiajacy nie przewiduje udzielania zaliczek na poczet wykonania zamdwienia.

11. Zamawiajacy dopuszcza mozliwos$ci zatrudnienia podwykonawcow.

12. Wykonawcy moga wspélnie ubiegac si¢ o zamowienie.

W takim przypadku, wykonawcy ustanawiajg pemomocnika do reprezentowania ich w postepowaniu
o0 udzielenie zamowienia publicznego albo do reprezentowania w postepowaniu i zawarcia umowy w sprawie
zamowienia publicznego.

Jezeli oferta Wykonawcow, o ktorych mowa wyzej zostata wybrana Zamawiajacy bedzie zadal przed zawarciem
umowy w sprawie zamowienia publicznego, umowy regulujacej wspotprace tych Wykonawcow.

13. Postgpowanie o udzielenie zamdwienia publicznego jest jawne.

Protokét wraz z zalgcznikami jest jawny. Zalaczniki do protokotu udostgpnia si¢ po dokonaniu wyboru
najkorzystniejszej oferty lub uniewaznieniu postepowania, z tym ze oferty udostepnia si¢ od chwili ich otwarcia.

Nie ujawnia si¢ informacji stanowiacych tajemnic¢ przedsigbiorstwa w rozumieniu przepisOw o zwalczaniu
nieuczciwej konkurencji, jezeli wykonawca, nie pdzniej niz w terminie sktadania ofert, zastrzegt , ze nie moga
one by¢ udostepnione /zastrzezenie nalezy dotaczy¢ do oferty /oraz wykazal, iz zastrzezone informacje stanowia
tajemnice przedsigbiorstwa.

Wykonawca nie moze zastrzec informacji, o ktérych mowa w art. 86 ust.4 ustawy — Prawo zamoéwien
publicznych.

14. Zamawiajacy m.in. wyklucza z postgpowania o udzielenie zaméwienia Wykonawce, ktory w okresie 3 lat
przed wszczeciem postgpowania, W sposOb zawiniony powaznie naruszyl obowiazki zawodowe, w
szczegolnosci, gdy Wykonawca w wyniku zamierzonego dziatania lub razacego niedbalstwa nie wykonat lub
nienalezycie wykonat zamowienie, co Zamawiajacy jest w stanie wykaza¢ za pomoca dowolnych $rodkow
dowodowych.

Zamawiajacy nie wyklucza z postgpowania o udzielenie zamowienia Wykonawcy, ktory udowodni, ze podjat
konkretne $rodki techniczne, organizacyjne i kadrowe, ktére maja zapobiec zawinionemu i powaznemu
naruszaniu obowigzkéw zawodowych w przysztosci oraz naprawit szkody powstate w wyniku naruszenia
obowigzkéw zawodowych lub zobowiazat si¢ do ich naprawienia.

ROZDZIAL I
TERMIN WYKONANIA ZAMOWIENIA

Termin realizacji zamowienia: zostal szczegotowo okreslony dla kazdej czesci w Dziale I1.



ROZDZIAL 1T
WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA OCENY
SPELNIANIA TYCH WARUNKOW

1.Warunki udzialu w postgpowaniu.

1.1. O zamoéwienie publiczne mogg ubiega¢ si¢ Wykonawcy, spelniajacy warunki, o ktorych mowa
wart. 22 ust. 1 ustawy tj. dotyczace:

1) posiadania wuprawnienr do wykonywania okreslonej dzialalnosci lub czynnosci w zakresie objetym
przedmiotem zamowienia;

Opis sposobu dokonywania oceny spelnienia tych warunkéw.

Warunek ten zostanie spetniony, jezeli Wykonawca wykaze, ze:

. jest instytucja szkoleniowg w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity: Dz. U. z 2015 r., poz. 149 z p6zn. zm.), tj. posiada wpis do rejestru
instytucji szkoleniowych.

Ocena speiniania ww. warunku dokonana bedzie przez Zamawiajacego poprzez weryfikacje wpisu do RIS
w elektronicznej bazie danych prowadzonej przez wojewodzki urzad pracy wiasciwy ze wzgledu na siedzibe
instytucji szkoleniowej. Warunek zostanie uznany za spetniony, jezeli instytucja szkoleniowa bedzie figurowata
w Rejestrze Instytucji Szkoleniowych jako instytucja aktywna w 2015 roku. Wykonawca moze dotaczy¢ do
oferty za§wiadczenie o wpisie do RIS.

2) posiadania wiedzy i doswiadczenia;

3) dysponowania odpowiednim potencjalem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania zamoéwienia;
Opis sposobu dokonywania oceny spelnienia tych warunkéw.

Warunek ten zostanie spelniony, jezeli Wykonawca wykaze, Zze na czas realizacji zamdOwienia bedzie
dysponowat:

a) sprzetem/ urzgdzeniami/pomieszczeniami/stanowiskami komputerowymi/ niezbednymi do realizacji zaje¢
praktycznych danego kierunku szkolenia,

b) osobami o wyksztatceniu, kwalifikacjach i doswiadczeniu:

e posiadajacymi wyksztatcenie od minimum zawodowego oraz doswiadczenie zawodowe na stanowisku,
na ktéorym zakres czynnosci jest zgodny lub zblizony do kierunku szkolenia w ciagu ostatnich 3 lat
przed terminem sktadania ofert,

e ktore w okresie ostatnich 3 lat przeprowadzily szkolenia o tematyce zgodnej lub zblizonej do kierunku
szkolenia,

e CO najmniej po 1 osobie do przeprowadzenia zajgé teoretycznych i co najmniej po 1 osobie do
przeprowadzenia zaje¢¢ praktycznych kazdego kierunku szkolenia.

4) sytuacji ekonomicznej i finansowej.

1.2.Wykonawca jest zobowigzany wykaza¢ brak podstaw do wykluczenia z powodu niespetnienia warunkow,
o ktérych mowa w art. 24 ust. 1 ustawy,

Jesli wykonawcy wspolnie ubiegajq sie o udzielenie niniejszego zamowienia muszq wykazaé, ze:

a) Warunek okreslony w pkt 1.1 ppkt 3) musi spetni¢ przynajmniej jeden z Partneréw skiadajgcych oferte
wspolng,

b) warunki okreslone w pkt 1.2 musi spetnia¢ kazdy z Partnerow skladajgcych oferte wspolng.

Ocena spetnienia postawionych warunkow udziatu w postgpowaniu dokonana zostanie w oparciu o informacje
zawarte w ztozonych dokumentach (wg rozdzialu 1V) zgodnie z formula ,,spelnia/nie spelia”.

ROZDZIAL IV
WYKAZ OSWIADCZEN I DOKUMENTOW, JAKIE MUSZA BYC DOLACZONE DO OFERTY

1. Oswiadczenia i dokumenty wykazujace spelnianie warunkéw udzialu w postepowaniu

1) Oswiadczenie Wykonawcy o spelnieniu warunkéw udziatlu w postepowaniu w trybie art. 22 ust. 1 ustawy —
Zalacznik Nr 2 do SIWZ.

2) Wykaz narzedzi, wyposazenia zaktadu i urzadzen technicznych dostepnych wykonawcy ustugi w celu
wykonania zamowienia wraz z informacjg 0 podstawie dysponowania tymi zasobami - Zalgcznik Nr 5 do
SIWZ (oddzielnie dla kazdej czesci zaméwienia).

3) Wykaz osob, ktore beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zamoéwienia wraz z informacjami na temat ich
kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia i wyksztalcenia, niezbg¢dnych do wykonania zaméwienia, a takze
zakresu wykonywanych przez nie czynnosci, oraz informacja o podstawie do dysponowania tymi osobami —
Zalacznik Nr 4 do SIWZ (oddzielnie dla kazdej cze$ci zamowienia).

4) Oséwiadczenie, ze osoby, ktore beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zamoéwienia, posiadaja wymagane
uprawnienia — zawarte w Zalgczniku Nr 4 do SIWZ .



2. Oswiadczenia i dokumenty wykazujace brak podstaw do wykluczenia z postgpowania

1) Oswiadczenie Wykonawcy o braku podstaw do wykluczenia z postegpowania w trybie art. 24 ust. 1 ustawy —
Zalacznik Nr 3 do SIWZ.

2) Aktualny odpis z wtasciwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o dziatalno$ci gospodarczej,
jezeli odrgbne przepisy wymagaja wpisu do rejestru lub ewidencji, w celu wykazania braku podstaw do
wykluczenia w oparciu o art.24 ust.l pkt 2 ustawy, wystawionego nie wczes$niej niz 6 m-cy przed uptywem
terminu sktadania ofert. Dokument, o ktorym mowa powyzej moze by¢ ztozony w formie, o ktorej mowa w art. 4
ust. 4 aa ustawy o Krajowym Rejestrze Sgdowym (Dz. U. z 2007, Nr 168, poz. 1186 z pozn. zm.).

3) Jezeli wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, zamiast
dokumentu, o ktérym mowa w ppkt. 2) sktada dokument lub dokumenty wystawione w kraju, w ktérym ma
siedzibe lub miejsce zamieszkania, potwierdzajace odpowiednio, ze:

a) nie otwarto jego likwidacji ani nie ogloszono upadtosci — dokument powinien by¢ wystawiony nie wczesniej
niz 6 miesigcy przed uptywem terminu sktadania ofert.

4) Jezeli w kraju miejsca zamieszkania osoby lub w kraju, w ktérym wykonawca ma siedzib¢ lub miejsce
zamieszkania, nie wydaje si¢ dokumentow, o ktorym mowa w ppkt 3), zastepuje si¢ go dokumentem
zawierajagcym oswiadczenie, w ktérym okresla si¢ takze osoby uprawnione do reprezentacji wykonawcy,
ztozone przed wilasciwym organem sadowym, administracyjnym albo organem samorzadu zawodowego lub
gospodarczego odpowiednio kraju miejsca zamieszkania osoby lub kraju, w ktorym wykonawca ma siedzibg lub
miejsce zamieszkania, lub przed notariuszem — z terminem wystawienia odpowiednim dla tego dokumentu.

3. Dokumenty dotyczgce przynaleznoSci do tej samej grupy kapitalowej.

Wykonawca wraz z ofertg sktada liste podmiotow nalezacych do tej samej grupy kapitalowej w rozumieniu
ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw (Dz. U. Nr 50, poz. 331, z p6zn. zm.)
albo informacje o tym, ze nie nalezy do grupy kapitatowej —Zalacznik Nr 6 do SIWZ.

4. Inne dokumenty

1) Oferta instytucji szkoleniowej - Zalacznik Nr 1 do SIWZ.

2) Petnomocnictwo (oryginat lub kopia poswiadczona notarialnie) osoby lub 0s6b podpisujacych oferte - jezeli
uprawnienie do podpisu nie wynika bezposrednio z zalaczonych dokumentow.

3) W przypadku ztozenia oferty wspélnej — pelnomocnictwo udzielone liderowi /patrz Rozdziat T pkt 12/.

4) Informacje dotyczace podwykonawcoéw — Zalgcznik Nr 7 do SIWZ. Brak zalacznika lub jego nie
wypelnienie bedzie oznaczaé, iz Wykonawca wykona zamowienie sitami wlasnymi.

5) Program szkolenia — odrebny dla kazdej cze$ci zamowienia - zawierajacy elementy wymienione w § 71 ust. 3
Rozporzqdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014r. w sprawie szczegdtowych warunkow
realizacji oraz trybu i sposobow prowadzenia ustug rynku pracy — na druku Zamawiajgcego /Zalacznik Nr 8 do
Siwz/.

6) Szczegdtowa kalkulacja kosztow szkolenia — odrebna dla kazdej czesci zamowienia. W calkowitym koszcie
szkolenia powinien by¢ zawarty koszt ubezpieczenia wszystkich uczestnikow od nastgpstw nieszczesliwych
wypadkoéw. Zamawiajacy nie moze okresli¢ ilosci osob, ktore beda podlegaly w/w ubezpieczeniu i dlatego
w przypadku ubezpieczenia mniejszej liczby osob lub braku konieczno$ci ubezpieczenia Wykonawca obnizy
koszt szkolenia w koncowej kalkulacji kosztow i fakturze — na druku Zamawiajacego /Zalacznik Nr 9 do
SIwz/.

7) Wzor zaswiadczenia zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 lutego 2014r.
w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie ksztalcenia
ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2014r., poz. 622) lub innego dokumentu zgodnego z
wymogami obowigzujgcymi dla dziatalnos$ci oswiatowej tej specjalnosci (np. ksigzeczka operatora, spawacza —
uprawnienia UDT itp.) oraz zatwierdzony wzér zaswiadczenia przygotowany przez Zamawiajacego
stanowigcy Zalgceznik Nr 10 do SIWZ. Brak Zalacznika Nr 10 bedzie oznaczaé, iz Wykonawca zatwierdzit
wzor zaswiadczenia przygotowany przez Zamawiajacego.

8) Certyfikaty jakosci ustug (o ile Wykonawca je posiada) wydane przez instytucje do tego uprawnione.

9) Zatwierdzony wzor ankiety dla uczestnikow szkolenia stuzqcej do oceny szkolenia przygotowany przez
Zamawiajacego stanowigcy Zalacznik Nr 11 do SIWZ. Brak Zatacznika Nr 11 bedzie oznaczaé, iz
Wykonawca zatwierdzit wzor ankiety przygotowanej przez Zamawiajgcego.

5. Udzial innych podmiotow w realizacji zamowienia.

1) Wykonawca moze polega¢ na wiedzy i do$wiadczeniu, potencjale technicznym, osobach zdolnych do
wykonania zamowienia, zdolnos$ciach finansowych lub ekonomicznych innych podmiotow, niezaleznie od
charakteru prawnego taczacych go z nimi stosunkéw. Wykonawca w takiej sytuacji zobowiazany jest udowodnic
Zamawiajacemu, iz bedzie dysponowat tymi zasobami w trakcie realizacji zmdéwienia, w szczegdlnosci
przedstawiajac w tym celu pisemne zobowiazanie tych podmiotéw do oddania mu do dyspozycji
niezbednych zasobéw na potrzeby wykonania zaméwienia.



2) Jezeli Wykonawca wykazujac spelnienie warunku, o ktorym mowa w art.22 ust. 1 ustawy Pzp polega na
zasobach innych podmiotéw na zasadach okreslonych w pkt 1 Zamawiajacy w celu oceny, czy Wykonawca
bedzie dysponowat zasobami innych podmiotéw w stopniu niezb¢dnym dla nalezytego wykonania zamowienia
oraz oceny, czy stosunek faczacy wykonawcg z tymi podmiotami gwarantuje rzeczywisty dostep do ich zasobow
zada dokumentow dotyczacych:

- zakresu dostgpnych wykonawcy zasobow innego podmiotu,

- Sposobu wykorzystania zasoboéw innego podmiotu przez Wykonawce, przy wykonywaniu zamdwienia,

- charakteru stosunku, jaki bedzie taczyt Wykonawce z innym podmiotem,

- zakresu i okresu udziatu innego podmiotu przy wykonywaniu zamowienia.

3) Podmiot, ktéry zobowiagzat si¢ do udost¢pnienia zasoboéw zgodnie z ppkt 1, odpowiada solidarnie
z wykonawca za szkod¢ zamawiajacego powstala wskutek nieudostgpnienia tych zasobow, chyba ze za
nieudostgpnienie zasobow nie ponosi winy.

6. Oferta wspélna

1) W przypadku ztozenia oferty wspélnej przedsigbiorcy wystepujacy wspdlnie muszg upowazni¢ jednego
sposrod siebie jako przedstawiciela pozostalych — lidera do zaciagania i rozporzadzania prawem w sprawach
zwigzanych z przedmiotem postgpowania, a jego upowaznienie musi by¢ udokumentowane pelnomocnictwem
podpisanym przez pozostalych przedsigbiorcow lub ich uprawnionych przedstawicieli.

2) Oferta przedstawiona przez dwodch lub wigcej partnerow wchodzacych w sktad konsorcjum lub spotki
cywilnej musi by¢ przedstawiona jako jedna oferta, od jednego wykonawcy i spetnia¢ nastepujace wymagania:
a) oswiadczenie wykonawcy potwierdzajace spetnianie warunkow wskazanych w art. 22 ust. 1 pkt 1- 4 ustawy
sktadaja wszyscy partnerzy podpisujac si¢ na jednym formularzu lub petnomocnik (lider) w imieniu wszystkich;
w nagtowku oswiadczenia nalezy wpisa¢ nazwe wykonawcy tj. konsorcjum, spotki cywilnej itp.

b) o$wiadczenie Wykonawcy o braku podstaw do wykluczenia w trybie art. 24. ust. 1 ustawy oraz dokument
o ktorym mowa w Rozdziale IV pkt. 3 sktada kazdy z wykonawcoéw wspdlnie ubiegajacych si¢ o udzielenie
zamowienia lub petnomocnik umocowany do sktadania o§wiadczen wiedzy w imieniu kazdego z wykonawcow
osobno.

¢) kazdy z Partneréow oddzielnie musi ztozy¢ dokumenty wymienione w Rozdziale 1V pkt 2 ppkt 2.

7. Forma dokumentéw

1) Oswiadczenie Wykonawcy o spelieniu warunkow udzialu w postgpowaniu w trybie art.22 ust. 1 jest
sktadane w oryginale lub kopii po§wiadczonej notarialnie.

2) Pelnomocnictwo jest sktadane w oryginale lub kopii poswiadczonej notarialnie.

3) Zobowiazanie podmiotow trzecich do oddania do dyspozycji wykonawcy niezbednych zasobow na okres
korzystania z nich przy wykonywaniu zaméwienia skladane jest w oryginale lub kopii poswiadczonej
notarialnie.

4) Lista podmiotow nalezacych do tej samej grupy kapitalowej w rozumieniu ustawy z dnial6 lutego 2007 r.
o ochronie konkurencji i konsumentow (Dz. U. Nr 50, poz. 331, z pézn. zm.) lub informacja/o$wiadczenie/
o tym, ze nie nalezy do grupy kapitatowej sktadane sa w oryginale lub kopii po§wiadczonej notarialnie.

5) Pozostate o$wiadczenia i dokumenty sa sktadane w formie oryginatu lub kopii poswiadczonej za zgodno$é
z oryginatem przez wykonawce.

W przypadku wykonawcow wspolnie ubiegajacych si¢ o udzielenie zamowienia oraz w przypadku innych
podmiotéw, na zasobach ktérych wykonawca polega na zasadach okre§lonych w art. 26 ust. 2B ustawy Prawo
zamowien publicznych, kopie dokumentéw dotyczacych odpowiednio wykonawcy lub tych podmiotéw sa
poswiadczane za zgodno$¢ z oryginatem odpowiednio przez wykonawce lub te podmioty.

6) Dokumenty sporzadzone w jezyku obcym sa sktadane wraz z thumaczeniem na jezyk polski.

7) Zamawiajacy moze zadac¢ przedstawienia oryginatu lub notarialnie po§wiadczonej kopii dokumentu wylacznie
wtedy, gdy ztozona przez Wykonawce kopia dokumentu jest nieczytelna lub budzi watpliwosci co do jej
prawdziwosci.

ROZDZIAL V
INFORMACJE O SPOSOBIE POROZUMIEWANIA SIE ZAMAWIAJACEGO Z WYKONAWCAMI
ORAZ PRZEKAZYWANIA OSWIADCZEN I DOKUMENTOW

1. Zgodnie z art. 27 ustawy o$§wiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje Zamawiajacy i Wykonawcy
przekazuja pisemnie, faksem lub droga elektroniczng.

Zapytania do SIWZ moga by¢ ztozone wytacznie w formie pisemnej lub faksem. Zamawiajacy nie dopuszcza
skladania zapytan do SIWZ w formie elektronicznej.

Jezeli Zamawiajacy lub Wykonawca przekazuja o§wiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje faksem
lub drogg elektroniczna, kazda ze stron na zadanie drugiej niezwlocznie potwierdza fakt ich otrzymania.

2. Dla ztozenia oferty wraz z zatgcznikami, w tym o$wiadczen i dokumentdw potwierdzajacych spetnianie
warunkéw udziatu w postepowaniu, dla zmiany lub wycofania oferty oraz oswiadczen i dokumentéw sktadanych
w odpowiedzi na wezwanie , o ktérym mowa w art.26 ust. 3 ustawy zastrzezona jest forma pisemna.

3. Wykonawca moze zwrdci¢ si¢ do zamawiajagcego o wyjasnienie treSci Specyfikacji Istotnych Warunkow
Zamoéwienia. Zamawiajgcy jest zobowigzany udzieli¢ wyjasnien niezwlocznie, jednak nie pdzniej niz na 2 dni
przed uptywem terminu sktadania ofert — pod warunkiem, ze wniosek o wyjasnienie tre$ci Specyfikacji Istotnych
Warunkow Zamowienia wptynal do Zamawiajacego nie pdzniej niz do konca dnia, w ktorym uplywa potowa
Wyznaczonego terminu sktadania ofert.



4. Jezeli wniosek o wyjasnienie treSci Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamoéwienia wplynie po uptywie
terminu sktadania wniosku, o ktorym mowa w pkt 2 lub dotyczy udzielonych wyjasnien, zamawiajagcy moze
udzieli¢ wyjasnien albo pozostawi¢ wniosek bez rozpoznania.

5. Przedtuzenie terminu sktadania ofert nie wptywa na bieg terminu sktadania wniosku, o ktérym mowa w pkt 2.
6. Tres¢ zapytan wraz z wyjasnieniami Zamawiajacy przekaze Wykonawcom, ktorym przekazat Specyfikacje
Istotnych Warunkéw Zamowienia, bez ujawniania zrddla zapytania oraz zamiesci je na stronie internetowej
www.mup.bip.ump.pl

7. W uzasadnionych przypadkach Zamawiajacy moze przed uptywem terminu skladania ofert zmienié tresé
Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamoéwienia. Dokonana zmiang¢ specyfikacji zamawiajacy przekaze
niezwlocznie wszystkim Wykonawcom, ktorym przekazano SIWZ oraz zamiesci ja na stronie internetowej
www.mup.bip.ump.pl

8. Jezeli w wyniku zmiany tresci specyfikacji istotnych warunkow zamowienia nieprowadzacej do zmiany tresci
ogloszenia o zamowieniu jest niezbedny dodatkowy czas na wprowadzenie zmian w ofertach, zamawiajacy
przedtuza termin sktadania ofert i informuje o tym wykonawcow, ktorym przekazano specyfikacje istotnych
warunkow zamowienia, 0raz na stronie internetowej www.mup.bip.ump.pl

9. Nie przewiduje si¢ zebrania Wykonawcow.

10. Osobami uprawnionymi do porozumiewania si¢ z Wykonawcami sa:

- Justyna Rypinska, tel. 24 367-18-65 w godzinach pracy urzedu tj. 8.00 — 15.00 - w zakresie SIWZ,

- Matgorzata Olender, tel. 24 367-18-10 w godzinach pracy urzedu tj. 8.00 — 15.00 - w zakresie przedmiotu
zamoOwienia.

ROZDZIAL VI
WADIUM

1. W niniejszym postgpowaniu Zamawiajacy nie bedzie zadat wniesienia wadium.

ROZDZIAL VII
TERMIN ZWIAZANIA OFERTA

1. Termin zwigzania oferta wynosi 30 dni.
2. Bieg terminu zwigzania oferta rozpoczyna si¢ wraz z uptywem terminu sktadania ofert.
3. Wykonawca samodzielnie lub na wniosek Zamawiajacego moze przedhuzy¢ termin zwigzania oferta, z tym ze
Zamawiajacy moze tylko raz, co najmniej na 3 dni przed uptywem terminu zwigzania oferta, zwroci¢ si¢ do
Wykonawcoéw o wyrazenie zgody na przedtuzenie tego terminu o oznaczony okres, nie dtuzszy jednak niz
60 dni.
ROZDZIAL VIII
OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY

1. Wykonawcy przedstawiajg oferte , zgodnie z trescig formularza oferty Zatacznik Nr 1 do SIWZ. Tres¢ oferty
musi odpowiadac tresci SIWZ.
2. Wykonawca ma prawo ztozy¢ tylko jedng ofertg. Jezeli wykonawca przedlozy wigcej niz jedng oferte,
wowczas wszystkie jego oferty zostang odrzucone na podstawie art. 89 ust. 1 pkt. 1 ustawy.
3. Oferta powinna by¢ napisana w jezyku polskim, na maszynie do pisania, komputerze lub inng trwala
i czytelng technikg oraz podpisana przez osobe/y upowazniong/e do reprezentowania firmy na zewnatrz
i zaciggania zobowigzan w wysokosci odpowiadajacej cenie oferty.
4. Wszystkie strony oferty powinny by¢ parafowane przez osobe/y podpisujaca/e oferte i kolejno
ponumerowane, poczawszy od numeru 1 na pierwszej stronie oferty.
5. Kartki oferty powinny by¢ potaczone w sposob uniemozliwiajacy dekompletacje.
6. Wszystkie miejsca, w ktorych Wykonawca nanidst zmiany w tek$cie oferty musza by¢ parafowane przez
osobe/y podpisujaca/e oferte.
7. Ofertg nalezy umiesci¢ w dwoch kopertach.
Koperta zewnetrzna powinna by¢ zaadresowana na Zamawiajacego oraz powinna posiada¢ oznaczenia:
Oferta na: realizacje zadania pn:
»Szkolenia os6b bezrobotnych” - Cze$é ..... szKolenie pn. .....cccevevvniennnnnnn.
Nie otwiera¢ przed dniem 19.06.2015r. do godz. 10.30.

Koperta wewngtrzna oprocz opisu jw. winna zawiera¢ nazwe i adres Wykonawcy, aby Zamawiajacy mogt ja
odesta¢ w przypadku stwierdzenia, jej opdznienia.



8. Wykonawca, przed uptywem terminu sktadania ofert, moze zmieni¢ lub wycofaé ofertg, pod warunkiem, ze
Zamawiajacy otrzyma pisemne powiadomienie o wprowadzeniu zmian lub wycofaniu.

Powiadomienie o zlozeniu zmian lub wycofaniu musi by¢ przygotowane wg takich samych zasad jak sktadana
oferta tj. w dwoch kopertach (zewngtrzna i wewngetrzna) odpowiednio oznakowanych z dopiskiem ,,ZMIANA”
lub ,,WYCOFANIE”.

9. Forma dokumentoéw — zgodnie z Rozdziatem IV pkt 7.

10. W przypadku, gdy informacje zawarte w ofercie stanowig tajemnic¢ przedsigbiorstwa w rozumieniu
przepiséw ustawy o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, co do ktérych Wykonawca zastrzega, ze nie moga by¢
udostgpniane innym uczestnikom postepowania, musza by¢ oznaczone klauzulg: “Informacje stanowigce
tajemnice przedsiebiorstwa w rozumieniu art. 11 ust 4 ustawy z dnia 16 kwietnia 1993r. 0 zwalczaniu
nieuczciwej konkurencji (Dz.U. z 2003r. Nr 153 poz.1503)” i dotaczone do oferty. Informacje, o ktérych mowa,
winny by¢ oddzielnie i trwale spigte.

ROZDZIAL 1IX
MIEJSCE I TERMIN SKEADANIA I OTWARCIA OFERT

1. Oferte nalezy ztozy¢ w siedzibie Zamawiajacego — Miejski Urzad Pracy w Plocku ul. 3 Maja 16 — sekretariat
- pok. 102, do dnia 19.06.2015r.do godz. 10.00.

2. Otwarcie ofert nastgpi 19.06.2015r. o godz. 10.30. w siedzibie Miejskiego Urzgdu Pracy w Plocku

ul. 3 Maja 16 - pok. 109.

3. Zamawiajacy dokona jawnego otwarcia ofert. W przypadku nieobecno$ci wykonawcy przy otwieraniu ofert,

Zamawiajacy przesle Wykonawcy informacje z otwarcia ofert na jego pisemny wniosek.

4. Bezposrednio przed otwarciem ofert Zamawiajacy poda kwote, jakg zamierza przeznaczy¢ na sfinansowanie

zamoOwienia.

5. Podczas otwarcia ofert Zamawiajacy poda nazwy (firmy) oraz adresy wykonawcow, a takze informacje

dotyczace ceny, terminu wykonania zamoéwienia zawartych w ofertach.

6. Koperty oznaczone ,,WYCOFANIE” zostang otwarte i odczytane w pierwszej kolejnosci. Koperty

wewngetrzne nie bedg otwierane.

ROZDZIAL X
OPIS SPOSOBU OBLICZANIA CENY OFERTY

1. Cena ofertowa jest ceng ryczattows.

2. Oferta powinna zawiera¢ cen¢ w ztotych polskich i musi by¢ wyrazona cyfrowo i stownie z doktadnoscig do
dwoch miejsc po przecinku.

3. Cena okreslona przez Wykonawce powinna uwzglgdniaé opusty, jakie Wykonawca oferuje.

4. Cena ofertowa musi uwzgl¢dnia¢ optaty wszystkich §wiadczen na rzecz ustugodawcow, nalezne podatki.

5. Rozliczenia miedzy Zamawiajacym a Wykonawca prowadzone bedg w PLN.

6. Zamawiajacy poprawi w ofercie:

1) oczywiste omytki pisarskie,

2) oczywiste omyltki rachunkowe z uwzglednieniem konsekwencji rachunkowych dokonanych poprawek,

3) inne omylki polegajace na niezgodnosci oferty ze specyfikacja istotnych warunkéw zamowienia,
niepowodujace istotnych zmian w tresci oferty - niezwtocznie zawiadamiajgc o tym wykonawce, ktorego oferta
zostata poprawiona.

ROZDZIAL X1
KRYTERIA OCENY OFERT

Zamawiajacy bedzie si¢ kierowal przy wyborze oferty nastgpujacymi kryteriami:
a) cena za szkolenie (wyliczana wg wzoru) - 70%

b) dostosowanie kwalifikacji i doswiadczenia kadry dydaktycznej do zakresu szkolenia -20%
¢) posiadanie przez instytucje szkoleniowg certyfikatu jakosci ustug - 10%



Ad. a) W Kkryterium cena zostanie zastosowany wzor:

Cena

C= - x 100 pkt. x 70% przy czym:

C - oznacza ceng
Cm — oznacza cen¢ minimalna
Cb — oznacza ceng badang

Ad. b) Dostosowanie kwalifikacji i dos§wiadczenia kadry dydaktycznej do zakresu szkolenia

Liczba punktéw zostanie przyznana zgodnie z ponizsza tabela:

Lp. Elementy podlegajace ocenie Liczba
punktow
1. Dostosowanie kwalifikacji i | przeprowadzenie w okresie 3 lat — 21 100 pkt
oswiadczenia kadry dydaktycznej | szkolen i wiecej
2. do zakresu szkolenia (liczba | przeprowadzenie w okresie 3 lat — 16 75 pkt
przeprowadzonych  szkolen o | do 20 szkolef
3. tematyce zgodnej lub zblizonej do | przeprowadzenie w okresie 3 lat — 11 50 pkt
kierunku szkolenia) do 15 szkolen
4, przeprowadzenie w okresie 3 lat — 5 25 pkt
do 10 szkolen

Suma punktow uzyskanych przez poszczegdlnych wyktadowcow danego kursu zostanie podzielona przez liczbe

wyktadowcow danego kursu.

Liczba punktow = liczba przyznanych punktow x 20%

Punkty za to kryterium beda przyznawane na podstawie wykazu zrealizowanych szkolen — zatacznik nr 4 do

SIWZ. Decyduje liczba przeprowadzonych szkolen w okresie ostatnich 3 lat o tematyce zgodnej lub zblizonej do

kierunku szkolenia. Pod uwage beda brane tylko szkolenia widniejace w wykazie.

Ad. ¢) Posiadanie przez instytucje szkoleniowa certyfikatu jakosci uslug

Liczba punktéw zostanie przyznana zgodnie z ponizszg tabela:

Lp. Elementy podlegajace ocenie Liczba punktow

1. Posiadanie przez instytucj¢ szkoleniowa wigcej niz jednego 100 pkt
certyfikatu jakos$ci ustug

2. Posiadanie przez instytucj¢ szkoleniowa jednego certyfikatu 50 pkt
jakosci ushug

3. Brak certyfikatu jakosci ushug 0 pkt

Liczba punktow = liczba przyznanych punktow x 10%

ROZDZIAL XII

WYMAGANIA DOTYCZACE ZABEZPIECZENIA NALEZYTEGO

WYKONANIA UMOWY

1. W niniejszym postgpowaniu Zamawiajacy nie bedzie zadal wniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania
umowy.




ROZDZIAL XIII
INFORMACJE O FORMALNOSCIACH, JAKIE POWINNY ZOSTAC DOPELNIONE PO
WYBORZE OFERTY W CELU ZAWARCIA UMOWY W SPRAWIE ZAMOWIENIA
PUBLICZNEGO

1. Zamawiajacy zawrze z Wykonawcg umowe¢ w sprawie zamowienia publicznego, Z zastrzezeniem art. 183
ustawy, w terminie nie krotszym niz 5 dni od dnia przestania zawiadomienia o0 wyborze najkorzystniejszej
oferty, jezeli zawiadomienie to zostanie przestane w sposob okre§lony w art. 27 ust. 2 ustawy (faxem , e-mailem)
albo nie krotszym niz 10 dni - jezeli zawiadomienie to zostanie przestane w inny sposob.

2. Zamawiajacy moze zawrze¢ umowe przed uptywem termindw, o ktérych mowa w pkt 1, jezeli;

- W postgpowaniu o udzielenie zamowienia publicznego zostata ztozona tylko jedna oferta,

- w postepowaniu o udzielenie zamoéwienia publicznego nie odrzucono zadnej oferty oraz nie wykluczono
zadnego wykonawcy

3. Zamawiajacy wymaga, aby Wykonawca zawart z nim umowg na warunkach okreslonych we wzorze umowy —
Dziat I11.

4. Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ dokonania w umowie zmian w niej przewidzianych.

5. Jezeli Wykonawca, ktorego oferta zostala wybrana, uchyla si¢ od zawarcia umowy w sprawie zamdwienia
publicznego lub nie wnosi wymaganego zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy, Zamawiajagcy moze
wybra¢ ofert¢ najkorzystniejsza sposrod pozostatych ofert, bez przeprowadzania ich ponownego badania
i oceny.

6. Jezeli zostata wybrana oferta Wykonawcow wspolnie ubiegajacych si¢ o zamowienie, Zamawiajacy bedzie
zadal przed zawarciem umowy w sprawie zaméwienia publicznego, umowy regulujacej wspotprace tych
Wykonawcow.

ROZDZIAL XIV
POUCZENIE O SRODKACH OCHRONY PRAWNEJ PRZYSEUGUJACYCH
WYKONAWCY W TOKU POSTEPOWANIA O UDZIELENIE ZAMOWIENIA

W niniejszym postgpowaniu przetargowym o udzielenie zamowienia publicznego przystuguja srodki ochrony
prawnej okreslone w Dziale VI ustawy Prawo zaméwien publicznych.

ROZDZIAL XV
POSTANOWIENIA KONCOWE

W sprawach nieuregulowanych w niniejszej specyfikacji maja zastosowanie przepisy ustawy z dnia
29 stycznia 2004r. — Prawo zamowien publicznych (tekst jednolity — Dz. U. z 2013, poz. 907 z pézn. zm.).

SPIS ZALACZNIKOW:
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Zatacznik Nr 5 - Wykaz niezbgdnych do wykonania narzedzi i urzadzen technicznych
Zalacznik Nr 6 - Oswiadczenie wykonawcy o przynalezno$ci do grupy kapitatowe;j.
Zalacznik nr 7 - Podwykonawcy

Zalacznik nr 8 - Program szkolenia

Zatacznik nr 9 - Kalkulacja kosztow

Zatacznik nr 10 - Wz6r zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia.

Zatacznik nr 11 - Wz6r ankiety



Zalacznik Nr 1

OFERTA INSTYTUCIJI SZKOLENIOWE]

»Szkolenia 0s6b bezrobotnych” — Czeéé .............. szkolenie Pi. yyeceeieiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieinaens i
1.Nazwa instytucji prowadzacej szkolenia

1.1 Forma organizacyjno — prawna prowadzonej dziatalno$ci

1.2. Adres instytucji szkolacej

Tel. oo faX. o email: ...
1.3 Miejsce szkolenia (podac¢ doktadny adres)

CZESC LEOTELYCZINA ...t ieitt ettt sttt sttt et h b bt e e bR e e e R e e e e AR e e o R e E e s b e s E e e s e e s e b e R e e e r e s b e e ne e e nae e
CZESC PTAKEYCZINA ...vveveieteieeeee sttt b bt e s bt et R e R AR AR s e Rt R e R ARt b et b e R et b e R n e n e
1.4 W sprawie oferty kontaktowac si¢ z

2. Nazwa zawodu/specjalnosci bedacej przedmiotem SZKOISNIA ..........cccevvveiiriieieniiierie ittt eve e eeees e
2.1 Wymagania wstepne dla uczestnikOW SZKOIENIA .........ccvivuiiiiriiiieiiiieieecet et eva e e sae e see e nee e
3. Czas trwania szkolenia : na jednego uczestnika Wynosi .........cceeceeeeeverieneerennnens godzintj. .......................dni,
3.1 W tym zajecia praktyczne na jednego uczestnika ..........ccccceeevveiiiiiieiinicninienn, godzin

4. Catkowity koszt szkolenia (z badaniami i ubezpieczeniem) dla optymalnej liczbowo grupy (.............. 0sob):
Kwota: ..o stownie : ...

w tym catkowity koszt szkolenia w przeliczeniu na 1 uczestnika ..............ooooiiiiiiiiiiiiii, zt
4.1 KOSZE OSODOGOUAZINY ...ttt sttt ettt sttt b e b s e e e bt ekt eb e s bt ee e e st eb e e Rt ebeebe b es e e e en b et e et e et sbesaenbeneeneene

5. Posiadane przez instytucj¢ szkoleniowa certyfikaty jakosci ustug




6. Program nauczania
odpowiada wymaganiom szkoleniowo- programoWym FESOMTU  .......coceiuirueeeiiresinie et

ZOSEAY OPTACOWAIY PIZEZ ..uvveevvieeereeeieeiteeeteeteesteesaessseesseeaseesseessseeaseessseassesssessssesssessseesssesns esstesssesssessseessesseesnsensseees
| ZAtWIErdzoNy / QULOIYZOWANY/ PIZEZ .....ccvcveeeieieitesteieiee e s teste et esee eseetesbesteste st e saeteeseste st eneesee e eneesestearententeneeneans

zostal/nie zostat opracowany z wykorzystaniem standardow kwalifikacji zawodowych i modutowych programow
szkolen zawodowych, dostepnych w bazach danych o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 pkt 7 lit. e ustawyz dnia 20
kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

7. Dostosowanie programu szkolenia odpowiednio do zapotrzebowania na kwalifikacje identyfikowanego na
rynku pracy

8. Sposob organizacji zaje¢ praktycznych okreslonych w programie szkolenia:
- stanowiska do praktycznej nauki zawodu uzyskaty akceptacj¢ w nastepujacej formie :

10. Dostosowanie wyposazenia dydaktycznego i pomieszczen do potrzeb szkolenia, z uwzglgdnieniem
bezpiecznych i higienicznych warunkow realizacji szkolenia

12.1 Przystosowanie pomieszczen i budynku do potrzeb osob niepetnosprawnych:

0 tak 0 nie

(wlasciwe zaznaczyé ,,x”)

13. Prowadzenie analiz skutecznosci i efektywnosci przeprowadzonych szkolen




14.Doswiadczenie instytucji szkoleniowej w realizacji szkolen z obszaru zlecanego szkolenia

Lp. Ilo$¢ przeprowadzonych szkolen o tematyce zgodnej Nazwa szkolenia Okres realizacji od.. do..
lub zbliZzonej do kierunku szkolenia z obszaru
zlecanego w okresie ostatnich trzech lat przed
uplywem terminu skladania ofert

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

15. Data i podpis upowaznionego przedstawiciela Wykonawcy.

- Oferujemy wykonanie prac objetych zamdéwieniem, zgodnie z wymogami Opisu przedmiotu zamowienia
(Dziat 1) dla zadania ,,Szkolenia 0sob bezrobotnych” ilo$¢ czesci 4 - czg$C..........

- Oswiadczamy, ze zapoznaliSmy si¢ ze specyfikacjg istotnych warunkéw zamoéwienia oraz zdobyliSmy
konieczne informacje do przygotowania oferty.

- Oswiadczamy, ze zawarty w specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia wzor umowy zostal przez nas
zaakceptowany i zobowiazujemy si¢ w przypadku wyboru naszej oferty do zawarcia umowy na wymienionych w
niej warunkach w miejscu i terminie wyznaczonym przez Zamawiajacego.

Zatacznikami do niniejszej oferty sa:

o0k wn

Oferta zawiera .......... stron podpisanych i ponumerowanych od nr ........ donr.............

(podpis upowaznionego przedstawiciela Wykonawcy)




Zalacznik Nr 2

OSWIADCZENIE WYKONAWCY
o spelnieniu warunkéw udzialu w postegpowaniu w trybie art. 22 ust. 1
ustawy Prawo zamoéwien publicznych

NAZWA WYKONAWCY .....oeeieiiiiiieiie ittt ee e ste et es et ste e te st estesteenbesseeseeaaeaneeseesraensenreensenees
AAIES WYKONAWCY ..ottt ettt st se e s te st e s e s sae e et e staensesnsannesneeteereeneens

NUMET TEL./ FAX/ E-MAIL ..ottt e st e sttt e e st e e e st e e e e e e sbaeesabeessaeeeas

Przystepujac do przetargu nieograniczonego na — realizacj¢ zadania pn. ,,Szkolenia 0sob bezrobotnych”
czeS8¢€ .ouunn.n. szkolenie pn. ,..ccceiieiniiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiian

oswiadczam, ze moge ubiegaé si¢ o udzielenie w/w zamdwienia na podstawie art. 22 ust 1 ustawy Prawa
zamowien publicznych.

(podpis upowaznionego przedstawiciela Wykonawcy)



Zalacznik Nr 3

OSWIADCZENIE WYKONAWCY
o braku podstaw do wykluczenia z postepowania w trybie art. 24 ust. 1
ustawy Prawo zamoéwien publicznych*

NAZWA WYKONAWCY ......viiveiieiiiecieesie e e e e et e st e s e esaesas e teeneesbeaneesaeanaesaeeaesteesaesseeneenreans
AIES WYKONAWCY ...ttt stttk eb ettt eb et shentenens

NUMET TEL/ FAX/E-MAIL ...ecieeiiieeeie ettt e et e e et e e e st e e st b e s s aareessabees

Przystepujac do przetargu nieograniczonego na — realizacj¢ zadania pn. ,,Szkolenia o0sob bezrobotnych”
cze$é ......... LY4 10 (5 (1T 1) | N

oswiadczam, iz nie podlegam wykluczeniu z w/w zamdéwienia na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy Prawo
zamowien publicznych.

(podpis upowaznionego przedstawiciela Wykonawcy)

*Podpisuje kazdy z Wykonawcoéw wspolnie ubiegajacych si¢ o udzielenie zamowienia.



Zalacznik Nr 4

WYKAZ OSOB, KTORE BEDA UCZESTNICZYC W WYKONYWANIU ZAMOWIENIA

dotyczy: przetargu nieograniczonego dla zadania: ,,Szkolenia 0s6b bezrobotnych” — Czesé .....

Nazwa Wykonawcy
Adres Wykonawcy

Numer tel./ fax

szkolenie pn.

L.p.

Nazwisko i imi¢

Proponowana
rola w realizacji
zamowienia

Liczba szKkolen
przeprowadzonych w
ciagu ostatnich 3 lat o
tematyce zgodnej lub
zblizonej do Kkierunku
szkolenia

Wyksztalcenie

Doswiadczenie
zawodowe na
stanowisku na
ktorym zakres

czynno$ci  jest
zgodny lub
zblizony do
kierunku

szkolenia w
ciagu ostatnich
3 lat przed
terminem

skladania ofert

Informacja
podstawie
dysponowania
osobami *

0
do

Oswiadczam, Ze osoby wskazane w wykazie posiadaja wymagane przez zamawiajacego uprawnienia.

UWAGA: W przypadku wskazania osob, ktorymi bedzie dysponowal Wykonawca, do oferty nalezy dotgczyc
pisemne zobowigzanie innego/innych podmiotéw do oddania do dyspozycji osoby/oséb zdolnej do wykonania
zamoOwienia.
“Nalezy podaé, czy dana osoba jest zatrudniona na podstawie stosunku pracy czy stosunku cywilnoprawnego
(umowa zlecenie, umowa o dzielo) albo czy przedlozone zostalo pisemne zobowigzanie innego/innych
podmiotu/podmiotéw do udostepnienia osoby/0s6b zdolnej/zdolnych do wykonania zaméwienia.

Podpis:

(upowaznionego przedstawiciela Wykonawcy)




do zalacznika nr 4

ZOBOWIAZANIE DO WSPOLPRACY

JA, NMEZEJ POAPISANY ().t ivertereeeenietieier et ettt b bbbttt b bbb e bt s e e eb et e s b e et e h e e s £ e bt e Rt eb e bt s bt eb e b e nb e b e b e b e nnenr e e

zgadzam si¢ na zgloszenie mojej osoby jako wyktadowcy / instruktora w

(nazwa jednostki szkolacej)

przy realizacji zamOwienia na organizacje¢ szkolenia dla 0s6b bezrobotnych zarejestrowanych w Miejskim
Urzedzie Pracy w Plocku

oraz zobowiazuje si¢, ze w razie uzyskania zamowienia przez t¢ jednostke szkoleniowg bede pracowaé przy jego
realizacji w zakresie opisanym w ofercie.

(data i podpis wyktadowcy/instruktora, w przypadku ztozenia
podpisu nieczytelnego, dodatkowo pieczatka imienna)

Uwaga! Druk wypelia tylko ta osoba, ktoéra bedzie wykonywala zamowienie na podstawie uméw
cywilno-prawnych lub instytucja udostepniajagca wyktadowce/instruktora.



Zalacznik Nr 5

WYKAZ NIEZBEDNYCH DO WYKONANIA ZAMOWIENIA NARZEDZI 1
URZADZEN TECHNICZNYCH DOSTEPNYCH WYKONAWCY W CELU

WYKONANIA ZAMOWIENIA

dotyczy: przetargu nieograniczonego dla zadania:,, Szkolenia 0s6b bezrobotnych” — Cze$¢ ..... szkolenie pn.

NAZWA WYKONAWCY ....oeeviiiiiieiiee ettt ettt ste s s e s e st e ta s e saesaeestesteestestae s eteeseesaesseenaeseees senreans

AAIES WYKONAWCY ..ottt ettt ettt ettt e te e teste e e e en et eaneeaesteesaebeenaensenas

INUMEE TELL7 TAX vttt sttt se et e e e re e s e srestesaensenens

Lp. | NAZWA SPRZETU, URZADZENIA, ITP. ILOSC INFORMACJA O PODSTAWIE DO
DYSPONOWANIA *
(np. wlasny, wydzierzawiony,
wypozyczony)

* Jezeli Wykonawca nie posiada wlasnego potencjatu technicznego musi dotaczy¢ pisemne zobowigzanie innych
podmiotéw do oddania mu do dyspozycji niezbednych zasobé6w na okres korzystania z nich przy wykonaniu
zamoOwienia.

Podpis:

(upowaznionego przedstawiciela Wykonawcy)




do zalacznika nr 5

ZOBOWIAZANIE DO WSPOLPRACY

TR Vo] o ToT 03 (T2 1) ) P
e Ay o E T 11113 1Y L

zgadzam si¢ niniejszym na udostgpnienie potencjalu technicznego (wynajem miejsc realizacji zajec, sprzetu)

(nazwa jednostki szkoleniowej)

Przy realizacji zamowienia na organizacje szkolenia:

(data i podpis osoby upowaznione;j)



Zalacznik Nr 6

OSWIADCZENIE WYKONAWCY
o przynaleznoSci do grupy kapitalowej na podstawie art. 24 ust. 2 pkt. 5
ustawy Prawo zamoéwien publicznych

NAZWA WYKONAWCY ...ttt ettt ettt sh ettt se et bbb b et b b are s saneneas
AAIES WYKONAWCY ...ttt ettt b ettt b e eb ettt b bbb nb e sn et

NUMET TEL/ FAX/ E-MAIL ...ttt s e s et e e st e e st e e st b e e sbeeesabeeeas

Przystepujac do przetargu nieograniczonego na — realizacj¢ zadania pn. ,,Szkolenia 0sob bezrobotnych”
cze$é ......... LY4 140 (2 (1T 1) | N

o$wiadczam, iz nie przynalez¢ do grupy kapitatowe;j.

Jezeli Wykonawca nalezy do grupy kapitatlowej sklada liste podmiotow nalezgcych do tej samej grupy
kapitatowej.

(podpis upowaznionego przedstawiciela Wykonawcy)



Zalacznik Nr 7

PODWYKONAWCY

dotyczy: przetargu nieograniczonego dla zadania: ,,Szkolenia 0séb bezrobotnych” — Cze$¢ ..... szkolenie pn.

INAZWE WYKONAWCY ...ttt sttt ettt st b e bbbk bbbt b bbbtk b bbb e bbbt e bt b eb et ekt b st bt b s
AN eI AV 0] - T oSSR
INUMET BT FAX .t E et R e Rt bt r e r e n e
Lp.
Nazwa podwykonawcy i/lub zakres prac, ktére zostana powierzone podwykonawcom

1.

2.

3.

Podpis:

(upowaznionego przedstawiciela Wykonawcy)




Zalacznik Nr 8

PROGRAM SZKOLENIA

II. CZAS TRWANIA I SPOSOB ORGANIZACJI SZKOLENIA

Czas trwania szkolenia

Liczba godzin ogétem - ............ ,liczbadni ................ , W tym liczba godzin zaje¢:
- teoretycznych - ... ,
- praktycznych - ... ,

Udziat zaje¢¢ praktycznych wynosi ............ % ogo6tu wymiaru godzin szkolenia.

Miejsce szkolenia (na terenie zaktadu pracy, zaktadu ustugowego, we wlasnych warsztatach, wynajetych warsztatach,
innym miejscu).

Bl 11 0) (8767724 17 o ,
(nazwa instytucji i doktadny adres )

-8 674 1 1< 0 .

(nazwa instytucji i doktadny adres )

Sposob organizacji szkolenia
- zajecia bedg prowadzone ............ooiiiiiiiii dni w ciggu tygodnia
- 110$¢ godzin dziennie (PIZECIGINIE) .. ..o.ueuiuiie ettt et e e e
- 1108¢ godzin tygodniowo (PIZECICINIC) ...uuvinrte ettt et et e e e aee e e e

Plan nauczania obejmowac powinien nie_mniej nii 25 godzin zegarowych w tygodniu,

w przypadku mniejszego wymiaru godzin tygodniowo prosze uzasadni¢ dlaczego.

Sposob _organizacji zaje¢ praktycznych okreslonych w programie szkolenia(¢wiczenia,
warsztaty, pokazy, konsultacje grupowe i indywidualne itp.): .......oooei it iee e e e e e

Baza lokalowa, w ktorej odbywaé beda sie zajecia praktyczne zawiera¢ bedzie oddzielne
stanowisko do nauki dla kazdej z osob. Stanowisko do nauki praktycznej bedzie wyposazone



III. WYMAGANIA WSTEPNE DLA UCZESTNIKOW SZKOLENIA

Q) WYKSZEACONIC: ...ttt e
D) WiCdza: ...

C) niezbedne minimalne UMIiEJEtNOSCL: ... vttt

d) inne pozadane elemeNty: ..........oiuiitit it

IV. CELE SZKOLENIA (ujete w kategoriach efektow uczenia si¢ z uwzglednieniem wiedzy,

umiejetnosci i kompetencji spotecznych)

V. PLAN NAUCZANIA (okreslajacy tematy zaje¢ edukacyjnych oraz ich  wymiar

z uwzglednieniem, w miare potrzeby, czgsci teoretycznej i czgéci praktycznej)

CZESC TEORETYCZNA

Tematy zaje¢ edukacyjnych Wymiar godzin
CZESC PRAKTYCZNA
Tematy zaje¢ edukacyjnych Wymiar godzin

VI. OPIS TRESCI (kluczowe punkty szkolenia w zakresie poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych)



VIL. WYKAZ LITERATURY ORAZ NIEZBEDNYCH SRODKOW I MATERIALOW
DYDAKTYCZNYCH

(data i miejscowosc¢)

Podpis i piecze¢ imienna upowaznionego
przedstawiciela WYKONAWCY



Zalacznik Nr 9

KALKULACJA KOSZTOW SZKOLENIA

(nazwa szkolenia)

Liczba osob

Lp. Wyszczegoélnienie Kwota w PLN (brutto)
1 |Koszty kadry dydaktycznej zk
2 Koszty materiatow szkoleniowych (ksiazki, skrypty, zeszyty, dlugopisy, A

teczki, papier kseroitp.) T [
3 |Kosztbadan zt
4 | Koszt egzaminu koncowego 7t
a. Koszt wynajmu sal wykladowych, warsztatow itp. | . 7t
5 b. Koszt =zaswiadczenia, certyfikatu lub innego dokumentu
potwierdzajacego ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji, | .............cocooiiiiiiin... 7t
Inne:
...................................................................................................... zt
...................................................................................................... zt
O zt
...................................................................................................... zt
a. Koszt osobogodziny przypadajacy na jednego uczestnika bez I
ubezpieczenia NNW [ z
b. Koszt osobogodziny przypadajagcy na jednego uczestnika z
. e N zt
7 ubezpieczeniem NNW
c. Calkowity koszt szkolenia przypadajacy na jednego uczestnika
. NN zt
bez ubezpieczenia NNW
d. Catkowity koszt szkolenia przypadajacy na jednego uczestnika z 1
ubezpieczeniem NNW z
Calkowity koszt szkolenia zt
8 |wtym
catkowity koszt szkolenia w przeliczeniu na 1 uczestnika | 7t

(pieczed instytucji szkoleniowej)

(podpis osoby upowaznionej)




Zalacznik Nr 10

(piecze¢ instytucji szkoleniowej)
ZASWIADCZENIE NR ..........
O UKONCZENIU SZKOLENIA

Pan/Pani

(imi¢/imiona i nazwisko)

PESEL (w przypadku cudzoziemca numer dokumentu stwierdzajacego toZsamoSE) «.v.veviteiiiieitiiiieineeaneeains

urodzony/-aw dniu ...................... e W ettt et e

L 401 PR PR
ukonczyl/-a

(forma i nazwa szkolenia)

zorganizowane przez

(nazwa organizatora ksztatcenia — instytucji szkoleniowej)

Szkolenie odbylo si¢ w okresie
oddnia ..........coeoeeninni. r.dodnia....................... r.

Celem szkolenia bylo:

(miejscowosc)
(pieczeé i podpis osoby upowaznionej przez instytucje
szkoleniowa prowadzaca szkolenie)



Wymiar godzin zaj¢c

Lp. Temat edukacyjnych

Umiejetnosci (kwalifikacje) nabyte przez uczestnika szkolenia:

(pieczeé i podpis osoby upowaznionej przez instytucje
szkoleniowg prowadzacg szkolenie)




Zalacznik Nr 11

ANONIMOWA ANKIETA DLA UCZESTNIKOW SZKOLENIA
SLUZACA DO OCENY SZKOLENIA

Prosimy o wypetnienie niniejszej ankiety, w celu uzyskania informacji na temat przeprowadzonego szkolenia.

Prosimy o zaznaczenie ,, X" tylko jednej odpowiedzi

Skala ocen
4 3 2 1
TAK RACZEJ TAK RACZEJ NIE NIE

Nazwa szkolenia:

1. Czy poziom organizacji szkolenia spelnil Pani/Pana oczekiwania (czas, miejsce,
materialy dydaktyczne, wyposazenie techniczne, ogrzewanie, oSwietlenie itp.)?

3. Czy odpowiadal Pani/Panu sposéb prowadzenia zajeé¢ (poziom wiedzy
prowadzacych zajecia, komunikatywnos¢ wykladowcy z grupa)?




4.  Czy polecilaby/lby Pani/Pan to szkolenie innym osobom?

5. Sugestie oraz uwagi Pani/Pana skierowane do organizatora szkolenia

Dziekujemy za wypetnienie ankiety



DZIAL |1

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Cze$é 1 - .. Sprzedawca z obstuga komputera i kasy fiskalnej”

dla 10 osoéb bezrobotnych, zarejestrowanych w Miejskim Urzgdzie Pracy w Plocku, z wyksztalceniem bez
znaczenia.

Wykonawca jest instytucja szkoleniowa w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity: Dz. U. z 2015 r., poz. 149 z p6zn. zm.), tj. posiada wpis
do rejestru instytucji szkoleniowych.

Ocena spetniania ww. warunkéw dokonana bedzie przez Zamawiajacego poprzez weryfikacje wpisu do RIS w
elektronicznej bazie danych prowadzonej przez wojewodzki urzad pracy wiasciwy ze wzgledu na siedzibe
instytucji szkoleniowej. Warunek zostanie uznany za spetniony, jezeli instytucja szkoleniowa bedzie figurowata
w Rejestrze Instytucji Szkoleniowych jako instytucja aktywna w 2015 roku.

1.

Program szkolenia powinien zawiera¢ min. 150 godzin podzielone na czgs¢ teoretyczng i praktyczng oraz
egzamin przeprowadzony bezposrednio po zakonczeniu zajec, bez mozliwosci przedtuzania kursu o nastgpny
dzien (powinien by¢ sporzadzony zgodnie z Modutowymi Programami Szkolenia Zawodowego Ministerstwa
Pracy i Polityki Spotecznej (www.kwalifikacje.praca.gov.pl) oraz obowigzujacymi i przyjetymi do realizacji
wytycznymi.

W programie powinny by¢ ujete m.in. nastgpujace zagadnienia :

Nr Nazwa modulu
modulu

1. Obstuga kas fiskalnych — terminali ptatniczych oraz urzadzen wspotpracujacych

2. Elementy rachunkowosci — dokumentowanie sprzedazy, prowadzenie rozliczen handlowych,
kontrola nalezno$ci, wystawianie faktur

3. Handel hurtowy i detaliczny — organizacja sprzedazy, przyjmowanie dostaw towaru, eksponowanie
towarow

4. Zastosowanie komputera w handlu hurtowym i detalicznym — korespondencja handlowa

5. Obstuga programéw komputerowych wspomagajacych proces sprzedazy - fakturowanie

6. Marketing i reklama w handlu

7. Przepisy bhp i p.poz.

8. Psychologia sprzedazy — trening obstugi klienta

Program szkolenia ma by¢ przygotowany na druku przedstawionym przez Zamawiajacego, ktory bedzie
zawieral dane zgodnie z § 71 ust. 3 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014r.
w sprawie szczegotowych warunkow realizacji oraz trybu i sposobow prowadzenia ustug rynku pracy, tj.:

1) Nazwe szkolenia

2) Czas trwania i sposob organizacji szkolenia

3) Wymagania wstepne dla uczestnikow szkolenia

4) Cele szkolenia ujete w kategoriach efektdw uczenia si¢ z uwzglednieniem wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji spotecznych,

5) Plan nauczania okreslajacy tematy zaje¢ edukacyjnych oraz ich wymiar, z uwzglednieniem, w miare
potrzeby, czgsci teoretycznej i czgsci praktycznej

6) Opis tresci — kluczowe punkty szkolenia w zakresie poszczegdlnych zajgé edukacyjnych

7) Wykaz literatury oraz niezbednych $rodkéw i materiatow dydaktycznych

8) Przewidziane sprawdziany i egzaminy.

Po zakonczeniu szkolenia uczestnicy otrzymuja:
e zaswiadczenie zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 lutego 2014r.
w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie
ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2014r., poz. 622) lub inny
dokument zgodny z wymogami obowigzujacymi dla dziatalnos$ci oswiatowej tej specjalnosci (np.
ksiazeczka operatora, spawacza itp.).

Kod Wspélnotowego Stownika Zamoéwien (CPV) - 80530000-8

Szkolenie powinno by¢ realizowane wg. planu nauczania obejmujacego przecigtnie nie mniej niz 25 godzin
zegarowych w tygodniu tzn. 4-6 razy w tygodniu, nie wigcej niz po 8 godzin zegarowych w kazdym dniu
szkolenia przypadajacego na 1 uczestnika. Godziny zaje¢ miedzy 8% a maksymalnie 18 w kazdym dniu
szkolenia.

Godzina zegarowa szkolenia liczy 60 minut i obejmuje zaj¢cia edukacyjne liczace 45 minut oraz przerwe
liczaca srednio 15 minut, dlugos¢ przerwy moze by¢ ustalona w sposob elastyczny.

Kazdy uczestnik szkolenia powinien mie¢ zapewnione samodzielne stanowisko na zajgciach praktycznych.


http://www.kwalifikacje.praca.gov.pl/

6. Wykonawca zapewnia uczestnikom szkolenia w trakcie jego realizacji catering (tzn: woda, herbata, kawa,
ciastka i obiad sktadajacy si¢ z jednego dania) .

7. W catkowitym koszcie szkolenia powinien by¢ zawarty koszt ubezpieczenia wszystkich uczestnikow od
nastepstw nieszczesliwych wypadkow. Zamawiajacy nie moze okreslic ilosci osob, ktore beda podlegaty
w/w ubezpieczeniu i dlatego w przypadku ubezpieczenia mniejszej liczby osob lub braku koniecznosci
ubezpieczenia Wykonawca obnizy koszt szkolenia w koncowej kalkulacji kosztow i fakturze.

8. Do realizacji szkolenia Wykonawca zapewni uczestnikom kursu odpowiednie, niezbedne materiaty
szkoleniowe tzn. podrgczniki, zeszyty, materialy piSmienne itp., ktére po zakonczeniu szkolenia przejda w
posiadanie absolwentow szkolenia.

9. Wykonawca zobowigzany jest przed rozpoczeciem szkolenia przeprowadzi¢ na wniosek Miejskiego Urzedu
Pracy w Plocku wszystkim osobom zakwalifikowanym niezbedne profilaktyczne badania lekarskie zgodnie z
wymogami na dane szkolenie w tym rdwniez badania do celéw sanitarno — epidemiologicznych oraz
wszystkim osobom bezrobotnym kierowanym na uzupeknienie w ciggu 5 dni roboczych od dnia rozpoczecia

szkolenia, za ktére Zamawiajacy nie ponosi kosztow.
10. Miejsce szkolenia : Ptock
11. Przewidywany termin rozpoczecia szkolenia: lipiec 2015 roku

12. Termin wykonania zamowienia ustala si¢ na: sierpien 2015 roku

Cze$é 2 - .. Pracownik ustug sastronomicznych i cateringowych”

dla 10 os6b bezrobotnych, zarejestrowanych w Miejskim Urzedzie Pracy w Plocku, z wyksztalceniem bez
znaczenia.

Wykonawca jest instytucja szkoleniowg w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity: Dz. U. z 2015 r., poz. 149 z p6zn. zm.), tj. posiada wpis
do rejestru instytucji szkoleniowych.

Ocena spetniania ww. warunkéw dokonana bedzie przez Zamawiajacego poprzez weryfikacje wpisu do RIS w
elektronicznej bazie danych prowadzonej przez wojewddzki urzad pracy wiasciwy ze wzgledu na siedzibe
instytucji szkoleniowej. Warunek zostanie uznany za spetniony, jezeli instytucja szkoleniowa bedzie figurowata
w Rejestrze Instytucji Szkoleniowych jako instytucja aktywna w 2015 roku.

1. Program szkolenia powinien zawiera¢ min. 150 godzin podzielone na cze$é teoretyczng i praktyczng oraz
egzamin przeprowadzony bezposrednio po zakonczeniu zaje¢, bez mozliwosci przedtuzania kursu o nastepny
dzien (powinien by¢ sporzadzony zgodnie z Modutlowymi Programami Szkolenia Zawodowego Ministerstwa
Pracy i Polityki Spotecznej (www.kwalifikacje.praca.gov.pl) oraz obowigzujacymi i przyjetymi do realizacji
wytycznymi.

W programie powinny by¢ ujete m.in. nastgpujace zagadnienia :

Nr Nazwa modulu
modutu

1. Zasady zywienia

2. Menu, dobor dan, techniki noszenia naczyn

3. Organizacja przyjec¢ okoliczno$ciowych

4, Dekoracje potraw, stotu

5. Zajecia praktyczne z zakresu gotowania

6. Obstuga kasy fiskalnej

7. Zasady bhp i p.poz.

Program szkolenia ma by¢ przygotowany na druku przedstawionym przez Zamawiajacego, ktory bedzie
zawieratl dane zgodnie z § 71 ust. 3 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014r.
w sprawie szczegotowych warunkow realizacji oraz trybu i sposobow prowadzenia ustug rynku pracy, tj.:
1) Nazwe szkolenia
2) Czas trwania i sposob organizacji szkolenia
3) Wymagania wstgpne dla uczestnikow szkolenia
4) Cele szkolenia ujete w kategoriach efektow uczenia si¢ z uwzglednieniem wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji spotecznych,
5) Plan nauczania okre$lajacy tematy zaje¢ edukacyjnych oraz ich wymiar, z uwzglednieniem, w miarg
potrzeby, czesci teoretycznej i czesci praktycznej
6) Opis tresci — kluczowe punkty szkolenia w zakresie poszczegblnych zaje¢ edukacyjnych
7) Wykaz literatury oraz niezbednych $rodkow i materiatow dydaktycznych
8) Przewidziane sprawdziany i egzaminy.

Po zakonczeniu szkolenia uczestnicy otrzymuja:
e za$wiadczenie zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 lutego 2014r.
W sprawie ogloszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie
ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2014r., poz. 622) lub inny
dokument zgodny z wymogami obowigzujacymi dla dzialalnosci o$wiatowej tej specjalnosci (np.
ksigzeczka operatora, spawacza itp.).


http://www.kwalifikacje.praca.gov.pl/

2. Kod Wspélnotowego Slownika Zaméwien (CPV) -80530000-8

3. Szkolenie powinno by¢ realizowane wg. planu nauczania obejmujacego przecigtnie nie mniej niz 25 godzin
zegarowych w tygodniu tzn. 4-6 razy w tygodniu, nie wigcej niz po 8 godzin zegarowych w kazdym dniu
szkolenia przypadajacego na 1 uczestnika. Godziny zaje¢ miedzy 8% a maksymalnie 18% w kazdym dniu
szkolenia.

4. Godzina zegarowa szkolenia liczy 60 minut i obejmuje zajecia edukacyjne liczace 45 minut oraz przerwe
liczaca srednio 15 minut, dlugos¢ przerwy moze by¢ ustalona w sposob elastyczny.

5. Kazdy uczestnik szkolenia powinien mie¢ zapewnione samodzielne stanowisko na zajeciach praktycznych.

6. Wykonawca zapewnia uczestnikom szkolenia w trakcie jego realizacji catering (tzn: woda, herbata, kawa,
ciastka i obiad sktadajacy si¢ z jednego dania).

7. W catkowitym koszcie szkolenia powinien by¢ zawarty koszt ubezpieczenia wszystkich uczestnikoéw od
nastepstw nieszczesliwych wypadkow. Zamawiajacy nie moze okresli¢ ilosci osob, ktore beda podlegaty

w/w ubezpieczeniu i dlatego w przypadku ubezpieczenia mniejszej liczby osob lub braku koniecznosci
ubezpieczenia Wykonawca obnizy koszt szkolenia w konicowej kalkulacji kosztow i fakturze.

8. Do realizacji szkolenia Wykonawca zapewni uczestnikom kursu odpowiednie, niezbgdne materiaty
szkoleniowe tzn. podreczniki, zeszyty, materiaty piSmienne itp., ktore po zakonczeniu szkolenia przejda w
posiadanie absolwentow szkolenia.

9. Wykonawca zobowigzany jest przed rozpoczeciem szkolenia przeprowadzi¢ na wniosek Miejskiego Urzedu

Pracy w Plocku wszystkim osobom zakwalifikowanym niezbedne profilaktyczne badania lekarskie zgodnie z
wymogami na dane szkolenie w tym rdéwniez badania do celéw sanitarno — epidemiologicznych oraz

wszystkim osobom bezrobotnym kierowanym na uzupelnienie w ciagu 5 dni roboczych od dnia rozpoczecia

szkolenia, za ktére Zamawiajacy nie ponosi kosztow.
10. Miejsce szkolenia : Ptock
11. Przewidywany termin rozpoczecia szkolenia: lipiec 2015 roku
12. Termin wykonania zaméwienia ustala si¢ na: sierpien 2015 roku

Cze$é 3 - ,.Operator koparko — tadowarki k1. ITI~

dla 10 o0sob bezrobotnych, zarejestrowanych w Miejskim Urzgdzie Pracy w Plocku, z wyksztatceniem bez
znaczenia.

Wykonawca jest instytucja szkoleniowg w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity: Dz. U. z 2015 r., poz. 149 z p6zn. zm.), tj. posiada wpis
do rejestru instytucji szkoleniowych.

Ocena spetniania ww. warunkéw dokonana bedzie przez Zamawiajacego poprzez weryfikacje wpisu do RIS w
elektronicznej bazie danych prowadzonej przez wojewddzki urzad pracy wiasciwy ze wzgledu na siedzibe
instytucji szkoleniowej. Warunek zostanie uznany za spetniony, jezeli instytucja szkoleniowa bedzie figurowata
w Rejestrze Instytucji Szkoleniowych jako instytucja aktywna w 2015 roku.

1.  Program szkolenia powinien zawiera¢ min. 202 godziny podzielone na cz¢$¢ teoretyczng i praktyczng oraz
egzamin przeprowadzony bezposrednio po zakonczeniu zaj¢¢, bez mozliwosci przedtuzania kursu o
nastgpny dzien (powinien by¢ sporzadzony zgodnie z Modutowymi Programami Szkolenia Zawodowego
Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej (www.kwalifikacje.praca.gov.pl) oraz obowiazujacymi i
przyjetymi do realizacji wytycznymi.

W programie powinny by¢ uj¢te m.in. nastgpujace zagadnienia :

Nr Nazwa modulu
modulu

Uzytkowanie eksploatacyjne

Dokumentacja techniczna

Podstawy elektrotechniki

Silniki spalinowe

Elementy hydrauliki

Budowa koparko-tadowarki

Technologia robot

Przepisy bhp i ppoz

QXN |T|A~|WINF

Zajecia praktyczne



http://www.kwalifikacje.praca.gov.pl/

Program szkolenia ma by¢ przygotowany na druku przedstawionym przez Zamawiajacego, ktory bedzie
zawierat dane zgodnie z § 71 ust. 3 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014r.
w sprawie szczegotowych warunkow realizacji oraz trybu i sposobow prowadzenia ustug rynku pracy, tj.:

1) Nazwe szkolenia

2) Czas trwania i sposob organizacji szkolenia

3) Wymagania wstepne dla uczestnikoéw szkolenia

4) Cele szkolenia ujete w kategoriach efektéw uczenia si¢ z uwzglednieniem wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji spotecznych,

5) Plan nauczania okre$lajacy tematy zaje¢ edukacyjnych oraz ich wymiar, z uwzglednieniem, w miarg
potrzeby, czesci teoretycznej i czesci praktycznej

6) Opis tresci — kluczowe punkty szkolenia w zakresie poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych

7) Wykaz literatury oraz niezbednych $rodkow i materiatow dydaktycznych

8) Przewidziane sprawdziany i egzaminy.

Po zakonczeniu szkolenia uczestnicy otrzymuja:
e za$wiadczenie zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 lutego 2014r.
W sprawie ogloszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie
ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2014r., poz. 622) lub inny
dokument zgodny z wymogami obowigzujacymi dla dziatalno$ci o§wiatowej tej specjalnosci (np.
ksigzeczka operatora, spawacza itp.).

3. Kod Wspélnotowego Slownika Zaméwien (CPV) - 80530000-8

4. Szkolenie powinno by¢ realizowane wg. planu nauczania obejmujacego przecigtnie nie mniej niz 25 godzin
zegarowych w tygodniu tzn. 4-6 razy w tygodniu, nie wigcej niz po 8 godzin zegarowych w kazdym dniu
szkolenia przypadajacego na 1 uczestnika. Godziny zaje¢ miedzy 8% a maksymalnie 18%° w kazdym dniu
szkolenia.

5. Godzina zegarowa szkolenia liczy 60 minut i obejmuje zajecia edukacyjne liczace 45 minut oraz przerwe
liczaca srednio 15 minut, dlugos¢ przerwy moze by¢ ustalona w sposob elastyczny.

6. Kazdy uczestnik szkolenia powinien mie¢ zapewnione samodzielne stanowisko na zajeciach praktycznych.

7. Wykonawca zapewnia uczestnikom szkolenia w trakcie jego realizacji catering (tzn: woda, herbata, kawa,
ciastka i obiad sktadajacy si¢ z jednego dania) .

8. W catkowitym koszcie szkolenia powinien by¢ zawarty koszt ubezpieczenia wszystkich uczestnikow od
nastepstw nieszczesliwych wypadkow. Zamawiajacy nie moze okresli¢ ilosci osob, ktore beda podlegaty
w/w ubezpieczeniu i dlatego w przypadku ubezpieczenia mniejszej liczby oséb lub braku koniecznosci
ubezpieczenia Wykonawca obnizy koszt szkolenia w koncowej kalkulacji kosztow i fakturze.

9. Do realizacji szkolenia Wykonawca zapewni uczestnikom kursu odpowiednie, niezbedne materiaty

szkoleniowe tzn. podrg¢czniki, zeszyty, materialy piSmienne itp., ktore po zakonczeniu szkolenia przejda w
posiadanie absolwentow szkolenia.

10. Wykonawca zobowigzany jest przed rozpoczeciem szkolenia przeprowadzi¢ na wniosek Miejskiego Urzedu
Pracy w Plocku wszystkim osobom zakwalifikowanym niezbgdne profilaktyczne badania lekarskie zgodnie z
wymogami na dane szkolenie oraz wszystkim osobom bezrobotnym kierowanym na uzupetnienie w ciggu 5
dni roboczych od dnia rozpoczecia szkolenia, za ktére Zamawiajgcy nie ponosi kosztow.

11. Miejsce szkolenia : Ptock

12. Przewidywany termin rozpoczecia szkolenia: lipiec 2015 roku

13. Termin wykonania zamowienia ustala si¢ na: sierpien/wrzesien 2015 roku

Czes¢ 4 - . Kierowca wozkow jezdniowych z elementami gospodarki magazynowej

dla 10 osoéb bezrobotnych, zarejestrowanych w Miejskim Urzgdzie Pracy w Plocku, z wyksztatceniem bez
znaczenia .

Wykonawca jest instytucja szkoleniowa w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity: Dz. U. z 2015 r., poz. 149 z p6zn. zm.), tj. posiada wpis
do rejestru instytucji szkoleniowych.

Ocena spelniania ww. warunkoéw dokonana bedzie przez Zamawiajacego poprzez weryfikacje wpisu do RIS w
elektronicznej bazie danych prowadzonej przez wojewddzki urzad pracy wiasciwy ze wzgledu na siedzibe
instytucji szkoleniowej. Warunek zostanie uznany za spetniony, jezeli instytucja szkoleniowa bedzie figurowata
w Rejestrze Instytucji Szkoleniowych jako instytucja aktywna w 2014 roku.

1. Program szkolenia powinien zawiera¢ min. 150 godzin podzielone na cz¢$¢ teoretycznag i praktyczng oraz
egzamin (powinien by¢ sporzadzony zgodnie z Modutowymi Programami Szkolenia Zawodowego
Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej (www.kwalifikacje.praca.gov.pl) oraz wszelkie dziatania
dydaktyczne 1 organizacyjne winny by¢ przeprowadzone w oparciu o zatwierdzony przez Os$rodek
Doskonalenia Kadr Ministerstwa Gospodarki w Mystowicach.



http://www.kwalifikacje.praca.gov.pl/

W programie powinny by¢ uj¢te m.in. nastgpujace zagadnienia :

Nr Nazwa modulu
modulu

Budowa i typy stosowanych wozkow jezdniowych

Czynnosci operatora przy obshludze wozkow przed podjeciem pracy i po pracy wozkami

Czynnosci operatora w czasie pracy wozkami

Wiadomosci w zakresie tadunkoznawstwa

Wiadomosci o dozorze technicznym

Przepisy bhp i ppoz.

Praktyczna nauka jazdy i manewrowania osprzetem wozkow

Wymiana butli gazowej i instruktaz

©|®| N|o| g B w| M E

Zasady gospodarki magazynowej

H
©

Obstuga komputera i programéw magazynowych

Program szkolenia ma by¢ przygotowany na druku przedstawionym przez Zamawiajacego, ktory bedzie
zawieral dane zgodnie z § 71 ust. 3 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014r.
w sprawie szczegotowych warunkow realizacji oraz trybu i sposobow prowadzenia ustug rynku pracy, tj.:
1) Nazwe szkolenia
2) Czas trwania i sposob organizacji szkolenia
3) Wymagania wstgpne dla uczestnikow szkolenia
4) Cele szkolenia ujete w kategoriach efektow uczenia si¢ z uwzglednieniem wiedzy, umiejetnosei i
kompetencji spotecznych,
5) Plan nauczania okreslajacy tematy zaje¢ edukacyjnych oraz ich wymiar, z uwzglednieniem, w miare
potrzeby, czesci teoretycznej i czesci praktycznej
6) Opis tresci — kluczowe punkty szkolenia w zakresie poszczegodlnych zaje¢ edukacyjnych
7) Wykaz literatury oraz niezbednych $rodkow i materiatow dydaktycznych
8) Przewidziane sprawdziany i egzaminy.
Po zakonczeniu szkolenia uczestnicy otrzymuja:
e za$wiadczenie zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 lutego 2014r.
w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie
ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2014r., poz. 622) lub inny
dokument zgodny z wymogami obowigzujacymi dla dziatalnosci o§wiatowej tej specjalnosci (np.
ksigzeczka operatora, spawacza itp.).

2. Szkolenie powinno zakonczy¢ si¢ egzaminemUDTprzeprowadzonym bezposrednio po zakonczeniu zajgé —
bez mozliwosci przedtuzenia kursu o nastgpny dzien.

3. Kod Wspélnotowego Slownika Zaméwien (CPV) -80530000-8

4. Szkolenie powinno by¢ realizowane wg. planu nauczania obejmujacego przecigtnie nie mniej niz 25 godzin
zegarowych w tygodniu tzn. 4-6 razy w tygodniu, nie wiecej niz po 8 godzin zegarowych w kazdym dniu
szkolenia przypadajacego na 1 uczestnika. Godziny zaje¢ miedzy 8% a maksymalnie 18%° w kazdym dniu
szkolenia.

5. Godzina zegarowa szkolenia liczy 60 minut i obejmuje zaj¢cia edukacyjne liczace 45 minut oraz przerwe
liczaca $rednio 15 minut, dtugo$¢ przerwy moze by¢ ustalona w sposob elastyczny.

6. Kazdy uczestnik szkolenia powinien mie¢ zapewnione samodzielne stanowisko na zajeciach praktycznych.

7. Wykonawca zapewnia uczestnikom szkolenia w trakcie jego realizacji catering (tzn: woda, herbata, kawa,
ciastka i obiad sktadajacy si¢ z jednego dania) .

8. W catkowitym koszcie szkolenia powinien by¢ zawarty koszt ubezpieczenia wszystkich uczestnikow od
nastepstw nieszczesliwych wypadkow. Zamawiajacy nie moze okresli¢ ilosci oséb, ktore beda podlegaty
w/w ubezpieczeniu i dlatego w przypadku ubezpieczenia mniejszej liczby osob lub braku koniecznosci
ubezpieczenia Wykonawca obnizy koszt szkolenia w koncowej kalkulacji kosztow i fakturze.

9. Do realizacji szkolenia Wykonawca zapewni uczestnikom kursu odpowiednie, niezbgdne materiaty
szkoleniowe tzn. podrgczniki, zeszyty, materialy piSmienne itp., ktore po zakonczeniu szkolenia przejdg w

posiadanie absolwentow szkolenia.

10. Wykonawca zobowigzany jest przed rozpoczeciem szkolenia przeprowadzi¢ na wniosek Miejskiego Urzedu
Pracy w Plocku wszystkim osobom zakwalifikowanym niezbedne profilaktyczne badania lekarskie zgodnie z
wymogami na dane szkolenie oraz wszystkim osobom bezrobotnym kierowanym na uzupelnienie w ciggu 5
dni roboczych od dnia rozpoczecia szkolenia, za ktore Zamawiajacy nie ponosi kosztow.

11. Miejsce szkolenia : Plock

12. Przewidywany termin rozpoczecia szkolenia: wrzesien 2015 roku

13. Termin wykonania zamowienia ustala si¢ na: wrzesien/pazdziernik 2015 roku




DZIAL 111 - wzor umowy

UMOWANR....... /2015

Dotyczaca organizacji szkolenia zawarta w dniu ...l 2015r. pomigdzy:
1. Gming — Miasto Plock reprezentowang przez Prezydenta Miasta Plocka, w imieniu, ktérego dziata Jarostaw
Koztowski — Dyrektor Miejskiego Urzedu Pracy w Plocku ul. 3 Maja 16, zwanym dalej ,,Zamawiajacym”,

2 z siedziba W ... , reprezentowanym przez
Pana/ig..........cocovviiiiiniinannnn. , zwanym dalej ,,Wykonawcg” o nastepujacej tresci:
§1

1. Zamawiajacy zleca, Wykonawca zobowigzuje si¢ do przeprowadzenia szkolenia pn. ,,...........cocvevevnenen.
dla............ 0s6b bezrobotnych, zarejestrowanych w Miejskim Urzedzie Pracy w Plocku, (zgodnie z ,, Opisem
przedmiotu zaméwienia” stanowigcym zalgceznik  nr 1 do umowy).Podstawa przyjecia na szkolenie jest pisemne
imienne skierowanie wydane osobie bezrobotnej przez Zamawiajacego, z ktérym zglosi si¢ ona pierwszego dnia

zajec.
2. Wykonawca zobowigzuje si¢ do przeprowadzenia szkolenia na terenie Miasta Plocka w przedziale czasowym
od dnia ..ceeeeeninnnnnnns 2015r. —dodnia .....ceeuvnnne 2015r.

2a. Miejsce realizacji szkolenia: .............ccoeviviiiininnnnnn.

3. Wykonawca zobowigzuje si¢ do przeprowadzenia szkolenia zgodnie z przedstawionym programem
zawierajagcym informacje, o ktorych mowa w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
14.05.2014r. w sprawie szczegotowych warunkdéw realizacji oraz trybu i sposobéw prowadzenia ustug rynku
pracy — Dz. U. z 2014r., poz. 667 (stanowigcym zatgcznik nr 2 do umowy).

4. Wykonawca zobowiazuje si¢ do przeprowadzenia niezb¢dnych badan lekarskich dla wszystkich skierowanych
0s60b bezrobotnych przed rozpoczgciem szkolenia i przedstawienia w MUP kserokopii orzeczen lekarskich przed
terminem uruchomienia szkolenia oraz wszystkich 0s6b bezrobotnych kierowanych na uzupehienie w ciagu 5
dni roboczych od dnia rozpoczgcia szkolenia, za ktore Zamawiajacy nie ponosi kosztow.

5. Wykonawca jest obowigzany przedlozy¢ Zamawiajacemu dokumenty stwierdzajace, ze przedstawiona kadra
dydaktyczna posiada wymagane wyksztalcenie i kwalifikacje (tj. dyplomy, $wiadectwa, certyfikaty,
uprawnienia) w terminie 2 dni roboczych od dnia podpisania umowy.

§2
Wykonawca zobowiazuje si¢ do:
1. Zapewnienia warunkow przeprowadzenia szkolenia zgodnie z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy

oraz p.poz.

2. Przeprowadzenia szkolenia w budynku 1 pomieszczeniach dostosowanych do potrzeb o0sob
niepetnosprawnych.

3. Zapewnienia uczestnikom szkolenia w trakcie jego realizacji cateringu (tzn: woda, herbata, kawa, ciastka
i obiad sktadajacy si¢ z jednego dania).

4. Przedstawienia Zamawiajacemu harmonograméw zaje¢/na druku przygotowanym przez Zamawiajacego,
przekazanym Wykonawcy w dniu zawarcia umowy/, w tym:

a) przedtozenia Zamawiajacemu cato$ciowego harmonogramu zaj¢¢ na co najmniej 2 dni przed rozpoczgciem

szkolenia, obejmujacego pelna realizacj¢ programu w rozbiciu na poszczegdlne dni, uwzgledniajac tematyke

zajee, los¢ godzin lekcyjnych w danym dniu oraz godziny, w jakich zaj¢cia beda si¢ odbywaty oraz miejscem

prowadzenia zaj¢¢ tacznie z podaniem numerow sal wyktadowych,

b) pisemnego informowania Zamawiajacego o wszelkich planowanych zmianach w harmonogramie zajgé

z co najmniej 2-dniowym wyprzedzeniem,

¢) w przypadkach odwotania zaje¢ z przyczyn niezaleznych od Wykonawcy — informowania o odwotaniu zajeé

najpdzniej w dniu zaistnienia okolicznosci,

d) w przypadkach wymienionych w § 2 ust. 4 lit. ¢ — pisemnego przedstawienia propozycji zmian
w harmonogramie w terminie do 2 dni od zaistnienia okolicznosci.

5. Prowadzenia dokumentacji przebiegu szkolenia oraz sprawowania nadzoru nad frekwencja uczestnikow
szkolenia poprzez:

a) prowadzenie dziennika zaj¢é edukacyjnych zawierajacego: tematy i wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych oraz
liste obecnosci zawierajgca : imi¢, nazwisko i podpis uczestnika szkolenia. Biezace uzupetnianie list obecnos$ci
oraz przekazywanie ich Zamawiajacemu wraz z dokumentami usprawiedliwiajgcymi nieobecno$é
tj. zaswiadczenie o niezdolnos$ci do pracy wystawionym na druku ZUS ZLA, w cyklach do 3 dnia roboczego
miesigca nastgpujacego po miesigcu, w ktérym prowadzone bylo szkolenie. Listy obecno$ci powinny by¢
wypetnione czytelnie we wszystkich wymaganych miejscach, a kazda zmiana powinna by¢ opatrzona podpisem,
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b) biezace informowanie telefoniczne lub pisemne Zamawiajacego o pierwszej nieusprawiedliwionej
nieobecnosci uczestnika szkolenia w trakcie trwania szkolenia, w terminie 2 dnia od daty zaistnienia zdarzenia
pod rygorem odmowy zaptaty za szkolenia takiej osoby,

c) zawiadamianie Zamawiajacego o fakcie uchylania si¢ osoby bezrobotnej od przystapienia do zaliczen
czastkowych, sprawdzianow i egzaminow,

d) sporzadzenie protokolu i karty ocen z okresowych sprawdzianow efektow ksztalcenia oraz egzaminu
koncowego, jezeli zostaly przeprowadzone,

e) prowadzenie rejestru wydanych za§wiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajacych ukonczenie szkolenia
i uzyskanie kwalifikacji, zawierajagcego: numer, imi¢ i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia,
a w przypadku cudzoziemca numer dokumentu stwierdzajacego tozsamo$¢, oraz nazwe szkolenia i dat¢ wydania
zaswiadczenia.

6. Zapewnienia koniecznego sprzetu na czas szkolenia dla kazdego uczestnika oraz samodzielnego stanowiska
na zajeciach praktycznych.

7. Ochrony danych osobowych uczestnikow szkolenia (zgodnie z ustawg o ochronie danych osobowych z dnia
29.08.1997r. — tekst jednolity Dz. U. z 2014r., poz. 1182 z pdzn.zm..).

8. W przypadku zmiany miejsca prowadzenia szkolenia, wykladowcy — Wykonawca zobowiazany jest
do natychmiastowego, pisemnego powiadomienia Zamawiajagcego. Zmiana nastapi za pisemng zgoda
Zamawiajacego.

9. Sporzadzenia dokumentacji okoliczno$ci i przyczyn wypadku zwigzanego ze szkoleniem oraz w drodze
do miejsca szkolenia i z powrotem powstalego z udzialem osoby bezrobotnej skierowanej na kurs przez
Zamawiajacego oraz przekazanie tej dokumentacji do Zakladu Ubezpieczen Spotecznych w terminie 14 dni
od dnia zaistnienia zdarzenia.

10. Ubezpieczenia od nastgpstw nieszczgsliwych wypadkéw osoby skierowanej na szkolenie przez
Zamawiajacego zgodnie z art. 41 ust. 7 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (t.j. Dz.U. z 2015r. poz. 149 z poézn. zm.), z wyjatkiem osoby posiadajacej z tego tytulu prawo
do stypendium, o ktorym mowa w ust. 3b cytowanej ustawy. Zamawiajacy najpozniej w dniu rozpoczecia
szkolenia przekaze Wykonawcy informacje czy osoba skierowana na szkolenie wymaga zgloszenia
do ubezpieczenia wraz z adnotacja o okresie wymaganego ubezpieczenia. Zamawiajacy wymaga, aby osoba byla
ubezpieczona indywidualnie. Wykonawca na fakturze VAT/rachunku za szkolenie, zawrze informacjg
nt ewentualnego ubezpieczenia od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow, ze wskazaniem okresu podlegajacego
ubezpieczeniu, kwoty za jeden dzien ubezpieczenia oraz catkowitego kosztu ubezpieczenia. Koszt
za ubezpieczenie Wykonawca wlicza w catkowity koszt szkolenia. Zamawiajacy zaptaci za okres faktycznie
podlegajacy ubezpieczeniu. Wszelkie formalnosci zwigzane z ubezpieczeniem organizuje Wykonawca, ktory
przesle Zamawiajacemu kopie Karty wypadku w przypadku jego wystapienia;

11. Zakonczenia szkolenia poprzez:

a) przeprowadzenie zaliczen czastkowych (jezeli wynika to z przedstawionego programu) oraz ustnego
lub pisemnego egzaminu koncowego,

b) wydanie dokumentu o ukonczeniu szkolenia zgodnie z wymogami obowigzujacymi dla dziatalnosci
o$wiatowej tej specjalnosci oraz zaswiadczenia o ukonczenia szkolenia z umieszczonym oznaczeniem projektu i
przekazanie ich kopii potwierdzonych za zgodno$¢ z oryginalem do Zamawiajgcego — wedlug wzoru
opracowanego przez Zamawiajacego (wzory stanowiq zatgcznik nr 3 do umowy),

¢) przeprowadzanie anonimowej ankiety wsrdd uczestnikow szkolenia stuzacej do oceny szkolenia (wzor ankiety
opracowany przez Wykonawce stanowi zalgcznik nr 4 do umowy).

12. Przedtozenia Zamawiajacemu w ciggu 14 dni po zakonczeniu szkolenia faktury wraz z:

- protokotem z egzaminu koncowego,

- rozliczeniem godzin zrealizowanych na szkoleniu uwzgledniajacym dni, godziny  oraz tematyke
zrealizowanych zajec,

- koncowa kalkulacja obejmujaca faktycznie poniesione koszty w rozbiciu na poszczegdlne pozycje,

- wypetnionymi ankietami, o ktorych mowa w § 2 ust. 11 lit. ¢, wszystkich uczestnikow szkolenia wraz z ich
analizg przeprowadzona przez Wykonawce,

- kopiami dokumentéw o ktéorych mowa w § 2 ust. 11 lit. b potwierdzonych za zgodnos¢ z oryginatem,

- oryginalami pokwitowan odbioru materiatow szkoleniowych przez uczestnikow szkolenia,

- dokumentami potwierdzajacymi ubezpieczenie, o ktérym mowa w § 2 ust. 10.

13. Umozliwienia Zamawiajagcemu w czasie trwania szkolenia wizytacj¢ zaj¢é, weryfikacje dokumentow
w zakresie dotyczacym wykonywania zapisoOw niniejszej umowy oraz sporzadzenie z nich notatek.

14. Przechowywania wszystkich dokumentow zgodnie z zasadami archiwizacji obowigzujagcymi w jednostce
szkoleniowej.



§3

Zamawiajacy zobowiazuje si¢ do:

1. Dokonania naboru na szkolenie.

2. Skierowanie na szkolenie ....... 0s0b bezrobotnych, zarejestrowanych w Miejskim Urzedzie Pracy w Ptocku,
zastrzegajac sobie jednocze$nie mozliwo$¢ dokonywania zmian osobowych wsrdd uczestnikéw szkolenia
w terminie 5 dni roboczych od daty rozpoczgcia szkolenia.

3. Wyptacenia Wykonawcy tytulem zaptaty za szkolenie kwoty nie wigkszej niz: ......ceeeeenene z} brutto
(slownie brutto:  ..oiiiiiiiiiiiiiiiiinree ), (ushuga  zwolniona  z  podatku  VAT),
koszt osobogodziny ..................... zt (zgodnie ze szczegotowq kalkulacjq kosztow szkolenia — z podaniem

kosztu osobogodziny, kwoty ogolem i w przeliczeniu na jednego uczestnika - stanowigcq zalgcznik nr 5 do

umowy).
§4

1. Wynagrodzenie o ktérym mowa w § 3 ust. 3 Zamawiajacy wyplaci po zakonczeniu szkolenia i po otrzymaniu
prawidlowo wystawionej faktury oraz dokumentéw o ktorych mowa w § 2 ust. 12, w terminie 14 dni od daty
jej otrzymania, na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany w fakturze. Za date zaplaty uznaje si¢ dzien,
w ktorym Zamawiajacy wydal polecenie swojemu bankowi dokonania przelewu wynagrodzenia na konto
Wykonawcy. W przypadku niedostarczenia kompletu dokumentéw do faktury, o ktorych mowa w § 2 ust. 12,
Zamawiajacy nie dokona zaptaty naleznosci wynikajacej z faktury do czasu uzupetnienia wszystkich
wymaganych dokumentow.

2. Zamawiajacy dopuszcza mozliwo$é obnizenia ceny w sytuacji, gdy koszty wykazane w koncowej kalkulacji
beda nizsze niz wskazane przez Wykonawce w szczegotowej kalkulacji kosztow szkolenia (ktora stanowi
zatgcznik nr 5 do umowy).

3. W razie braku srodkow Zamawiajacy wyptaci zobowigzanie w terminie pdzniejszym bez odsetek.

§5

Zamawiajacy przewiduje mozliwo$¢ zmiany postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty w

zakresie:

1) zmiany terminu rozpoczecia lub zakonczenia szkolenia wywotanej w szczeg6lnosci nieskompletowaniem
na czas pelnej grupy szkoleniowej lub przyczynami niezaleznymi od Wykonawcy i Zamawiajacego
(np. dziatania sity wyzszej),

2) zmiany w kadrze dydaktycznej, gdy konieczno$¢ jej dokonania wynika z przyczyn losowych, niezaleznych
od Wykonawcy. Jezeli Zamawiajacy uzna, ze przyczyna jest uzasadniona Wykonawca musi przedstawié
nowa kandydature,

3) zmiany miejsca realizacji zaje¢, gdy koniecznos$¢ jej dokonania wynika z przyczyn losowych, niezaleznych
od Wykonawcy. Zmiana ta nie moze prowadzi¢ do obnizenia wymagan technicznych i funkcjonalnych
okreslonych w opisie przedmiotu zamowienia,

4) zmiany harmonogramu zaje¢ - w uzasadnionych przypadkach i za zgoda Zamawiajgcego,

5) zmiany wynagrodzenia (obnizenia) — zamawiajacy dopuszcza mozliwo$¢ obnizenia ceny w sytuacji, gdy
koszty wykazane w koncowej kalkulacji beda nizsze niz wskazane przez Wykonawcg w szczegdtowej
kalkulacji kosztow szkolenia np. z powodu przerwania przez uczestnika szkolenia, nie ubezpieczenia
wszystkich uczestnikow szkolenia.

§6
1. Zamawiajace zastrzega sobie prawo:
a) do stalego i niezapowiedzianego monitorowania przebiegu szkolenia poprzez m.in. dokonywanie
niezapowiedzianych wizytacji zaje¢ w kazdym czasie trwania szkolenia w zakresie realizacji programu
na warunkach przedstawionych w ofercie ztozonej przez Wykonawce w trakcie postgpowania o udzielenie
zamoOwienia publicznego, dokumentacji szkolenia prowadzonej przez Wykonawce oraz frekwencji uczestnikow
kursu,
b) do uczestnictwa w egzaminie koficowym.
2. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w trakcie realizacji szkolenia Wykonawca okresli w formie
pisemnej uchybienia oraz termin ich usuniecia.
3. Po uptywie terminu, o ktorym mowa w ust. 2 Wykonawca przesle pisemng informacj¢ do Zamawiajacego
0 sposobie usunig¢cia wskazanych uchybien.
4. Nie usunigcie stwierdzonych uchybien we wskazanym terminie moze spowodowaé rozwigzanie zawartej
umowy w trybie natychmiastowym.



-4-

5. Zamawiajacy moze rozwigza¢ umowe ze skutkiem natychmiastowym oraz przerwa¢ finansowanie zadania
1 wystapi¢ o zwrot Srodkéw finansowych okreslonych w umowie w czgsci proporcjonalnej do stopnia wykonania
zadania, jezeli w trakcie sprawowania nadzoru nad realizacja zadania stwierdzi w szczegdlnosci: ograniczenie
zakresu rzeczowego zadania, zmiany wyktadowcy, nie powiadomienie o nieobecno$ci uczestnikow szkolenia,
zmianie miejsca realizacji zadania.

6. Wykonawca zaplaci Zamawiajacemu kar¢ umowna za odstgpienie od umowy z przyczyn, za ktdre
odpowiedzialno§¢ ponosi Wykonawca, a w szczegdlno$ci razacego naruszenia postanowien umowy w
wysokos$ci 10 % nalezno$ci wymienionej w § 3 niniejszej umowy. Odstapienie moze nastgpi¢ w terminie 14 dni
od powzigcia przez Zamawiajacego wiadomosci dotyczacych podstaw odstapienia od umowy.

§7

Wykonawca nie moze powierzy¢ wykonywania gtdéwnego przedmiotu zamdwienia — tj. przeprowadzenie
szkolenia, innym osobom fizycznym i prawnym niz wymienione w ofercie zlozonej w postgpowaniu
0 zamoOwienie publiczne.

§8
Zmiana umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§9

W sprawach nie unormowanych niniejsza umowa maja zastosowanie Przepisy Kodeksu Cywilnego, ustawy
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz ustawy prawo zamoéwien publicznych.

§10

Ewentualne spory wynikle z niniejszej umowy podlegaja rozstrzygnieciu przez wilasciwy sad dla siedziby
Zamawiajacego.
§11

Umowa zostata sporzadzona w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, dwa egzemplarze dla Zamawiajacego,
jeden dla Wykonawcy.

[ WYKONAWCA/ /ZAMAWIAJACY/

Zalaczniki stanowiace integralng cze$¢ umowy :

Opis przedmiotu zamowienia

Program szkolenia

Dokument o ukonczeniu szkolenia zgodnie z wymogami obowigzujacymi dla dziatalno$ci o§wiatowe;j tej specjalnosci

Ankieta stuzaca do oceny szkolenia

Szczegotowa kalkulacja kosztow szkolenia — z podaniem kosztu osobogodziny, kwoty ogdtem i w przeliczeniu na jednego uczestnika
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