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Adres strony internetowej, na ktérej Zamawiajgcy udostepnia Specyfikacje Istotnych Warunkéw Zaméwienia:
www.mup.bip.ump.pl

Plock: Swiadczenie ustug z ramienia Partnera (MUP w Plocku) w
projekcie Nowy start z nowymi kwalifikacjami - program wsparcia oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym z obszaru m. Ptocka nr
POKL.07.02.01-14-028/11, realizowanego w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet VIl Promocja integracji
spotecznej, Dziatanie 7.2 Przeciwdziatanie wykluczeniu i wzmocnienie
sektora ekonomii spotecznej, Poddziatanie 7.2.1 Aktywizacja
zawodowa i spofteczna osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym
Numer ogtoszenia: 87974 - 2013; data zamieszczenia: 05.03.2013
OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU - ustugi

Zamieszczanie ogloszenia: obowigzkowe.

Ogtoszenie dotyczy: zamowienia publicznego.

SEKCJA I: ZAMAWIAJACY

1. 1) NAZWA | ADRES: Miejski Urzad Pracy , ul. 3 Maja 16, 09-400 Plock, woj. mazowieckie, tel. 0-24 367
18 30, faks 0-24 367 18 31.
I. 2) RODZAJ ZAMAWIAJACEGO: Administracja samorzadowa.

SEKCJA Il: PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

1.1) OKRESLENIE PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

I1.1.1) Nazwa nadana zaméwieniu przez zamawiajacego: Swiadczenie ustug z ramienia Partnera (MUP
w Plocku) w projekcie Nowy start z nowymi kwalifikacjami - program wsparcia oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym z obszaru m. Ptocka nr POKL.07.02.01-14-028/11, realizowanego w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet VIl Promocja integracji spotecznej, Dziatanie 7.2
Przeciwdziatanie wykluczeniu i wzmocnienie sektora ekonomii spolecznej, Poddziatanie 7.2.1 Aktywizacja
zawodowa i spoteczna oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

11.1.2) Rodzaj zaméwienia: ustugi.

11.1.3) Okreslenie przedmiotu oraz wielkosci lub zakresu zaméwienia: Swiadczenie ustug z ramienia
Partnera (MUP w Ptocku) w projekcie Nowy start z nowymi kwalifikacjami - program wsparcia osob
zagrozonych wykluczeniem spotecznym z obszaru m. Ptocka nr POKL. 07.02.01-14-028/11, realizowanego

w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet VII Promocja integracji spotecznej, Dziatanie
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7.2 Przeciwdziatanie wykluczeniu wzmocnienie sektora ekonomii spotecznej, Poddziatanie 7.2.1
Aktywizacja zawodowa i spoteczna 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym - ilo$¢ czesci 2. Czg$¢ 1 -
Prawnik w ramach zindywidualizowanego wsparcia prawnego. Czgsé 2 - Trener na warsztatach Wracam
na rynek pracy.

11.1.4) Czy przewiduje sie udzielenie zaméwien uzupeiniajacych: nie.

I1.1.5) Wspolny Stownik Zaméwien (CPV): 79.00.00.00-4, 85.31.23.00-2.

I1.1.6) Czy dopuszcza sie ztozenie oferty czesciowej: tak, liczba czesci: 2.

[1.1.7) Czy dopuszcza sie ztozenie oferty wariantowej: nie.

1.2) CZAS TRWANIA ZAMOWIENIA LUB TERMIN WYKONANIA: Zakonczenie: 27.12.2014.

SEKCJA lll: INFORMACJE O CHARAKTERZE PRAWNYM, EKONOMICZNYM,
FINANSOWYM | TECHNICZNYM

l1.2) ZALICZKI
Czy przewiduje sie udzielenie zaliczek na poczet wykonania zaméwienia: nie
[1.3) WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA OCENY
SPELNIANIA TYCH WARUNKOW
11l.3.4) Osoby zdolne do wykonania zamoéwienia
Opis sposobu dokonywania oceny spelniania tego warunku

Czesé 1 - Prawnik w ramach zindywidualizowanego wsparcia prawnego. Warunek zostanie
spetiony, jezeli Wykonawca wykaze, ze dysponuje co najmniej jedng osobg posiadajaca
tacznie: a) wyksztatcenie wyzsze magisterskie, kierunek: prawo, b) dodwiadczenie w zakresie
stosowania przepisow prawa karnego, rodzinnego oraz prawa pracy, ¢) co najmniej 3 letni staz
pracy w Publicznych Stuzbach Zatrudnienia, d) znajomos$c¢ problematyki lokalnego rynku pracy.
Czes$c¢ 2 - Trener na warsztatach Wracam na rynek pracy. Warunek zostanie spetniony, jezeli
Wykonawca wykaze, ze dysponuje co najmniej jedng osobg posiadajaca facznie: a)
wyksztatcenie wyzsze, kierunek: pedagogika, b) doswiadczenie zawodowe w pracy z osobami
bezrobotnymi , ¢) znajomo$¢ ustawy o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz
aktow normatywnych tej ustawy, d) co najmniej 4 letni staz pracy w Publicznych Stuzbach
Zatrudnienia, e) znajomosé problematyki lokalnego rynku pracy, f} ukoriczone szkolenie z
zakresu coachingu w pracy doradcy zawodowego, g) ukonczone szkolenie z zakresu
poszukiwania pracy.

I1..4) INFORMACJA O OSWIADCZENIACH LUB DOKUMENTACH, JAKIE MAJA DOSTARCZYC

WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA SPELNIANIA WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU

ORAZ NIEPODLEGANIA WYKLUCZENIU NA PODSTAWIE ART. 24 UST. 1 USTAWY

ll.4.1) W zakresie wykazania spetniania przez wykonawce warunkéw, o ktérych mowa w art. 22
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ust. 1 ustawy, oprécz oswiadczenia o spetnieniu warunkow udziatu w postepowaniu, nalezy

przedtozyé:

e wykaz osoOb, ktére bedg uczestniczyé w wykonywaniu zamowienia, w szczegolnosci

odpowiedzialnych za éwiadczenie ustug, kontrole jakosci lub kierowanie

robotami

budowlanymi, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, dodwiadczenia i

wyksztalcenia niezbednych dla wykonania zaméwienia, a takze zakresu wykonywanych przez

nie czynnosci, oraz informacjg o podstawie do dysponowania tymi osobami

l11.4.2) W zakresie potwierdzenia niepodlegania wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy,

nalezy przedtozyé:

e oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia

e aktualny odpis z wtasciwego rejestru, jezeli odrebne przepisy wymagaja wpisu do rejestru, w

celu wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy,
wystawiony nie wczesniej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu sktadania wnioskow o

dopuszczenie do udziatu w postepowaniu o udzielenie zamowienia albo sktadania ofert, a w

stosunku do oséb fizycznych oswiadczenie w zakresie art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy

11.4.3) Dokumenty podmiotéw zagranicznych

Jezeli wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej

Polskiej, przedktada:

l11.4.3.1) dokument wystawiony w kraju, w ktérym ma siedzibe lub miejsce zamieszkania

potwierdzajacy, ze:

e nie otwarto jego likwidacji ani nie ogtoszono upadtosci - wystawiony nie wczesniej niz 6

miesiecy przed uptywem terminu sktadania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w

postepowaniu o udzielenie zamdwienia albo sktadania ofert

1l1.6) INNE DOKUMENTY

Inne dokumenty niewymienione w pkt 11l.4) albo w pkt I1l.5)

1. Formularz oferty - Zatgcznik Nr 1 do SIWZ. 2. Petnomocnictwo osoby lub osob podpisujacych oferte,

jezeli nie wynika to bezposrednio z zatgczonych dokumentéw (nalezy jednak zataczyé dokumenty, z

ktorych wynika¢ bedzie ciggtosé¢ i prawidlowos$¢ udzielonych petnomocnictw - odpisy z wtasciwego

rejestru). Zataczone do oferty petnemocnictwo winno by¢ w formie oryginatu lub kopii poswiadczonej

notarialnie.

l11.7) Czy ogranicza sie mozliwos¢ ubiegania sig o zamowienie publiczne tylko dla wykonawcéw, u

ktorych ponad 50 % pracownikow stanowig osoby niepetnosprawne: nie

SEKCJA IV: PROCEDURA
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IV.1) TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA

IV.1.1) Tryb udzielenia zaméwienia: przetarg nieograniczony.

IV.2) KRYTERIA OCENY OFERT

IV.2.1) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

1IV.2.2) Czy przeprowadzona bedzie aukcja elektroniczna: nie.

IV.3) ZMIANA UMOWY

Czy przewiduje sie istotne zmiany postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty, na
podstawie ktérej dokonano wyboru wykonawecy: tak

Dopuszczalne zmiany postanowien umowy oraz okreslenie warunkéw zmian

1. Zamawiajacy dopuszcza mozliwosé dokonywania w umowie nastepujgcych zmian w zakresie: 1)
wynagrodzenia w przypadku ustawowej zmiany podatku VAT, 2) przypadkow losowych, ktore beda miaty
wphyw na tre$¢ zawartej umowy i termin realizaciji, 3) zmiany terminu realizacji projekiu, w ramach ktérego
umowa jest realizowana, co bedzie miato wptyw na zmiane terminu obowigzywania niniejszej umowy, 4)
zmiana powszechnie obowigzujacych przepisow prawa w zakresie majgcym wptyw na realizacje
przedmiotu umowy, zmiany bedace nastepstwem dziatania organéw administracji. 2.Wszelkie zmiany i
uzupetnienia umowy wymagaja akceptacji obu stron i formy pisemnego aneksu, pod rygorem niewaznosci.
1V.4) INFORMACJE ADMINISTRACYJNE

IV.4.1) Adres strony internetowej, na ktérej jest dostepna specyfikacja istotnych warunkow
zamowienia: www.mup.bip.ump.pl.

Specyfikacje istotnych warunkéw zamoéwienia mozna uzyskaé pod adresem: Miejski Urzad Pracy w
Ptocku ul. 3 Maja 16, 09-400 Ptck, pok. 104.

IV.4.4) Termin sktadania wnioskow o dopuszczenie do udziatlu w postepowaniu lub ofert: 13.03.2013
godzina 10:00, miejsce: Miejski Urzad Pracy w Ptocku ul. 3 Maja 18, 09-400 Pick, pok. 102 - sekretariat.
IV.4.5) Termin zwigzania oferta: okres w dniach: 30 (od ostatecznego terminu sktadania ofert).

IV.4.16) Informacje dodatkowe, w tym dotyczgce finansowania projektu/programu ze srodkéw Unii
Europejskiej: Projekt Nowy start z nowymi kwalifikacjami - program wsparcia oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym z obszaru m. Plocka nr POKL. 07.02.01-14-028/11, realizowanego w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet VII Promocja integracji spotecznej, Dziatanie 7.2
Przeciwdziatanie wykluczeniu wzmocnienie sektora ekonomii spotecznej, Poddziatanie 7.2.1 Aktywizacja
zawodowa i spoteczna osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

IV.4.17) Czy przewiduje si¢ uniewaznienie postepowania o udzielenie zamoéwienia, w przypadku
nieprzyznania srodkéw pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej oraz niepodlegajacych zwrotowi
Srodkéw z pomocy udzielonej przez panstwa cztonkowskie Europejskiego Porozumienia o Wolnym

Handlu (EFTA), ktére mialy by¢ przeznaczone na sfinansowanie catosci lub czesci zamowienia: nie

ZALACZNIK I - INFORMACJE DOTYCZACE OFERT CZESCIOWYCH
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CZESC Nr: 1 NAZWA: Prawnik w ramach zindywidualizowanego wsparcia prawnego.
1) Kroétki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zamowienia: Zakres zadan Prawnika w
ramach zindywidualizowanego wsparcia prawnego: - zapoznanie sig z dokumentacjg niezbgdnag przy
realizacji projektu (projektowsg, organizacyjna, itp.), - udzielanie porad prawnych z zakresu prawa
rodzinnego, obejmujacych m.in. kwestie zwigzane z zawarciem matzenstwa, praw i obowigzkow
matzonkow, separacji, pokrewienstwa, obowigzkéw alimentacyjnych oraz opieki nad matoletnimi, -
udzielanie porad w sprawach z zakresu prawa karnego, - udzielanie porad prawnych z zakresu prawa
pracy, - pomoc w sporzadzaniu pism, w tym z zakresu prawa pracy, rodzinnego i prawa karnego, -
wspotpraca z koordynatorem ds. realizacji wsparcia projektu pn.: Nowy start z nowymi kwalifikacjami -
program wsparcia 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym z obszaru m. Plocka, innymi
pracownikami zatrudnionymi w projekcie oraz Zespotem odpowiedzialnym za realizacje ww. projekiu, -
prowadzenie dokumentacji w zakresie ww. dziatan, - prowadzenie spotkan na podstawie
harmonogramu uzgodnionego z koordynatorem ds. realizacji wsparcia, - prowadzenie miesigcznych
kart czasu pracy, - przygotowywanie po zakenczonym miesigcu protokotu odbioru wykonywane;
pracy.
2) Wspélny Stownik Zamoéwien (CPV): 79.00.00.00-4.
3) Czas trwania lub termin wykonania: Zakonczenie: 27.12.2014.

4) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

CZESC Nr: 2 NAZWA: Trener na warsztatach Wracam na rynek pracy.
1) Kroétki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zamoéwienia: Zakres zadan Trenera na
warsztatach Wracam na rynek pracy: - zapoznanie sie z dokumentacjg niezbednag przy realizacji
projektu (projektowa, organizacyjna, itp.), - pomoc w dokonaniu analizy posiadanych przez
uczestnikdw projektu umiejetnosci i predyspozycji do wykonywania okreslonej pracy, - opracowanie z
uczestnikami projektu strategii pokonywania barier w powrocie na rynek pracy i uzyskaniu
zatrudnienia, - diagnozowanie wewnetrznych i zewnetrznych barier oraz trudnosci w znalezieniu
zatrudnienia przez uczestnikow projektu, - pomoc w sporzadzaniu dokumentdéw niezbednych w
poszukiwaniu pracy: zyciorys i list motywacyjny, - zwiekszenie zdolnosci komunikacyjnych
uczestnikow projektu, - uswiadomienie uczestnikom projektu roli inwestowania w rozwdj swoich
kwalifikacji, - prowadzenie dokumentacji w zakresie ww. dziatan, - wspotpraca z koordynatorem ds.
realizacji wsparcia projektu pn.: Nowy start z nowymi kwalifikacjami - program wsparcia osob
zagrozonych wykluczeniem spotecznym z obszaru m. Plocka, innymi pracownikami zatrudnionymi w
projekcie oraz Zespotem odpowiedzialnym za realizacje ww. projektu, - prowadzenie spotkan na
podstawie harmonogramu uzgodnionego z koordynatorem ds. realizacji wsparcia, - prowadzenie
miesigcznych kart czasu pracy, - przygotowywanie po zakonczonym miesigcu protokotu odbioru

wykonywanej pracy..
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2) Wspolny Stownik Zamowien (CPV): 85.31.23.00-2.
3) Czas trwania lub termin wykonania: Zakonczenie: 30.09.2014.

4) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.
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