Plock, dn.<8.01.2020 .

Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji
Ptock Sp. z o.0.

Pl. Celebry Papieskiej 1

09-400 Ptock

ZAPROSZENIE DO SKLADANIA OFERT

Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji Plock Sp. z o.0., (dalej ,Zamawiajgcy”) zaprasza do
sktadania ofert w postepowaniu na ,Swiadczenie ustug medycznych w zakresie
profilaktycznej opieki zdrowotnej dla pracownikéw MOSIR Ptock Sp. z 0.0.”

I. Tryb udzielenia zamoéwienia:
Zgodnie z art. 4 pkt 8 ustawy Prawo zamoéwien publicznych (t.j. Dz.U. 2019 r., poz. 1843),
niniejsze postgpowanie prowadzone jest poza trybami przewidzianymi przywotang ustawg
z uwagi na jego wartos¢, ktoéra nie przekracza wyrazonej w ziotych réwnowartosci kwoty

30 000 euro.

Il. Termin realizacji zamoéwienia
Zamowienie bedzie realizowane na podstawie pisemnej umowy, zawartej miedzy

Zamawiajgcym a Wykonawca - przez okres 24 miesiecy, liczonych nie wczesniej niz od dnia
1 marca 2020 r.

lll.Przedmiot zamoéwienia

1. Zakres przedmiotu zamoéwienia dotyczy w szczegodlnosci:

1) wykonywania petnego zakresu badan profilaktycznych obejmujgcych badania
wstepne, okresowe i kontrolne oraz inne badania i czynnosci niezbedne z uwagi na
warunki pracy,

2) wykonywania badan psychologicznych kierowcéw oraz oséb uzywajgcych
samochodoéw prywatnych do celéw stuzbowych,

3) wystawiania badanym pracownikom/osobom przyjmowanym do pracy, odpowiednich
orzeczen lekarskich oraz innych  dokumentéw wymaganych  zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami prawa do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy
i przepisach wydanych na jego podstawie,

4) prowadzenia i  przechowywania dokumentacji medycznej pracownikow
Zamawiajgcego, objetych  profilaktyczng opiekg zdrowotng -  zgodnie
z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa.

5) umozliwienia Zamawiajgcemu kontroli wykonywania postanowien umowy zawartej
w wyniku przeprowadzonego postepowania.

2. Badania profilaktyczne przeprowadzane bedg na podstawie skierowan wydawanych
przez Zamawiajgcego (Pracodawce), zawierajgcych w szczegoélnosci: okreslenie rodzaju
badania profilaktycznego jakie ma by¢ wykonane, okreslenie stanowiska pracy, na
ktérym pracownik jest zatrudniony lub ma by¢ zatrudniony (przyjmowani do pracy lub
przenoszeni na inne stanowisko) oraz opis warunkéw pracy uwzgledniajgcy informacje
o wystepowaniu na stanowisku pracy czynnikdw niebezpiecznych, szkodliwych dla
zdrowia lub czynnikéw ucigzliwych i innych wynikajgcych ze sposobu wykonywania
pracy z podaniem wielkoSci narazenia oraz aktualnych wynikéw badan i pomiaréw
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czynnikow szkodliwych dla zdrowia, wykonanych na tym stanowisku - jezeli wynika
to z obowigzujgcych przepiséw prawa.

Wykonawca zobowigzany jest do przeprowadzenia wytacznie podstawowego zakresu
badan profilaktycznych, okreslonych, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa, dla
pracownika zatrudnionego lub osoby, ktéra ma byé zatrudniona na stanowisku pracy,
opisanym przez Zamawiajgcego w skierowaniu na badania.

Lekarz przeprowadzajgcy badanie profilaktyczne moze poszerzy¢ jego zakres
o dodatkowe specjalistyczne badania konsultacyjne oraz badania dodatkowe, a takze
wyznaczy¢ krétszy termin nastepnego badania niz to okreslono we wskazéwkach
metodycznych, jezeli stwierdzi, ze jest to niezbedne dla prawidtowej oceny zdrowia
osoby przyjmowanej do pracy lub pracownika.

Specjalistyczne badania konsultacyjne oraz badania dodatkowe, o ktérych mowa w pkit.
4 powyzej, stanowi¢ bedg cze$¢ badania profilaktycznego.

Badania profilaktyczne konczg sie wydaniem orzeczenia lekarskiego, stwierdzajgcego:
1) brak przeciwwskazan do pracy na okreslonym stanowisku albo

2) istnienie przeciwwskazan do pracy na okreslonym stanowisku,

- w warunkach pracy opisanych przez Zamawiajgcego w skierowaniu na badania
lekarskie.

Orzeczenie lekarskie powinno byé wydane na obowigzujgcym druku, okreslonym
w przepisach prawa, w 2-ch egzemplarzach, tj. po jednym: dla osoby badanej oraz dla
Zamawiajgcego (Pracodawcy).

V. Warunki udziatu w postepowaniu

O udzielenie zamoéwienia mogg ubiegac sie Wykonawcy, ktérzy spetniajg nastepujgce

warunki:

1) posiadajg uprawnienia do wykonywania dziatalnosci leczniczej, w tym w zakresie
zadan medycyny pracy i sg wpisani do wtasciwego rejestru, zgodnie z ustawg z dn.
15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (t.j. Dz.U. z 2018 r. poz. 2190 ze zm.),

2) dysponujg osobami zdolnymi do wykonania zamowienia, tj. personelem lekarskim,
pielegniarskim i innymi posiadajacymi odpowiednie kwalifikacje i uprawnienia zgodnie
z ustawg z dn. 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej oraz ustawg z dn. 27
czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (t.j. Dz. U. z 2019 ., poz. 1175 ze zm.),

3) dysponujg bazg lokalowg gwarantujgcg realizacje petnego zakresu wymaganych
ustug medycznych na terenie miasta Ptocka. Pod pojeciem bazy Iokalowej
Zamawiajgcy rozumie posiadanie przez Wykonawce placowki wiasnej lub
wspotpracujgcej na terenie m. Ptocka, w ktérej swiadczone sg ustugi medyczne
w zakresie objetym niniejszym zamédwieniem,

4) znajdujg sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej pozwalajgcej na realizacje
zamowienia,

5) posiadajg ubezpieczenie odpowiedzialnosci cywilnej (OC) w zakresie prowadzonej
dziatalnosci, zwigzanej z przedmiotem zamowienia, na sume gwarancyjng
ubezpieczenia, w okresie nie dtuzszym niz 12 miesiecy, wynoszgcg minimum
wyrazong w zfotych réwnowartos¢ 75.000,00 euro w odniesieniu do jednego
zdarzenia oraz 350.000,00 euro w odniesieniu do wszystkich zdarzen, ktérych skutki
sg objete umowg ubezpieczenia OC podmiotu leczniczego — zgodnie
z rozporzadzeniem Ministra Finanséw z dnia 29 kwietnia 2019 r. w sprawie
obowigzkowego ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej podmiotu wykonujgcego
dziatalno$c leczniczg (Dz.U. 2019, poz. 866).
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W przypadku Zleceniobiorcow wspdlnie ubiegajgcych sie o udzielenie zamoéwienia,
ubezpieczenie musi posiadac kazdy z nich.

6) w stosunku do ktérych nie ogtoszono upadiosci lub likwidacji oraz nie wydano nakazu
zajecia majgtku, w zakresie uniemozliwiajgcym wykonanie umowy,

7) ktérzy nie podlegaja wykluczeniu z postepowania o udzielenie zamowienia

publicznego.
Do oferty nalezy zalaczy¢ cennik ustug medycznych (na zatgczniku nr 2

zawierajgcym wykaz Swiadczen podstawowych).

W przypadku korzystania z ustug Podwykonawcow nalezy poda¢ nazwe
Podwykonawcy oraz zakres tych ustug.

Przed podpisaniem umowy, wybrany do swiadczenia ustug Wykonawca, dostarczy kopie
polisy ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej (OC), potwierdzong przez Wykonawce
za zgodnos¢ z oryginatem.

V. Warunki realizacji zamoéwienia

Zamawiajgcy wymaga aby badania pracownikédw oraz pobieranie materiatu do badan —

odbywato sie w placéwkach, znajdujgcych sie na terenie miasta Ptocka. Wymog ten

jest spowodowany wzgledami organizacyjnymi, wynikajagcymi z zatrudnienia
pracownikéw Zamawiajgcego w jednostkach organizacyjnych na terenie m. Ptocku.

Wymagane terminy wykonywania badan profilaktycznych:

1) badania wstepne - najp6zniej w ciggu 5 dni roboczych od dnia zgtoszenia,
a w szczegoélnych przypadkach (po telefonicznym uzgodnieniu) - w ciggu 2 dni
roboczych od dnia zgtoszenia,

2) badania okresowe - najpdzniej w ciggu 5 dni roboczych od dnia zgtoszenia,

3) badania kontrolne - najp6zniej w ciggu 5 dni roboczych od dnia zgtoszenia,

Wymagane dni i godziny swiadczenia ustugi: co najmniej w dni powszednie, od

poniedziatku do pigtku, w godz. od 8:00 do 14:00.

Realizacja profilaktycznej opieki zdrowotnej dla pracownikéw Zamawiajgcego, bedzie

zgodna z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa, do ktérych nalezg

w szczegolnosci:

1) ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz.U. z 2018 r., poz. 917 ze
zm.),

2) ustawa z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (tj. Dz.U. z 2019 r.,
poz.1175 ze zm.),

3) ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziafalnoSci leczniczej (t.j. Dz.U. z 2018 r., poz.
2190 ze zm.),

4) rozporzgdzenie Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z 30 maja 1996 r. w sprawie
przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu proﬁlaktycznej opieki
zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw
przewidzianych w Kodeksie pracy (t.j. Dz.U. z 2016 r., poz. 2067),

5) rozporzgdzenie Ministra Zdrowia z 29 lipca 2010 r. w sprawie rodzajow dokumentacji
medycznej stuzby medycyny pracy, sposobu jej prowadzenia i przechowywania oraz
wzorow stosowanych dokumentow (Dz.U. 2010 nr 149, poz. 1002),

6) ustawa z 30 sierpnia 1991 r. o zakfadach opieki zdrowotnej (t.j. Dz.U. z 2007 r. nr 14,
poz. 89 ze zm.),

7) rozporzadzenie Ministra Finanséw z 29 kwietnia 2019 r. w sprawie obowigzkowego
ubezpieczenia odpowiedzialnoSci cywilnej podmiotu wykonujgcego dziatalno$¢
leczniczg (Dz.U. 2019, poz. 866).
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11.
12.

13.

VI. Wspétpraca Zamawiajgcego z Wykonawca

Zamawiajgcy zobowigzuje sie wspoétpracowaé z Wykonawcg w zakresie:

1) przekazywania informacji o wystepowaniu czynnikéw szkodliwych dla zdrowia lub
warunkéw ucigzliwych wraz z aktualnymi wynikami badan i pomiaréw tych czynnikéw,

2) zapewnienia mozliwosci przegladu stanowisk pracy w celu dokonania oceny
warunkéw pracy,

3) udostepniania dokumentacji wynikéw kontroli warunkéw pracy, w czes$ci odnoszacej
sie do ochrony zdrowia pracownikow.

VII. Opis sposobu przygotowania oferty

W przypadku zainteresowania realizacja zamoéwienia, prosimy o sporzadzenie oferty,
zgodnie z zatgczonym do niniejszego ogtoszenia formularzem oferty, stanowigcym
zatgcznik nr 1 do ogtoszenia.

Ceny ofertowe powinny obejmowaé wszelkie koszty (posrednie i bezposrednie), optaty
i podatki (w tym podatek VAT), jakie Wykonawca uwaza za niezbedne do poniesienia
wecelu terminowego i  nalezytego wykonywania przedmiotu zamowienia,
z uwzglednieniem warunkéw i wymagan stawianych przez Zamawiajgcego.

Oferta musi by¢ podpisana przez osobe/osoby uprawnione do wystepowania w imieniu
i na rzecz Wykonawcy. W przypadku gdy uprawnienie, o ktérym mowa, nie wynika
bezposrednio z odpowiedniego rejestru lub ewidencji prowadzonej dziatalnosci, do oferty
nalezy dotgczy¢ kopig petnomocnictwa sporzadzonego zgodnie z wymaganiami
Kodeksu cywilnego. Kopie petnomocnictwa nalezy potwierdzi¢ za zgodno$é
Z oryginatem. :

Wszystkie strony oferty, a takze miejsca, w ktérych Wykonawca naniost zmiany,
powinny by¢ zaparafowane przez osobe/osoby podpisujgca/ce oferte.

Oferta sktadana przez Wykonawcéw jako wspdlna, powinna byé podpisana przez
wszystkich Wykonawcéw wspodlnie ubiegajgcych sie o zamowienie lub przez
ustanowionego przez Wykonawcéw Petnomocnika. Petnomocnictwo nalezy zatgczy¢ do
oferty.

Koszty przygotowania i ztozenia oferty ponosi Wykonawca.

Wykonawca moze ztozy¢ wylgcznie jedng oferte. Jesli Wykonawca ziozy wiecej niz
jedng oferte, wéwczas wszystkie Jego oferty zostang odrzucone.

Nie dopuszcza si¢ ztozenia ofert czesSciowych, tj. na realizacje wybranego zakresu
ustugi, stanowigcej przedmiot niniejszego postepowania ani ofert wariantowych.
Zamawiajgcy bedzie miat prawo zgda¢ wyjasnien od Wykonawcéw w kwestii zapiséw
ztozonej oferty, w tym m.in. w odniesieniu do razgco niskiej ceny w stosunku do
przedmiotu zamowienia.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo, do poprawienia w tekscie przestanej oferty,
oczywistych omytek pisarskich bgdz rachunkowych, niezwtocznie zawiadamiajgc o tym
Wykonawce.

Zamawiajgcy dopuszcza mozliwo$é negocjowania ceny ofertowe;.

Wykonawca moze przed uptywem terminu sktadania ofert zmieni¢ lub wycofa¢ swojg
oferte.

Oferty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

VII. Miejsce i termin ztozenia ofert

Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z napisem: ,,Oferta na $wiadczenie
ustug medycznych w zakresie profilaktycznej opieki zdrowotnej dla pracownikéw
MOSIR Ptock Sp. z o.0.” w siedzibie Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji Ptock
Sp. z 0. 0., 09- 400 Ptock, Plac Celebry Papieskiej 1, ORLEN ARENA, w pokoju nr 144
(wejscie: STREFA ADMINISTRACJI K7, | pietro —sekretariat) lub przestaé droga
elektroniczng na adres e-mail: zamowienia@mosirplock.pl.
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Oferty nalezy sktadac lub przesta¢ drogg elektroniczng w terminie do A4.022020 . do
godz. 12:00.

IX. Kryteria wyboru ofert

Za oferte najkorzystniejszg bedzie uznana oferta z najnizszg ceng (cena brutto ogétem
za realizacje zamowienia), spetniajgca jednocze$nie wymagania Zamawiajgcego
w zakresie warunkéw realizacji zamoéwienia (w tym: lokalizacja, warunki lokalowe, dni
i godziny przyje¢ pacjentéw).

X. Zawarcie umowy

Zamawiajgcy zawrze umowe wg wzoru zawartego w zatgczniku nr 3 do niniejszego
ogtoszenia, z Wykonawca, ktory ztozyt najkorzystniejszg oferte.

Jezeli oferta Wykonawcéw ubiegajacych sie wspdlnie o udzielenie zamdwienia zostanie
wybrana jako najkorzystniejsza, Zamawiajgcy zastrzega, przed zawarciem umowy,
mozliwos¢ zadania przedtozenia umowy regulujgcej wspotprace tych Wykonawcow.
Jezeli Wykonawca, ktérego oferta zostata wybrana jako najkorzystniejsza, uchyla sie od
zawarcia umowy Ww sprawie zamoéwienia, Zamawiajgcy moze wybraé oferte
najkorzystniejszg sposrod pozostatych ofert bez przeprowadzania ponownego ich
badania i oceny.

XI. Pozostale informacje

Podany przez Zamawiajgcego w zataczniku nr 2 — planowany wykaz $wiadczen
podstawowych, ma jedynie charakter szacunkowy i nie stanowi zakresu minimalnego
zobowigzania Zamawiajgcego w zwigzku z czym Wykonawcy nie przystugujg zadne
roszczenia wzgledem Zamawiajgcego z tylu nie zlecenia catosci planowanych
Swiadczen podstawowych.

Zamawiajgcy zastrzega mozliwo$é uniewaznienia postepowania bez podawania
przyczyn i nie ponosi z tego tytutu jakichkolwiek skutkéw prawnych i finansowych.
Zwigzanie ofertg wynosi 30 dni od uptywu terminu sktadania ofert.

O wyniku postgpowania Zleceniodawca poinformuje na stronie internetowej
www.mosirplock.pl w BIP (zaktadka ,Ogtoszenia”, nalezy wybraé: ,zaméwienia do

30 tys. euro”).
W powyzszej sprawie prosimy kontaktowa¢ sie z Panig Urszulg Wiodarczyk, od
poniedziatku do pigtku w godz. 8:00-14:00, tel. 24/367-26-92 e-mail:

zamowienia@mosirplock.pl

Zatgczniki:

1. Formularz oferty - zat. nr 1,

2. Wykaz swiadczen podstawowych — zat. nr 2
3. Wz6r umowy — zat. nr 3
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