Wykaz zadan biezacych realizowanych w roku 2011
w jednostkach budzetowych

L.p. Podmiot - Nazwa zadania Numer Liczba Wydatki Wydatki Kwota
Cel zadania zadania etatow bezposrednie posrednie ogotem

DOM POMOCY SPOLECZNEJ "PRZYJAZNYCH SERC"

1 Zapewnienie potrzeb opiekunczo - pielegnacyjnych dla mieszkancow 01/DPS/P 57,50 263 617,00 2 916 983,00 3 180 600,00

Dom Pomocy Spotecznej "Przyjaznych Serc" w Ptocku zapewnia potrzeby opiekunczo-pielegnacyjne dla oséb
przewlekle psychicznie chorych. Przeznaczony jest na pobyt catodobowy dla 80 mieszkancéw. Podopieczni
podzieleni sg na 3 grupy opiekunczo - terapeutyczne: dzieci i mtodziez niepetnosprawna intelektualnie nie
poruszajgca sie¢ samodzielnie, dzieci i mtodziez niepetnosprawna intelektualnie chodzgca, osoby doroste przewlekle
psychicznie chore. Wszystkie dzieci objete sg rewalidacjg na wiasciwym dla siebie poziomie nauczania,
prowadzong w placéwkach os$wiatowych. W placéwce prowadzone sg zajecia terapeutyczne, majgce na celu
usprawnienie fizyczne i psychiczne podopiecznych. Sale przeznaczone na ten cel zaopatrzone sg w niezbedny
sprzet potrzebny do prowadzenia zaje¢ ruchowych i innych. Na terenie placéwki funkcjonujg dwa gabinety
rehabilitacyjne: do éwiczen usprawniajgcych oraz hydroterapii. Dom organizuje zajecia terapeutyczne w formie
terapii zajeciowej, takie jak: artterapia, biblioterapia, muzykoterapia, silwoterapia, choreoterapia, terapia
doswiadczania $wiata, zajecia komputerowe. W placéwce prowadzona jest takze terapia psychologiczna i
socjoterapia, terapia pedagogiczna, terapia zabawag a takze treningi umiejetnosci spotecznych.

Wydatki bezposrednie w zadaniu zwigzane sg przede wszystkim z zakupami artykutow zywnosciowych, artykutow
chemicznych do utrzymania czysto$ci pomieszczen i higieny osobistej mieszkancéw, artykutéw gospodarstwa
domowego, poscieli, odziezy, obuwia, lekdw i $rodkéw opatrunkowych, drobnych remontéw i napraw sprzetu a
takze zapewnieniem mieszkaficom Domu mozliwoéci korzystania z ustug zdrowotnych.

2 Aktywizacja zawodowa bezrobotnych 02/DPS/P 0,00 15 000,00 0,00 15 000,00

Zakres rzeczowy zadania polega na organizowaniu prac spotecznie uzytecznych dla oséb bezrobotnych bez prawa
do zasitku, korzystajgcych ze $wiadczen z pomocy spotecznej. Wydatki bezposrednie dotyczg wyptaty Swiadczen
dla okoto 15 oséb wykonujgcych prace na rzecz Domu.

Catkowity koszt utrzymania Domu Pomocy Spofecznej "Przyjaznych Serc" wynosi 3.195.600,00 zt., z czego $rodki
finansowe w wysokosci 1.404.600,00 zi. stanowig dotacje celowg z budzetu panstwa.

Stan zatrudnienia w Domu Pomocy Spotecznej "Przyjaznych Serc" w Ptocku wynosi 57,5 etatu, z czego pracownicy
zatrudnieni na 55,5 etatach wykonujg bezposrednio zadania statutowe Domu, natomiast 2 etaty to pracownicy

obstugi.
Razem: 57,50 278 617,00 2916 983,00 3195 600,00
KOMENDA MIEJSKA PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ
1 Ochrona zycia, zdrowia, mienia i $rodowiska poprzez walke z pozarami, kleskami zywiotowymi i innymi 01/KMPSP/P 165,00 8911 898,00 0,00 8911 898,00

miejscowymi zagrozeniami

Zakres rzeczowy zadania obejmuje rozpoznawanie zagrozen pozarowych i innych miejscowych zagrozen poprzez
gromadzenie danych uzyskanych w toku czynnosci kontrolno rozpoznawczych oraz wykorzystanie ich dla potrzeb
analiz stanu bezpieczenstwa w zakresie ochrony przeciwpozarowej; organizowanie i prowadzenie akciji
ratowniczych w czasie pozaréw i klesk zywiotowych; likwidacje miejscowych zagrozen; wykonywanie pomocniczych
specjalistycznych czynnosci ratowniczych w czasie klesk zywiotowych; nadzorowanie i przestrzeganie
obowigzujgcych przepiséw pozarowych; prowadzenie dziatan specjalistycznych w zakresie ratownictwa
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KOMENDA MIEJSKA PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ

chemicznego,ekologicznego, medycznego i wysokosciowego. Zadanie realizowane jest przez Komende Miejskg
Panstwowej Strazy Pozarnej, Jednostke Ratowniczo-Gasniczg Nr 1 kategoria A, Jednostke Ratowniczo-Gasniczg
Nr 2 kategoria D oraz Jednostke Ratowniczo-Gasnicza Nr 3.Terenem dziatania Komendy Miejskiej Panstwowej
Strazy Pozarnej jest obszar miasta Ptocka i powiatu ptockiego. Obszar ten zaliczany jest do terendw szczeg6lnie
zagrozonych pozarami i kleskami zywiolowymi ze wzgledu na lokalizacje zakladéw przemystowych w tym
chemicznych i zwigzanych z nimi szlakéw kolejowych i drogowych stuzacych do masowego transportu, a takze
wystepowanie terenéw zagrozonych powodzig. Koszty utrzymania Komendy Miejskiej Panstwowej Strazy Pozarnej
finansowane sg $rodkami stanowigcymi dotacje celowg z budzetu panstwa.

2 Zakupy zwigzane z udzieleniem pomocy poszkodowanym w wypadkach samochodowych 02/KMPSP/P 0,00 20 000,00 0,00 20 000,00

Zakres rzeczowy zadania obejmuje zakupy na cele zwigzane z udzielaniem pomocy poszkodowanym w wypadkach
komunikacyjnych: przede wszystkim zakup sorbentéw i neutralizatoréw jako $rodkéw stuzgcych do bezposredniej
likwidacji rozlewisk substancji ropopochodnych na ziemi i wodzie, ktére to Srodki wchtaniajg i neutralizujg te
substancje. Powyzsze zadanie obejmuje réwniez zakup sprzetu ochrony drég oddechowych stanowigcego
zabezpieczenie ratownikéw podczas prowadzenia bezposrednich dziatan ratowniczych a takze zakup paliwa do
samochodéw ratownictwa technicznego i samochodéw gasniczych oraz dofinansowanie zakupu tych samochodow.
Zadanie finansowane jest ze $rodkdw witasnych budzetu miasta.

Realizacja projektu "Szkolenie strazakéw, ratownikéw Panstwowej i Ochotniczej Strazy Pozarnej szansg na
zwiekszenie kwalifikacji zawodowych oraz gwarancjg skutecznosci dziatan ratowniczych i humanitarnych"

W 2011 roku Komenda Miejska Panstwowej Strazy Pozarnej planuje przystapienie do realizacji projektu
pn:"Szkolenie strazakow, ratownikow Panstwowej i Ochotniczej Strazy Pozarnej szansg na zwigkszenie kwalifikacji
zawodowych oraz gwarancjg skutecznosci dziatan ratowniczych i humanitarnych”, ktéry bedzie projektem
szkoleniowym. Zakres rzeczowy zadania obejmuje: nabycie specjalistycznych kwalifikacji w zakresie prac
podwodnych, umozliwienie awansu spotecznego w wyniku podniesienia kwalifikacji zawodowych, zwiekszenie
mozliwosci uzyskania pracy w jednostkach PSP, ZSP lub firmach prowadzacych dziatalno$é w zakresie objetym
szkoleniem, integracje lokalnego $rodowiska, zwigkszenie szansy awansu zawodowego strazakom PSP w wyniku
podniesienia kwalifikacji, poprawe stanu wyszkolenia jednostek Strazy Pozarnych i zwigzanego z tym stanu
bezpieczenstwa na terenie powiatu ptockiego. Grupg docelowg projektu jest 20 osoéb, w tym 3 kobiety powyzej 18
roku zycia, mieszkancy gmin wiejskich, miejsko-wiejskich i miast do 25 tysiecy mieszkancéw powiatu ptockiego w
tym: strazacy ratownicy z jednostek OSP, osoby deklarujgce che¢ wstapienia do jednostek ratowniczych, ze
szczegblnym uwzglednieniem OSP wigczonych do krajowego systemu ratowniczo-gasniczego (KSRG), w ktérych
funkcjonuje ratownictwo wodno-nurkowe, strazacy z KM PSP w Plocku. Projekt realizowany bedzie w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, priorytet VII "Promocja integracji spotecznej" i zostanie sfinansowany
srodkami z budzetu Unii Europejskiej.

03/KMPSP/P 0,00 49 450,00 0,00 49 450,00
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4

Realizacja projektu "Uzyskiwanie kwalifikacji przez cztonkéw Ochotniczych Strazy Pozarnych szansg na lepsze
zycie"

W 2011 roku Komenda Miejska Panstwowej Strazy Pozarnej planuje przystgpienie do realizacji projektu
pn."Uzyskiwanie kwalifikacji przez cztonkéw Ochotniczych Strazy Pozarnych szansg na lepsze zycie", ktory bedzie
projektem szkoleniowym. Zakres rzeczowy zadania obejmuje stworzenie warunkéw do lepszego dostepu do
uzyskania niezbednych kwalifikacji, podniesienie bezpieczenstwa w $rodowisku lokalnym poprzez uzyskanie
kwalifikacji do udzialu w dziataniach ratowniczo-gasniczych, integracje spoteczng przez mozliwo$¢ doskonalenia
zawodowego oraz udziat w éwiczeniach i szkoleniach pozakursowych, wzrost szans na zatrudnienie w PSP i ZSP
oraz mozliwosé uczestniczenia w kolejnych etapach szkolenia czionkéw OSP. Realizacja projektu pozwoli
przeszkoli¢ 40 cztonkéw OSP, ze szczegdlnym uwzglednieniem OSP wigczonych do krajowego systemu
ratowniczo-gasniczego (KSRG). Wszyscy sa mieszkancami terenéw wiejskich i matych miasteczek do 25 tysiecy
mieszkancow, ktérzy majg ograniczony dostep do szkolen. Projekt realzowany bedzie w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki, priorytet VII "Promocja integracji spotecznej" i zostanie sfinansowany $rodkami z
budzetu Unii Europejskiej.

MIEJSKI OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ P

04/KMPSP/P

Razem:

0,00

165,00

49 900,00

9 031 248,00

0,00

0,00

49 900,00

9 031 248,00

1

Udzielanie pomocy instytucjonalno - opiekunczej osobom i rodzinom w okresie, w ktérym potrzebujg one wsparcia

W 2011 roku planuje sie przeprowadzenie 140 wywiadéw $rodowiskowych z mieszkancami miasta Ptocka
ubiegajgcymi sie 0 umieszczenie w domu pomocy spotecznej oraz osobami zobowigzanymi do alimentacji w celu
ustalenia optaty za pobyt w placéwce cztonkéw rodziny. Ponadto planuje sie przeprowadzenie wywiadow
Srodowiskowych w ramach dwukrotnej weryfikacji sytuacji dochodowej zaréwno mieszkancéw Domu Pomocy
Spotecznej "Przyjaznych Serc" w Ptocku, jak réwniez rodzicéw lub opiekunéw prawnych dzieci przebywajacych w
tej placéwce w celu ustalenia wysokosci optaty za pobyt. Przewiduje sie takze wydanie 150 decyzji
administracyjnych, w tym: 29 decyzji o skierowaniu, 3 decyzji o umieszczeniu oraz 118 decyzji o ustaleniu
odpfatnosci za pobyt w placowce. Zakres rzeczowy zadania obejmuje réwniez objecie praca socjalng 210 oséb i
rodzin. W ramach realizacji zadania w 2011 roku bedzie przeprowadzona kontrola Domu Pomocy Spotecznej
"Przyjaznych Serc" w Ptocku w zakresie $wiadczenia ustug na rzecz os6b w nim przebywajacych. Prowadzone
bedzie takze doradztwo metodyczne dla pracownikéw socjalnych Domu. Sporzadzone zostang réwniez
sprawozdania i zapotrzebowania na $rodki finansowe dla gminy Plock niezbedne dla umozliwienia realizacji
zadania. Na biezgco prowadzona bedzie wspétpraca z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, Domem Pomocy
Spotecznej "Przyjaznych Serc" w Ptocku oraz innymi organizacjami i instytucjami.

01/MOPS/P

3,86

1413 000,00

105 138,44

1518 138,44
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MIEJSKI OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ P

2 Wspieranie dzieci pozbawionych wtasciwej opieki rodzicielskiej 02/MOPS/P 12,53 2 285 006,00 341 291,38 2 626 297,38

Zadanie polega na zapewnieniu dziecku pozbawionemu czesciowo lub catkowicie opieki rodzicielskiej lub
niedostosowanemu spotecznie opieki i wychowania w formie zastepczej opieki rodzinnej lub opieki w placéwce
opiekunczo - wychowawczej. Zadanie realizowane bedzie poprzez: umozliwienie dzieciom przebywania w 165
rodzinach zastepczych; udzielanie 110 wychowankom rodzin zastepczych i 40 wychowankom placéwek opiekunczo
- wychowawczych pomocy w postaci pracy socjalnej, pomocy pienigznej na kontynuowanie nauki i
usamodzielnienie; udzielanie 15 wychowankom objetym programem usamodzielnienia pomocy na
zagospodarowanie w formie rzeczowej i zapewnienie odpowiednich warunkéw mieszkaniowych; ustalanie i
zwalnianie rodzicow biologicznych z odptatnosci za pobyt dzieci w placéwkach opiekunczo - wychowawczych i
rodzinach zastepczych (180 rodzin); zapewnienie dzieciom, ktére pochodzg z innych powiatéw, opieki i wychowania
w 8 rodzinach zastepczych funkcjonujgcych na terenie miasta Ptocka; wspétprace z Osrodkiem Adopcyjno -
Opiekunczym, placowkami opiekunczo - wychowawczymi, sadem, policja, stuzbg zdrowia, instytucjami
o$wiatowymi i innymi.

3 Pomoc osobom niepethosprawnym w rehabilitacji spotecznej 03/MOPS/P 8,90 0,00 242 417,66 242 417,66

Zadanie obejmuje aktywacje spoteczng o0sOb niepetnosprawnych w samodzielnym zaspokajaniu ich potrzeb
zyciowych poprzez: dofinansowanie do organizacji sportu, kultury i turystyki; uczestnictwa os6b niepetnosprawnych
i ich opiekunéw w turnusach rehabilitacyjnych; likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu sie i
technicznych; zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i $rodki pomocnicze; uaktywnienie
spoteczne oraz rehabilitacje zawodowsg 0s6b niezdolnych obecnie do podjecia zatrudnienia poprzez umozliwienie
tym osobom uczestnictwa w zajeciach prowadzonych przez warsztaty terapii zajeciowej.

Wydawanie orzeczen o niepetnosprawnosci i stopniu nipetnosprawnosci oraz wskazaniach do ulg i uprawnien oraz
legitymacji osoby niepetnosprawnej

Zakres rzeczowy zadania obejmuje wydawanie orzeczen o niepetnosprawnosci, stopniu niepetnosprawnosci oraz
wskazaniach do ulg i uprawnien pozwalajgcych na korzystanie ze $wiadczen okreslonych Ustawg o zatrudnieniu i
rehabilitacji oséb niepetnosprawnych, Ustawg o pomocy spotecznej oraz Ustawg o $wiadczeniach rodzinnych.
Ponadto w ramach zadania wydawane sg legitymacje osoby niepetnosprawnej (rocznie okoto 1500). Zadanie to
realizowane jest przez Powiatowy Zesp6t ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci w Ptocku. Zgodnie z porozumieniem
zawartym z Zarzadem Powiatu Ptockiego Zespét obstuguje mieszkancéw miasta Ptocka oraz powiatu ptockiego. W
roku 2011 planowane jest wydanie przez Zespo6t okoto 3.610 orzeczen.

Wydatki bezposrednie zadania obejmujg koszty wydawanych orzeczen, a takze koszty rozméw telefonicznych i
przesytek pocztowych w ramach czynnosci zwigzanych z wydawaniem przedmiotowych orzeczen.

04/MOPS/P 541 187 634,00 147 357,25 334 991,25

5 Uaktywnienie zawodowe 0s6b niepetnosprawnych 05/MOPS/P 3,30 0,00 89 885,20 89 885,20

Zadanie obejmuje aktywizacje zawodowsg 0s6b niepetnosprawnych.
W zwigzku z przejgciem przez Miejski Urzad Pracy w Ptocku realizacji ww. zakresu rzeczowego zadania Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej w Ptocku planuje w 2011 jedynie kontynuacje spraw bedacych w toku realizacji.
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MIEJSKI OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ P

6 Zapobieganie i przezwyciezanie kryzysowych sytuacji zyciowych 06/MOPS/P 12,97 0,00 353 276,07 353 276,07

W ramach zadania Os$rodek Interwencji Kryzysowej prowadzi dziatalnos¢ obejmujaca: konsultacje terapeutyczne
(okoto 145 konsultacji); poradnictwo prawne, psychologiczne, pedagogiczne i logopedyczne (okoto 1.250 porad);
udzielanie wsparcia psychicznego (okoto 1.300 spotkan); informacje i edukacje (okoto 1.400 spotkan); mediacje i
konfrontacje (okoto 20 spotkan); terapie psychologiczng i pedagogiczng (okoto 400 spotkan terapeutycznych);
terapie logopedyczng (okoto 220 spotkan); prowadzenie grup wsparcia (okoto 40 spotkan); interwencje w miejscu
zamieszkania klienta (okoto 650 interwencji); sporzadzanie wywiadéw $rodowiskowych u ofiar przemocy domowej
(okoto 75 wywiaddw); wspdtprace z organizacjami spotecznymi i instytucjami pomagajgcymi osobom i rodzinom w
kryzysie (okoto 360 spotkan, rozméw); popularyzowanie i upowszechnianie wiedzy na temat kryzysu i sposobéw
radzenia sobie z nim (okoto 6 spotkan, audycji); podejmowanie dziatan z urzedu (okoto 10 zawiadomien, 8
whnioskoéw, 8 pism informacyjnych); doskonalenie zawodowe i zakup szkolen dla pracownikéw (15 oséb); kontakt
telefoniczny (320 rozméw); a takze prace z dzieckiem w $rodowisku (10 spotkan i 30 diagnoz). O$rodek pehi
funkcje diagnostyczng, terapeutyczng oraz systemu spotecznego wsparcia, a takze udziela bezptatnej pomocy w
r6znego rodzaju kryzysach.

Whydatki zwigzane z realizacjg przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Plocku zadan powiatowych w 2011
roku wynosza 5.165.006,00 zt., z czego srodki finansowe w wysokosci 268.590,00 zt. stanowig dotacje celowe z
budzetu panstwa, $rodki w wysokosci 209.166,00 zi. to srodki z porozumien z jednostkami samorzadu
terytorialnego, a $rodki w wysokosci 4.687.250,00 zt. stanowig $rodki wtasne budzetu miasta.

Razem: 46,97 3885 640,00 1279 366,00 5 165 006,00
MIEJSKI URZAD PRACY
1 Realizacja zadan wynikajgcych z Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy 01/MUP/P 49,50 0,00 2 710 443,21 2 710 443,21
Zadanie obejmuje realizacje zadan wynikajagcych z Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
polegajgcych w szczegdlnosci na prowadzeniu rejestru 0séb bezrobotnych, okreslaniu ich uprawnien do Swiadczen,
udzielaniu wsparcia w postaci ustug rynku pracy, a mianowicie: posrednictwa pracy, ustug EURES, poradnictwa
zawodowego i informacji zawodowej, pomocy w aktywnym poszukiwaniu pracy, organizacji szkolen. Zadanie
obejmuje réwniez stosowanie podstawowych instrumentéw rynku pracy, a w szczeg6lnosci: dofinansowanie
wyposazenia miejsca pracy, udzielanie wsparcia finansowego na podjecie dziatalno$ci gospodarczej, refundacja
kosztéw pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa. W ramach zadania, dla os6b bedacych w szczegélnej sytuacji na
rynku pracy, stosowane bedg dodatkowe dziatania, polegajace na organizacji stazy, przygotowania zawodowego
dorostych, organizacji prac interwencyjnych, robét publicznych, prac spotecznie uzytecznych.
2 Opfacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne oséb bezrobotnych 02/MUP/P 0,50 4 209 000,00 27 378,22 4 236 378,22

Realizacja zadania polega na optacaniu sktadek na ubezpieczenie zdrowotne za osoby bezrobotne nie podlegajgce
ubezpieczeniu zdrowotnemu z innego tytutu. Zadanie finansowane jest srodkami stanowigcymi dotacje celowg z
budzetu panstwa.
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MIEJSKI URZAD PRACY

3 Realizacja projektu "Posrednik, doradca - specjalistg lokalnego rynku pracy" 03/MUP/P 20,00 0,00 1095 128,57 1095 128,57

W ramach zadania w 2011 roku kontynuowany bedzie, rozpoczety w grudniu 2010 roku, projekt pn. "Posrednik,
doradca - specjalistg lokalnego rynku pracy", wspéffinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007 - 2013. Celem projektu jest wzmocnienie i rozwoéj publicznych stuzb
zatrudnienia poprzez dofinansowanie zatrudnienia 20 os6b: 12 posrednikéw pracy i 8 doradcow zawodowych,
ktérych dziatania przyczynig sie do poprawy dostepu do informacji o ustugach $wiadczonych przez Miejski Urzad
Pracy, upowszechniania posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego, objecie wsparciem wiekszej liczby oséb
bezrobotnych, a w szczegdélnosci tagodzenia skutkéw bezrobocia wsrdéd oséb znajdujgcych sie w szczegdinej
sytuacji na rynku pracy. Grupe docelowg stanowi¢ bedg osoby mitode do 25 roku zycia, osoby dtugotrwale
bezrobotne oraz osoby powyzej 50 roku zycia.

Catkowity koszt utrzymania Miejskiego Urzedu Pracy wynosi 8.041.950,00 zt., z czego $rodki finansowe w
wysokosci 4.209.000,00 zt. stanowig dotacje celowg z budzetu panstwa, $rodki w wysokosci 945.400,00 zt. to
srodki z Funduszu Pracy, $rodki finansowe w wysokosci 698.190,00 zt. stanowig dofinansowanie z budzetu Unii
Europejskiej, a srodki w wysokosci 2.189.360,00 zt. stanowig Srodki wiasne budzetu miasta.
Razem: 70,00 4209 000,00 3832 950,00 8 041 950,00

MIEJSKI ZARZAD DROG

1 Utrzymanie biezace ulic i obiektéw inzynieryjnych na drogach powiatowych 01/MZD/P 3,05 6 156 000,00 235 627,45 6 391 627,45

Realizacja zadania obejmuje koordynacje i nadzér w zakresie remontéw nawierzchni jezdni asfaltowych,
polegajgcych na naprawie ubytkéw w nawierzchni, zapadnigé oraz odnowie najbardziej zniszczonych odcinkéw
jezdni, naprawie ciggéw pieszych, zjazdéw oraz utrzymaniu i konserwacji rowéw przydroznych. Realizacja zadania
obejmuje takze dbato$¢ o bezpieczenstwo ruchu drogowego poprzez utrzymanie i konserwacje oznakowania
pionowego i poziomego ulic, wymiane zniszczonych tarcz znakéw, montaz oznakowania po wprowadzonych
organizacjach ruchu, wymiane uszkodzonych masztéw i latarni sygnalizacji ulicznej, a takze utrzymanie i
konserwacje sygnalizacji $wietlnej wraz z uiszczaniem optat za energie elektryczng. Ponadto w ramach zadania
prowadzone bedzie utrzymanie zimowe nawierzchni oraz pielegnacja wysokiej zieleni przydroznej, w tym sadzenie i
usuwanie drzew, a takze utrzymanie monitoringu wizyjnego i systemu alarmowego na moscie Solidarnosci.

Na 2011 rok Miejski Zarzad Drog planuje uzyskanie dochodéw z tytutu wydawanych zezwolen za zajgcie pasa
drogowego w wysokosci 1.600.000,00 zt.

2 Realizacja zadan z zakresu ochrony $srodowiska i gospodarki wodnej 02/MZD/P 0,00 200 000,00 0,00 200 000,00

Zadanie obejmuje realizacje przedsigwzig¢ z zakresu ochrony przyrody. W ramach zadania planowane jest
wykonanie nasadzen i utrzymanie zieleni w pasach drogowych.

3 Rozbudowa ulicy Otolinskiej w Ptocku wraz z infrastrukturg 07/MZD/P 1,53 12 291 430,46 118 200,00 12 409 630,46

W ramach powyzszego zadania w 2011 roku nastgpi rozpoczecie | etapu zadania, tj. przebudowa ulicy Targowe;j.
Realizacja zadania zostanie dofinansowana $rodkami z budzetu Unii Europejskiej w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego 2007 - 2013.
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Wykaz zadan biezacych realizowanych w roku 2011
w jednostkach budzetowych

L.p. Podmiot - Nazwa zadania

Cel zadania

MIEJSKI ZARZAD DROG

Numer
zadania

Liczba
etatéw

Wydatki
bezposrednie

Wydatki
posrednie

Kwota
ogotem

4

Rozbudowa skrzyzowania ulic Wyszogrodzkiej i Granicznej z Alejg Pitsudskiego

W ramach powyzszego zadania w 2011 roku planowane jest opracowanie dokumentacji projektowej rozbudowy
skrzyzowania.

OSRODEK ADOPCYJNO - OPIEKUNCZY

15/MzD/P

Razem:

0,14

4,72

400 000,00

19 047 430,46

10 815,69

364 643,14

410 815,69

19412 073,60

1

Pozyskiwanie i diagnozowanie dzieci i kandydatéw do rodzinnej opieki zastepczej, szkolenie 0s6b zgtaszajgcych
gotowos¢ lub funkcjonujgcych w zastepczych formach rodzicielstwa

Zadanie obejmuje gromadzenie informacji o dzieciach, ktére moga by¢ przysposobione, pozyskiwanie osob
zgtaszajacych gotowosé przysposobienia dziecka oraz kandydatéw zgtaszajacych gotowos$é do petnienia funkcji
rodziny zastepczej. Zadanie obejmuje ponadto szkolenie i kwalifikowanie os6b i kandydatow zgtaszajgcych
gotowo$¢ do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia placéwki rodzinnej. Realizacja zadania polega na
przeprowadzaniu wywiadéw $rodowiskowych w miejscu zamieszkania kandydatow, prowadzeniu zaje¢
warsztatowych w ramach szkolenia rodzin oraz wspotpracy z rodzinami na terenie catego kraju.

Wydatki bezposrednie dotyczg przede wszystkim podrézy stuzbowych zwigzanych z wyjazdami pracownikéw w
celu gromadzenia informacji o dzieciach oraz osobach - kandydatach do rodzicielstwa zastepczego, a takze zakupu
materiatéw do szkolen oraz podnoszenia kwalifikacji pracownikow.

Wspieranie rodzin adopcyjnych, zastepczych i naturalnych

Zakres rzeczowy zadania obejmuje wspieranie rodzin adopcyjnych, zastepczych i naturalnych poprzez: terapie
pedagogiczng i logopedyczng dla dzieci w zastepczych $rodowiskach rodzinnych; poradnictwo socjalno - bytowe w
zakresie opieki i wychowania, a takze wspotprace z instytucjami dziatajgcymi na rzecz dziecka i rodziny.

Wydatki bezposrednie obejmujg zakup materiatéw biurowych niezbednych w celu wydawania decyzji, zakup ustug
pocztowych oraz delegacje pracownikéw wykonujgcych obowigzki stuzbowe w terenie.

Catkowity koszt utrzymania O$rodka Adopcyjno - Opiekunczego wynosi 547.000,00 zt., z czego $rodki w wysokosci
89.000,00 zt. pochodzg z porozumienia zawartego z Powiatem Ptockim w sprawie realizacji zadan Powiatu
Ptockiego przez Osrodek Adopcyjno - Opiekunczy w Ptocku.

OSRODEK OPIEKUNCZO - WYCHOWAWCZY

01/0A0/P

02/0A0/P

Razem:

4,23

5,02

9,25

1 500,00

4 000,00

5 500,00

247 626,49

293 873,51

541 500,00

249 126,49

297 873,51

547 000,00

1

Zapewnienie dzieciom pozbawionym opieki rodzicéw, znajdujacym sie w sytuaciji kryzysowej, doraznej catodobowej
opieki

Zakres rzeczowy zadania zwigzany jest z zapewnieniem dziecku pozbawionemu czesciowo lub catkowicie opieki
rodzicéw, znajdujgcemu sie w sytuacji kryzysowej, doraznej catodobowej opieki w placéwce interwencyjnej.
Dziatania te obejmuja: zaspokajanie indywidualnych potrzeb edukacyjnych dziecka; wyréwnywanie opo6znien
szkolnych i kontynuowanie nauki na odpowiednim poziomie; zapewnienie opieki i wychowania do czasu powrotu do
rodziny lub umieszczenia w rodzinie zastepczej, placéwce rodzinnej, socjalizacyjnej lub resocjalizacyjnej;
przygotowywanie diagnozy stanu psychofizycznego i sytuacji zyciowej dziecka oraz ustalanie wskazan do dalszej
pracy. Placéwka interwencyjna przyjmuje dzieci w nagtych sytuacjach kryzysowych, wyjasniajac ich sytuacje i

01/00W/P

25,12

111 800,00

1487 498,04

1599 298,04
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Wykaz zadan biezacych realizowanych w roku 2011
w jednostkach budzetowych

L.p. Podmiot - Nazwa zadania Numer Liczba Wydatki Wydatki Kwota
Cel zadania zadania etatow bezposrednie posrednie ogotem

OSRODEK OPIEKUNCZO - WYCHOWAWCZY

sytuacje rodziny, udzielajac wsparcia pedagogicznego, psychologicznego i instytucjonalnego. Ponadto przyjmuje
nieletnich do 13 roku zycia, zatrzymanych przez Policje, do czasu wyjasnienia sytuacji rodzinnej. Prawidiowa
realizacja zadania polega na podejmowaniu, podczas pobytu dziecka w placéwce, wielu dziatan umozliwiajgcych
nadrobienie zaniedban $rodowiskowych, zdrowotnych, dydaktycznych, rozwojowych oraz tagodzeniu skutkéw
doznanej przemocy psychicznej i fizycznej.

Wydatki bezposrednie dotyczg przede wszystkim zakupu zywnosci, ubran, $rodkéw czystosci, artykutow
pismiennych i higienicznych, akcesoriow komputerowych, podrecznikéw, lekéw i materiatbw medycznych, wyptat
kieszonkowego dla wychowankéw oraz drobnych remontéw i napraw.

Zapewnienie catodobowej opieki i wychowania dzieciom catkowicie lub czesciowo pozbawionym opieki
rodzicielskiej, dla ktorych nie znaleziono rodzinnej opieki zastepczej

Realizacja zadania polega na zapewnieniu dziecku pozbawionemu czesciowo lub catkowicie opieki rodzicow
catodobowej opieki i wychowania oraz zaspokajaniu jego niezbednych potrzeb. W ramach realizacji zadania do
placéwki socjalizacyjnej przyjmowane sa dzieci (na podstawie postanowien Sadu) pochodzace najczesciej z rodzin
patologicznych, a takze sieroty i pétsieroty. Dziatania placéwki obejmujg stworzenie jak najlepszych warunkéw dla
rozwoju dziecka; prowadzenie zajec¢: socjalizacyjnych (rekompensujacych braki wychowania w Srodowisku
rodzinnym), resocjalizacyjnych, reedukacyjnych (nadrabianie brakéw dydaktycznych), logopedycznych,
korekcyjnych, rehabilitacyjnych, terapeutycznych z profilaktyki spotecznej i zdrowotnej; organizowanie i
umozliwianie udziatu w zyciu kulturalnym, rekreacyjno - sportowym z uwzglednieniem $wigt i innych dni
wynikajgcych z tradycji i obyczajéw; kierowanie ksztatceniem dziecka, wyréwnywanie jego op6znien rozwojowych i
szkolnych, przygotowywanie do samodzielnego zycia w spoteczenstwie. W ramach realizacji zadania placéwka
socjalizacyjna podejmuje réznorodne dziatania na rzecz powrotu dziecka do rodziny naturalnej, pomaga w
rozwigzywaniu probleméw rodzinnych oraz odbudowywaniu funkcji opiekunczej i wychowawczej rodzicow;
nawigzuje i podtrzymuje wigzi rodzinne. Celem zadania jest umozliwienie powrotu dzieci do rodziny naturalnej, a w
przypadku braku takiej mozliwo$ci umieszczenie dziecka w rodzinie adopcyjnej lub rodzinnej opiece zastepczej.
Wydatki bezposrednie obejmujg zakup zywnosci, niezbednych artykutéw przemystowych, ubran, srodkéw czystosci,
artykutéw pismiennych i higienicznych, lekéw i materiatbw medycznych, akcesoribw komputerowych, pomocy
naukowych i podrecznikow, a takze wyptaty kieszonkowego dla wychowankdw.

02/00W/P 25,88 140 200,00 1532 501,96 1672 701,96

3 Opfacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne wychowankéw 03/00W/P 0,00 31 521,60 0,00 31 521,60

Realizacja zadania polega na optacaniu sktadek na ubezpieczenie zdrowotne wychowankéw Osrodka Opiekunczo -
Wychowawczego. Zadanie finansowane jest srodkami stanowigcymi dotacje celowg z budzetu panstwa.

4 Odpisy na ZFSS dla bytych pracownikéw placéwek opiekurczo - wychowawczych 04/00W/P 0,00 28 000,00 0,00 28 000,00

Zakres rzeczowy zadania polega na wyptacaniu $wiadczen socjalnych dla emerytéw i rencistéw bytych
pracownikéw placéwek opiekunczo wychowawczych. W 2011 roku ze swiadczen socjalnych skorzystajg 22 osoby.

Catkowity koszt utrzymania O$rodka Opiekunczo - Wychowawczego wynosi 3.331.521,60 zi., z czego Srodki
finansowe w wysokosci 31.521,60 zi. pochodzg z dotacji celowej z budzetu panstwa, $rodki w wysokosci
200.000,00 zt. pochodzg z porozumien zawartych w sprawie umieszczenia dzieci z innych powiatéw w Os$rodku
Opiekunczo - Wychowawczym w Ptocku, a $rodki w wysokosci 3.100.000,00 zt. stanowig $rodki wtasne budzetu
miasta.

Razem: 51,00 311 521,60 3020 000,00 3331 521,60
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Wykaz zadan biezacych realizowanych w roku 2011
w jednostkach budzetowych

L.p. Podmiot - Nazwa zadania Numer Liczba Wydatki Wydatki Kwota
Cel zadania zadania etatow bezposrednie posrednie ogotem

POWIATOWY INSPEKTORAT NADZORU BUDOWLANEGO

1 Sprawowanie nadzoru budowlanego 01/PINB/P 7,50 0,00 541 100,00 541 100,00

Do podstawowych zadan nadzoru budowlanego nalezy nadzér i kontrola nad przestrzeganiem przepiséw prawa
budowlanego a w szczegoélnosci zgodnosci zagospodarowania terenu z miejscowymi planami zagospodarowania
przestrzennego, kontrola warunkéw bezpieczenstwa ludzi i mienia przy wykonywaniu robét budowlanych oraz w
utrzymaniu obiektow budowlanych, kontrola wtasciwego wykonywania samodzielnych funkcji technicznych w
budownictwie, wydawanie decyzji administracyjnych w sprawach okreslonych ustawg "Prawo budowlane”, kontrola
wprowadzania wyrobéw budowlanych dopuszczonych do obrotu i stosowania w budownictwie oraz sktadanie
whnioskow do réznych instytucji w sprawach samowoli budowlanych. Biezgca dziatalno$¢ Powiatowego Inspektoratu
Nadzoru Budowlanego finansowana jest dotacja celowg z budzetu panstwa w wysokosci 435.500,00 zt oraz
srodkami wtasnymi z budzetu miasta w wysokosci 105.600,00 zt.

Razem: 7,50 0,00 541 100,00 541 100,00
RODZINNY DOM DZIECKA NR 1 ul. Wyspianskiego 26
1 Opieka catodobowa i wychowanie w warunkach domowych dzieci osieroconych 01/RDZ1/P 2,00 58 600,00 141 900,00 200 500,00
Zadanie polega na zapewnieniu dzieciom pozbawionym opieki rodzicéw rodzinnej formy opieki i wychowania w
warunkach zblizonych do domu rodzinnego. Realizacja zadania obejmuje w szczegdlnosci zapewnienie osmiorgu
dzieciom wiasciwych warunkéw wychowania i rozwoju, podejmowanie dziatan o charakterze edukacyjnym i
profilaktycznym, a takze prace nad przygotowaniem dzieci do samodzielnego prawidtowego funkcjonowania w
Srodowisku i wyrébwnywanie deficytow rozwojowych.
Wydatki bezposrednie obejmujg zakup zywnosci, odziezy, lekdw, podrecznikéw oraz niezbednego wyposazenia, a
takze wyptaty kieszonkowego dla wychowankéw.
2 Opfacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne wychowankow 02/RDZ1/P 0,00 4 586,40 0,00 4 586,40
Realizacja zadania polega na optacaniu sktadek na ubezpieczenie zdrowotne wychowankéw Rodzinnego Domu
Dziecka Nr 1. Zadanie finansowane jest dotacjg celowg z budzetu panstwa.
Catkowity koszt utrzymania Rodzinnego Domu Dziecka Nr 1 wynosi 205.086,40 zi., z czego $rodki finansowe w
wysokoséci 4.586,40 zt. stanowig dotacje celowg z budzetu panstwa, srodki w wysokosci 70.000,00 zt. pochodzg z
porozumien zawartych w sprawie umieszczenia dzieci z innych powiatéw w Rodzinnym Domu Dziecka Nr 1 w
Ptocku, a srodki w wysokosci 130.500,00 zt. stanowig $rodki wlasne budzetu miasta.
Razem: 2,00 63 186,40 141 900,00 205 086,40
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Wykaz zadan biezacych realizowanych w roku 2011
w jednostkach budzetowych

L.p. Podmiot - Nazwa zadania Numer Liczba Wydatki Wydatki Kwota
Cel zadania zadania etatow bezposrednie posrednie ogotem

RODZINNY DOM DZIECKA NR 2 ul. Czwartakéw 16/23

1 Opieka catodobowa i wychowanie w warunkach domowych dzieci osieroconych 01/RDZ2/P 2,00 56 520,00 162 480,00 219 000,00

Zadanie polega na zapewnieniu dzieciom pozbawionym opieki rodzicéw rodzinnej formy opieki i wychowania w
warunkach zblizonych do domu rodzinnego. Realizacja zadania obejmuje w szczegdlnosci zapewnienie o$miorgu
dzieciom wiasciwych warunkéw wychowania i rozwoju, podejmowanie dziatan o charakterze edukacyjnym i
profilaktycznym, a takze prace nad przygotowaniem dzieci do samodzielnego prawidiowego funkcjonowania w
Srodowisku i wyréwnywanie deficytow rozwojowych.

Wydatki bezposrednie obejmujg zakup zywnosci, odziezy, lekdw, podrecznikéw oraz niezbednego wyposazenia, a
takze wyptaty kieszonkowego dla wychowankéw.

2 Opfacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne wychowankéw 02/RDZ2/P 0,00 4 492,80 0,00 4 492,80
Realizacja zadania polega na optacaniu sktadek na ubezpieczenie zdrowotne wychowankéw Rodzinnego Domu
Dziecka Nr 2. Zadanie finansowane jest dotacjg celowg z budzetu panstwa.

Catkowity koszt utrzymania Rodzinnego Domu Dziecka Nr 2 wynosi 223.492,80 zt., z czego srodki finansowe w
wysokosci 4.492,80 zt. stanowig dotacje celowg z budzetu panstwa.

Razem: 2,00 61 012,80 162 480,00 223 492,80
RODZINNY DOM DZIECKA NR 3 ul. Kalinowa 80
1 Opieka catodobowa i wychowanie w warunkach domowych dzieci osieroconych 01/RDZ3/P 2,00 44 800,00 160 200,00 205 000,00
Zadanie polega na zapewnieniu dzieciom pozbawionym opieki rodzicéw rodzinnej formy opieki i wychowania w
warunkach zblizonych do domu rodzinnego. Realizacja zadania obejmuje w szczegdlnosci zapewnienie osmiorgu
dzieciom wiasciwych warunkéw wychowania i rozwoju, podejmowanie dziatan o charakterze edukacyjnym i
profilaktycznym, a takze prace nad przygotowaniem dzieci do samodzielnego prawidtowego funkcjonowania w
$rodowisku i wyréwnywanie deficytow rozwojowych.
Wydatki bezposrednie obejmujg zakup zywnosci, odziezy, lekéw, podrecznikéw oraz niezbednego wyposazenia a
takze wyptaty kieszonkowego dla wychowankéw.
2 Opfacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne wychowankéw 02/RDZ3/P 0,00 4 399,20 0,00 4 399,20
Realizacja zadania polega na optacaniu sktadek na ubezpieczenie zdrowotne wychowankéw Rodzinnego Domu
Dziecka Nr 3. Zadanie finansowane jest dotacjg celowg z budzetu panstwa.
Catkowity koszt utrzymania Rodzinnego Domu Dziecka Nr 3 wynosi 209.399,20 zi., z czego $rodki finansowe w
wysokosci 4.399,20 zt. stanowig dotacje celowg z budzetu panstwa.
Razem: 2,00 49 199,20 160 200,00 209 399,20
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Wykaz zadan biezacych realizowanych w roku 2011
w jednostkach budzetowych

L.p. Podmiot - Nazwa zadania

Cel zadania

ZARZAD JEDNOSTEK OSWIATOWYCH

Numer
zadania

Liczba
etatéw

Wydatki
bezposrednie

Wydatki
posrednie

Kwota
ogotem

1

Obstuga finansowo - ksiegowa placéwek o$wiatowych realizujgcych zadania powiatu

Zakres rzeczowy zadania obejmuje obstuge szkét ponadgimnazjalnych i placéwek o$wiatowo - wychowawczych
prowadzonych przez miasto Ptock w zakresie: planowania budzetowego, gospodarki finansowej, ksiggowosci i
sprawozdawczosci; naliczania i wypfacania wynagrodzen oraz innych $wiadczen przystugujgcych pracownikom
obstugiwanych placéwek na podstawie dokumentéw przygotowanych przez kierownikdw; prowadzenia
dokumentacji kadrowej oraz akt osobowych kierownikéw placéwek oswiatowych; organizowania kurséw bhp i
innych form doskonalenia zawodowego. W 2011 roku nadzorem w ww. zakresie objete zostanie 18 placowek, w
ktorych zatrudnienie wynosi 1.111 etatow.

Dowd6z uczniéw niepetnosprawnych do szkét i przedszkoli

Wydatki zaplanowane w zadaniu dotyczg kosztéw dowozu 12 uczniéw niepetnosprawnych dojezdzajgcych do szkoét
specjalnych i przedszkoli.

Optacanie sktadek na ubezpieczenia zdrowotne uczniéw

Realizacja zadania polega na opfaceniu skladek na ubezpieczenie zdrowotne ucznidw pozostajacych na
catkowitym utrzymaniu Skarbu Panstwa. W 2011 roku ze $wiadczen skorzysta $rednio 6 ucznidéw. Zadanie
finansowane jest srodkami stanowigcymi dotacje celowg z budzetu panstwa.

Obstuga Miedzyzaktadowej Kasy Zapomogowo - Pozyczkowej

Zakres rzeczowy zadania obejmuje obstuge finansowo - ksiegowg Miedzyzaktadowej Kasy Zapomogowo-
Pozyczkowej 108 placowek z terenu miasta Ptocka i gmin osciennych.

Dostep do informacji publicznej

Wydatki bezposrednie zadania obejmujg optate abonamentowg urzedowego publikatora teleinformatycznego
Biuletyn Informacji Publicznej dla szkét i placéwek oswiatowo - wychowawczych Miasta Ptocka.

Ubezpieczenie placowek oswiatowo - wychowawczych

Wydatki bezposrednie dotyczg ubezpieczenia majatkowego szkét i placéwek oswiatowo - wychowawczych Miasta
Ptocka.

01/z2JO/IP

02/230/P

03/2J0/P

04/MKZP/P

05/2J0/P

07/2J0IP

Razem:

22,50

0,02

0,00

2,00

0,00

0,15

24,67

0,00

45 000,00

11 000,00

0,00

7 800,00

68 772,00

132 572,00

1236 386,14

1099,01

0,00

109 901,00

0,00

8 242,57

1355 628,72

1236 386,14

46 099,01

11 000,00

109 901,00

7 800,00

77 014,57

1488 200,72
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Wykaz zadan biezacych realizowanych w roku 2011
w jednostkach budzetowych

L.p. Podmiot - Nazwa zadania Numer Liczba Wydatki Wydatki Kwota
Cel zadania zadania etatow bezposrednie posrednie ogotem
ZARZAD JEDNOSTEK OSWIATOWYCH Pozostata dziatalno$é
1 Obstuga Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego i Niezaleznego Samorzadnego Zwigzku Zawodowego "Solidarnos¢" 01/ZNPNSZZ/P 6,00 0,00 494 428,00 494 428,00
Zakres rzeczowy zadania obejmuje obstuge ksiegowg Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego oraz Niezaleznego
Samorzadnego Zwigzku Zawodowego "Solidarno$¢”. Wydatki w zadaniu obejmujg pokrycie kosztéw wynagrodzen
osobowych z pochodnymi pracownikdéw Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego i NSZZ "Solidarno$¢" oraz pokrycie
kosztéw utrzymania, takich jak: optaty telefoniczne, optaty za media, zakup materiatéw, drobne konserwacje
urzadzen i inne prace zwigzane z utrzymaniem obiektow.
Razem: 6,00 0,00 494 428,00 494 428,00
Razem: 448,61 37074927,46 14811178,86 51 886 106,32
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