
 WYKAZ ZADAŃ GMINNYCH JEDNOSTEK BUDŻETOWYCH – część opisowa

Numer Liczba Wydatki Wydatki pośrednie Kwota 
Lp Podmiot - Nazwa zadania zadania  etatów bezpośrednie ogółem

Zakres rzeczowy / Parametry charakteryzujące zadanie

ZARZĄD  JEDNOSTEK  OŚWIATOWYCH - Pozostała działalność
1 Obsługa Międzyzakładowej Kasy Zapomogowo -

Pożyczkowej, Związku Nauczycielstwa Polskiego  
i Niezależnego Samorządnego Związku  
Zawodowego  „Solidarność”. 01/ZJOPZ/G

plan 8,25 0,00 478 666,00 478 666,00

wykonanie 8,25 0,00 251 186,23 251 186,23

% wykonania - 52,48% 52,48%
Wydatki poniesione w I półroczu 2005 roku w związku z realizacją
zadania obejmują: wynagrodzenia osobowe z pochodnymi pracowników
Międzyzakładowej Kasy Zapomogowo – Pożyczkowej oraz pracowników
Związku Nauczycielstwa Polskiego i NSZZ „Solidarność”, a także koszty
bieżącego utrzymania  ww. placówek, takie jak: zakup materiałów,opłaty
telefoniczne, drobne konserwacje urządzeń oraz wywóz nieczystości.

Ponadto w ramach zadania obejmującego realizację wydatków w rozdziale
80195 – Pozostała działalność  sfinansowano  abonament  za  Biuletyn
Informacji Publicznej  oraz ubezpieczenie majątkowe i OC  - 40.541,00 zł.
dla placówek oświatowo – wychowawczych obsługiwanych przez Zarząd
Jednostek Oświatowych.

OGÓŁEM :

plan 8,25 0,00 478 666,00 478 666,00

wykonanie 8,25 0,00 251 186,23 251 186,23

% wykonania - 52,48% 52,48%
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ŻŁOBKI  MIEJSKIE

1 Opieka nad dziećmi do lat trzech 01/ZJOŻM/G

Plan 41,75 0,00 1 439 415,00 1 4390 415,00

Wykonanie 41,75 0,00 728 619,00 728 619,28

% wykonania - 50,62% 50,62%
W I półroczu 2005 roku opieką i wychowaniem w trzech żłobkach miejskich
znajdujących się na terenie miasta Płocka objęto 136 dzieci w wieku 
do 3 lat. Zadanie z zakresu opieki i wychowania pedagogicznego realizowano
personelem zatrudnionym na 41,75 etatach, w  tym: 
kierownicy – 3 etaty, lekarze – 0,75 etatu, pielęgniarki – 17 etatów,
pracownicy obsługi – 21 etatów. 
Wydatki w zadaniu dotyczą wynagrodzeń pracowników wraz z pochodnymi
oraz bieżącego utrzymania obiektów, w tym: opłat za energię cieplną,
elektryczną, gaz i wodę; zakupu środków czystości, artykułów papierniczych,
drobnego sprzętu i zabawek; usług transportowych oraz opłat
telekomunikacyjnych. 
Średni miesięczny koszt utrzymania dziecka w I półroczu 2005 roku wynosił
813,00 zł. przy stawce żywieniowej wynoszącej 3,70 zł.

OGÓŁEM:

plan 41,75 0,00 1 439 415,00 1 439 415,00 

wykonanie 41,75 0,00 728 619,28 728 619,28

% wykonania - 50,62% 50,62%
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